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ESTADO DO PARANA

GOG0! Solicitagdo Nr.:  134/2016
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE v

, Data: 03/11/2016
CNPJ: 00.136.858/0001-88 Telefone/Fax: (46)3313-3550 / (46)3331-3555 ‘
OSVALDO ARANHA, 377
C.E.P.: 85501-310 - Pato Branco - PR Nr. por Centro de Custo: 55
Folha: 1/1
[ ]Execugdo de Servigo
[ ]Execugao de Obra . .
[ ]Compra SOLICITACAO DE MATERIAIS E/OU EXECUCAO DE OBRAS/SERVICOS
SOLICITANTE:
Centro de Custo: 16 - DESPESAS SECRETARIA ADMINISTRATIVA Cédigo da Dotagéo :
Orgao: 1 - SECRETARIA EXECUTIVA
Unidade: 1 - Secretaria Executiva
Nome do Solicitante: SCHEILA PRISCILA PAGNONCELL!
Local de Entrega: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - OSVALDO ARANHA, 377
Destinagéo: Atender as necessidades técnicas operacionais da Administraggo. Identificagdo:
(,—\m
"
Observagbes:
ITENS SOLICITADOS:
l ltem IQuantidade I Unid. I Especificagéo IPrego Unit. Previsto | Preco Total Previstol
1 12 MES Sistema de Contabilidade Pablica (27-01-0030) 0,0000 0,00
2 i2 MES Sistema de Compras e Licitagdo (27-01-0032) 0,0000 0,00
3 12 MES Sistema de Patriménio (27-01-0033) 0,0006 0,00
4 12 MES Sistema de Folha de Pagamento (27-01-0034) 0, 0000 0,00
5 12 MES Sistema de Recursos Humanos (RH) (27-01-0035) 0,0000 0,00
6 12 MES Sistema de Tributacgdo (27-01-0036) 0,0000 0,00
7 12 MES Sistema de Controle de Frotas (27~-01-0037) 0,0000 0,00
8 12 MES Sistema de Controle de Estoque (27-01-0038) 0,0000 0,00
9 12 MES Sistema de Controie de Tesoufaria (27-01-0039) 0,0000 0,00
-—~10 12 MES Sistema Portal da Transparéncia Publica (27-01-0041) 00,0000 0,00
L1 12 MES Sistema de Protocolo (27-01-0053) 0,0000 0,00
12 1 SERV Implantagdo dos Sistemas, Convers&o de dados e 0,0000 0,00
Treinamento dos Usudrios. (27-01-0042)
13 200 HORA Suporte Técnico apds a implantagdo dos sistemas (27- 0,0000 0,00
01-0043)
14 3000 KM Deslocamento do Suporte Técnico, quando exigida a 0,0000 0,00
presenga do técnico. (27-01-0044)
[ | PrecoTotal: | 0,00 |

Pato Branco, 3 de Novembro de 2016.

//%ério Antonio Benin




ESTADO DO PARANA
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ:

00.136.858/0001-88

OSVALDO ARANHA, 377

C.E.P:

85501-310 - Pato Branco - PR

Folha: 1/2

Excelentissimo(a)

SOLICITACAO DE ABERTURA DE_LICITACAO

Presidente

No uso das atribuicbes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatério conforme especificagdes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagéio em vigor.

P

rrocesso Adm. n°:
Forma de Julgamento:

Prazo Entrega/Exec.:
Local de Entrega:
Urgéncia:

Vigéncia:
Observagoes:

Convidados:

Forma Pgto. / Reajuste:

OBJETO DA LICITACAQ: contratagéo de empresa espec&allzada para Cess#o de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestéo Publica, com

acesso simultaneo para usuéarios da Administragéo, que atenda as especificagdes técnicas, os quantitativos e servigos

técnicos correlatos.

106/2016 Modalidade: Tomada de Prego p/ Compras e Servigos

MENOR PRECO UNITARIO LOTE
Até o dia 30 do més posterior da NF / IPCA/IBGE
IMEDIATO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - OSVALDO ARANHA, 377

SIM
365 DIAS

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1-CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

lggspesal Cddigo da Dotagéo Descri¢éo da Dotagéo Compl. do Elemento Valor Previsto
14 01.01.2.001.3.3.90.39.00.00.00.00 Manuntencgao da Atividade Administrativa 3.3.90.39.11.00.00.00 3.700,10
Fonte de Recurso: 1000 - Recursos Livres
15 01.01.2.001.3.3.90.39.00.00.00.00 Manuntencio da Atividade Administrativa 3.3.90.39.11.00.00.00 170.000,00
Fonte de Recurso: 1076 - Servicos de satde de consércio
I Total previsto: 173.700,10 l

ITENS:

[ltem] Quantidade] Unid. | Descriggo

I Preco Unit. Maximo|

Total Previsto |

12,000 MES
12,000 MES
12,000 MES
12,000 MES
12,000 MES
12,000 MES
12,000 MES

~N OO AW N -

Sistema de Contabilidade Publica (27-01-0030)
Sistema de Compras e Licitagéo (27-01-0032)
Sistema de Patriménio (27-01-0033)

Sistema de Folha de Pagamento (27-01-0034)
Sistema de Recursos Humanos (RH) (27-01-0035)
Sistema de Tributag&o (27-01-0036)

Sistema de Controle de Frotas (27-01-0037)

623,3333
936,6667
269,3333
518,6667
532,0000
387,6667
361,3333

7.480,00
11.240,00
3.232,00
6.224,00
6.384,00
4.652,00
4.336,00

Pato Branco, 3 de

Novembro de 2016.

/LpMW

Rafael de Souza Telplzov




ESTADO DO PARANA

Folha: 2/2

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ: 00.136.858/0001-88
OSVALDO ARANHA, 377
C.EP.: 85501-310 - Pato Branco - PR

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

|ltem]  Quantidade] Unid. | Descrigao [ Preco Unit. Maximo|  Total Previsto]

8 12,000 MES Sistema de Controle de Estoque (27-01-0038) 861,3333 10.336,00

9 12,000 MES Sistema de Controle de Tesouraria (27-01-0039) 473,3333 5.680,00

10 12,000 MES Sistema Portal da Transparéncia Plblica (27-01-0041) 480,6667 5.888,00

1 12,000 MES Sistema de Protocolo (27-01-0053) 460,6667 5.528,00

12 1,000 SERV Implantacéo dos Sistemas, Converséo de dados e Treinamento dos Usuarios. 76.000,0000 76.000,00
(27-01-0042)

13 200,000 HORA Suporte Técnico apés a implantagio dos sistemas (27-01-0043) 117,0000 23.400,00

14 3000,000 KM Deslocamento do Suporte Técnico, quando exigida a presenca do técnico. 1,1067 3.320,10
(27-01-0044)

N Total Geral ~---- > 82.033,1067 173.700,10

Pato Branco, 3 de Novembro de 2016.

Lot

Rafael de Souza Te)pxzov




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ESTADO DO PARANA . Folha: 1/1
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CNPJ: 00.136.858/0001-88
OSVALDO ARANHA, 377
C.E.P.: 85501-310 - Pato Branco - PR

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE _PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) Presidente, Rogério Antonio Benin, no uso das atribuictes que lhe confere a legislagéo em vigor,
especialmente a Lei Nr. 8.666/93 e suas alteragbes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagdo, assim identificado:

A - Processo Nr.:
B - Modalidade:

'E - Prazo Entrega/Exec.:
F - Local de Entrega:
G - Urgéncia:
H - Vigéncia:
I - Objeto da Licitacéo:

J - Observagdes:

K - Convidados:

106/2016
Tomada de Preco p/ Compras e Servicos

C - Forma de Julgamento:MENOR PRECO UNITARIO LOTE
- D - Forma Pgto./ Reajuste:Até o dia 30 do més posterior da NF / [PCA/IBGE

IMEDIATO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
SiM

365 DIAS

contratag@o de empresa especializada para Cesséo de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestio Publica,
com acesso simultaneo para usuarios da Administragfo, que atenda as especificagdes técnicas, os quantitativos e
servigos técnicos correlatos,

02 - Indicagdo de Recursos - Dotag&o Orgamentaria:

"~ ZONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

|Despesa [ Cédigo da Dotagédo I Descrigéo da Dotagao Compl. do Elemento Valor Previsto

14 01.01.2.001.3.3.90.39.00.00.00.00  Manunteng#o da Atividade Administrativa 3.3.90.39.11.00.00.00 3.700,10
Fonte de Recurso: 1000 - Recursos Livres '

15 01.01.2.001.3.3.90.39.00.00.00.00 Manuntencgéo da Atividade Administrativa 3.3.90.39.11.00.00.00 170.000,00
Fonte de'Recurso: 1076 - Servigos de saude de consércio

Total Previsto : 173.700,10

Pato Branco, 3 de Novembro de 2016.

Mgério Antonio Benin
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ATO DO GESTOR
Resolugédo N.° 136 de 17 de Agosto de 2016

Sumula: Indicar Comisséo Permanente de Licitacdes do
CONIMS.

O Presidente da Assémbleia do CONIMS — Consércio Intermunicipal de Saude, Senhor
Rogério Antbnio Benin, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo Protocolo de
IntencBes, Estatuto Social e Contrato de Consércio Publico:

Considerando que a investidura dos membros da Comissdo Permanente de Licitagéo
nao devem exceder um ano, conforme art. 51 ,§4°, da Lei n.8.666/93;

Resolve:
Art. 1.%Indicar a Comiss@o Permanente de Licitagdo do CONIMS, constituindo-a

das pessoas abaixo relacionadas:

Membro ' N°. do CPF Cargo
Cacilda Aparecida Santos 033.437.559 (...) Presidente
Sandra Fim 903.809.599 (...) Vice-Presidente
MarlusaPicin Morais 840.053.869 (...) Secretaria
Janaina Pereira de Oliveira Silva 328.364.568 (...) Membro

Art. 2.°A Comisséo designada podera convocar a qualquer momento outros
proflssmnals para compor a Comiss&o ou servirem de apoio/auxiliar a esta, em qualquer
processo licitatério, desde que o objeto licitado exija. -

Art. 3.° Revoga-se a formagdo da Comiss8o nomeada pela Resolucdo N.°
624/2015.
Art. 4°. Esta resolugéo entra em vigor a partir desua publicagso, com efeitos a

partir da data de 17/08/2016.

é{o Branco/PR, 17 de Agosto de 20186.

ROGERJG’ANTONIO BENIN
7/ Presidente

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-037 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
E-mail: conims@conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.; Isenta




ESTADO DO PARANA 0 »
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

: Folha: 11
7

-y
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CNPJ: 00.136.858/0001-88
OSVALDO ARANHA, 377
C.E.P.: 85501-310 - Pato Branco - PR

PARECER CONTABIL

Em ateng&o a solicitagio do setor de compras e licitacbes para verificar a existéncia de recursos orgamentarios para

assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

[ 1 - HArecursos orgcamentarios para pagamento das obrigagées conforme dotagéo(des) especificada(s) abaixo;
[ 1 - NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigacdes;
[ ] - Despesas Extra Orcamentarias.

DADOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

106/2016
03/11/2016
Tomada de Prego p/ Compras e Servigos

Nr. Processo Adm. / Ano:
Data do Processo Adm.:
Modalidade:

contratagdo de empresa especializada para Cesséo de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestéo
Publica, com acesso simultdneo para usuarios da Administrag8o, que atenda as especificagdes técnicas, os
quantitativos e servigos técnicos correlatos.

Objeto do Processo Adm.:

i > i X o o S )Elés s ’
14 01.01 2.001 3.3.90.39.00.00.00.00 {3.3.90.39.11.00.00.00 5.730,63 3.700,10
15 01.01 2.001 3.3.90.39.00.00.00.00 |{3.3.90.39.11.00.00.00 32.152,43 170.000,00
Total Previsto: 173.700,10
[ | l Total Geral: 173.700,10

Pato Branco, Em @5/” ..... ,wlb

W

Geneci lilodrig% Chaves




ESTADO DO PARANA

Folha: 1/1
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ: 00.136.858/0001-88
OSVALDO ARANHA, 377
C.E.P.  85501-310 - Pato Branco -PR

PARECER CONTABIL

Em atengéo a solicitagdo do setor de compras e licitagbes para verificar a existéncia de recursos orcamentarios para

assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

[ 1 - HArecursos orgamentarios para pagamento das obrigacdes conforme dotacdo(bes) especificada(s) abaixo;
[ 1- NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigacdes;
[ ] - Despesas Extra Orgamentarias.

DADOS DO PROCESSO DE COMPRA:

Processo Administrativo:
Numero Processo / Ano:

Data do Processo:
Modalidade:

Objeto do Processo:

106/2016

106/2016

03/11/2016

Tomada de Preco p/ Compras e Servicos

contratagao de empresa especializada para Cesséo de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestéo
Ptblica, com acesso simultaneo para usuérios da Administrago, que atenda as especificagbes técnicas, os
quantitativos e servigos técnicos correlatos.

__ RECURSOS ORGAMENTARIOS: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

14 01.01 2.001 3.3.90.39.00.00.00.00 |3.3.90.39.11.00.00.00 5.730,63 . 3.700,10
15 01.01 2.001 3.3.90.39.00.00.00.00 |3.3.90.39.11.00.00.00 32.1562,43 170.000,00
Total Previsto: _ 173.700,10
| | | Total Geral: 173.700,10

Pato Branco, Em 03/ ..... I 4{/9'0Ié

JMW

Genec Ro rigues Chaves




PROPOSTA DE PRECOS

OBJETO: contratacdo de empresa especializada para Cess3o de Direito de Uso

Tempordério de sistemas de Gestao Publica,
Administracdo, que atenda as es
técnicos correlatos.

1. LOCACAO DOS SISTEMAS PARA CONSORCIO:

com acesso simultédneo para usudrios da
pecificagBes técnicas, os quantitativos e servigos

técnico.

ITEM| QTDE | UN DESCRICI”\O VLR UNIT VLR TOTAL
1.1 12 | Mé&s |contabilidade Plblica com 04 usudrios
1.2 12 Més Estoques com 08 usudrios
1.3 12 Més Compras e LicitacBes com 08 usuarios
1.4 12 Més Patriménio Piblico com 02 usuarios
L.5 12 Més_ Controle de Frotas com 02 usudrios
1.6 12 Més resouraria com 05 usudrios
1.7 12 Més Ieoiha de Pagamento com 02 usuérios
1.8 12 Més Recursos Humanos com 02 usudrios
1.9 12 MEs Iportal da Transparéncia
1.10 | 12 | Més Protocolo com 04 usuérios
1.11 12 Més Tributacdo com 02 usuarios
Valor Total R$
2. SERVICOS TECNICOS
ITEM |QTDE| UN DESCRIQRO VLR UNIT VLR TOTAL
i~ [CONVersdo de Dados e Implantagdo
2.1 1 |servico dos sistemas
2.2 1 |Servigo[Treinamento dos usuarios
Suporte Técnico apds implantagdo
2.3 200 Hora dos sistemas
Deslocamento no suporte técnico,
2.5 3000 | KM [quando exigida a presenca do

Valor Total R$

OBS: O Consércio ndo se responsabiliza por Didria para custeio de despesas de

alimentac8o no suporte técnico.

Valor da proposta por extenso:

Validade da proposta:

(DATAR ASSINAR E CARIMBAR)




URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS G U G ~og

Assunto: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS
De: Cacilda <licitacao@conims.com.br>
Data: 20/10/2016 09:52

Para: "contratos@betha.com.br" <contratos@betha.com.br>, jeferson.brito@betha.com.br

BOM DIA

Segue em anexo solicitagdo para estimativa de precos visando, contratacio de

empresa especializada para Cess&do de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestdo
Piblica, com acesso simultédneo para usurios da Administracdo.

desde ja agradecemos e aguardamos breve retorno devido a urgéncia deste processo.

em caso de dlvidas estamos a disposicdo.

Atenciosamente,

Cacilda Aparecida Santos

Licitacdo - Agente Administrativo

Consdrcio Intermunicipal de Saude - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

— Anexos:

PROPOSTA DE PRECOS.pdf 12,9KB

1de1 20/10/2016 10:17




Fwd: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

<
)
)
Fx 2B
Y

Assunto: Fwd: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS (Q%’
De: Cacilda <licitacao@conims.com.br>

Data: 20/10/2016 15:27

Para: "contratos@betha.com.br" <contratos@betha.com.br>

BOA TARDE

SEGUE ARQUIVO NO WORD

-------- Mensagem encaminhada ---—--—-
Assunto:URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS
Data:Thu, 20 Oct 2016 09:52:01 -0200
o De:Cacilda <licitacao@conims.com.br>
Para:contratos@betha.com.br <contratos@betha.com.br>,
ieferson.brito@betha.com.br

BOM DIA

Segue em anexo solicitacdo para estimativa de precos visando, contratacso de

empresa especializada para Cess&o de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gest3o
Publica, com acesso simultaneo para usudrios da Administracdo.

desde ja agradecemos e aguardamos breve retorno devido a urgéncia deste processo.

em caso de ddvidas estamos a disposicdo.

Atenciosamente,

Cacilda Aparecida Santos

Licitacdo - Agente Administrativo

Consércio Intermunicipal de Salde - Pato Branco - Parand
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

— ANexos;

PROPOSTA DE PRECOS.docx 27 bytes

1de1 20/10/2016 15:28




Fwd: URGENTE! QRCAMENTO - CONIMS

066012
Assunto: Fwd: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS @ﬂd

De: Cacilda <licitacao@conims.com.br>
Data: 20/10/2016 11:10
Para: comercial@equiplano.com.br

BOM DIA

Segue em anexo solicitagdo para estimativa de precos visando, contratacdo de

empresa especializada para Cess&o de Direito de Uso Tempordrio de sistemas de Gestdo
Piblica, com acesso simultineo para usuarios da Administracdo.

desde ja agradecemos e aguardamos breve retorno devido a urgéncia deste processo.

em caso de duvidas estamos a disposicdo.

Atenciosamente,

Cacilda Aparecida Santos

Licitacdo - Agente Administrativo

Consércio Intermunicipal de Satdde - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

~ Anexos

PROPOSTA DE PRECOS.pdf 12,9KB

lde1 ‘ 20/10/2016 11:10




Lida: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

4 5

000843
Assunto: Lida: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

De: Jodo Luiz de Macedo Jr <joaoluiz@equiplano.com.br>
Data: 20/10/2016 13:53
Para: "'Cacilda"" <licitacao@conims.com.br>

Sua mensagem
Para: comercial@equiplano.com.br
Assunto: Fwd: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS
Enviada: 20/10/2016 11:10

foi lida em 20/10/2016 13:53.

Reporting-UA: equiplano.com.br; Microsoft Outlook 15.0

Final-Recipient: rfc822;joaoluiz@equiplano.com.br

Original-Message-ID: <2cc3aabd-2506-085dd-76c4-77ba6cab3b40@conims.com.br>
Disposition: manual-action/MDN-sent-manually; displayed

ldel 20/10/2016 13:52




URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

Assunto: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS | - %}
De: Cacilda <licitacao@conims.com.br> "

Data: 20/10/2016 09:43

Para: gustavo.santos@govbr.com.br

BOM DIA

Segue em anexo solicitagdo para estimativa de precos visando contratacio de

empresa especializada para Cessao de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestdo
Plblica, com acesso simulténeo para usudrios da Administragso.

desde ja agradecemos e aguardamos breve retorno devido a urgéncia deste processo.

em caso de dlvidas estamos a disposicdo.

Atenciosamente,

Cacilda Aparecida Santos

Licitac3do - Agente Administrativo

Consé6rcio Intermunicipal de Salide - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

— Anexos:

PROPOSTA DE PRECOS. pdf 12,9KB

1de1l 20/10/2016 10:17




URGENTE! ORCAMENTO - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE S... 0 U G £

Assunto: URGENTE! ORCAMENTO - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS -
De: Cacilda <licitacao@conims.com.br>

Data: 28/10/2016 16:22

Para: contato@elotech.com.br

URGENTE!
ATT. DEPARTAMENTO COMERCIAL

O CONSORCIO ESTARA PROMOVENDO NOVO PROCESSO VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE DIREITO DE USO

TEMPORARIO DE SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA, COM ACESSO SIMULTANEO PARA 0S USUARIOS
DA ADMINISTRACAO, CONFORME ANEXO.

GOSTARIAMOS MUITO DE PODER CONTAR COM VOSSA ESTIMATIVA DE PRECOS AJUDANDO NOS A
DEFLAGRAR O NOVO PROCESSO O MAIS BREVE POSSIVEL.

“7. DESDE JA AGRADECEMOS, VOSSA COLABORACAO.

Atenciosamente,

Cacilda Aparecida Santos

Licitacdo - Agente Administrativo

Consércio Intermunicipal de Satide - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3558 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

— Anexos:

PROPOSTA DE PRECOS.pdf 12,9KB

l1de1l ‘ 28/10/2016 16:22




Criciuma/SC, 21 de outubro de 2016,

A0

Consoreio Intermuni

Cacilda Aparecida Santo
Licitagdo - Agente A&mlmstratme

Prezada Senhora,

“{ectmt:as os quanttta

,\fDa e sew;g*:osv;tean cz:}s can‘ a‘{:ﬁs

0UG

(.
<
[
<2

pal de Satide - Pato Branco - Parana

‘emporario [de sistemas. de Gestio

;apraeeﬂtamnﬁ m:s*:ssa cotacéo de: prezc& para contratagdo de
drminis ragao, que tenda as: espéceﬁcagcss

ITEM ‘QTDE UN | 7 E}ESCR&AQ

- L()CAQAO DOS SISTEMAS PARA CONSORCIO:

VLR UNIT

VLR TOTAL

1.1 12 | Més Contamltdada Plblica com 04 usuénas

88000

10.560,00

1.2 | 1!2, ]Méaf -’E&tams com 08 usuénos

97400

11.688,00

1.8 | 12 | M8s loomprase Lisitagoes com 08 usudrios

144000 |

17.280,00

14 - }2 ng:Paﬁr&man;amtﬁica ¢om 02 usuarios

348,00

4.178,00

’5 12 | Més (Controle de Frotas com 02 usuarios

“36400

4.368,00

685,00

~8.220,00

16 | 12 | Més [Tesouraria com 05 usugrios:
L7 | 12 | MBS olha de Pagamento cor 02 usuarios.

506,00

181 12 Mes [Recursos Humanos com 02 usuar;oa

346,00

1.9 12 ‘Méfﬁ:’:_’ Portal da Trangparénc

502,00

6.024,00

“O 12 | Més p Pmie:mim com 04 usurios

.232{ 00"

2.784,00

463 00

1| 12 | M8 [Tributacio com 02 usudrios.

2. SERVICOS *récmccxss |

~ Valor Total RS

~80.880,00

ﬁ'ﬁﬁ Q’TDE

VLR : UN?‘T

VLR TOTAL

21 | 1 |Sewigo|

08 s&s_emas

185, Gfﬂ 00

15.000,00

22 11 Serw;a Tramamerrtfs} das usuér;x::ss

3.000,00 |

3.000,00

23 | 200 | Hora j':f:- sl

25.200,00




| §£3eslacamen§o no suporte  técnico, |
25 3000 KM qu“‘ 0 exigida a presenca do 0,92 2.760,00
..... » tecnico.. o : ——
Valur Tmal ﬂ$§ ~ 45.960,00

VALOR TOTAL GLQBAL RS 126 846 00 (c&mo e v:nte e seis mil,
reais).

oitef;e;nmészz. ‘e quarenta



Re: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

1de2

<
<

<>
o
ey
[0S

Assunto: Re: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

De: Priscila Petchevist <priscila.petchevist@betha.com.br>

Data: 21/10/2016 16:21 »

Para: Licitacdo - CONIMS <licitacao@conims.com.br>

CC: "Adm. Regional Curitiba" <regional.curitiba@betha.com.br>, Helena Daros
<helena.daros@betha.com.br>

Boa tarde Cacilda,

Segue cotacdo conforme solicitado.

Qualquer divida estamos a disposicdo.

Att.

Priscila Petchevist

Analista Administrativo

Regional Curitiba/PR

Tel.:(41) 3087-4100 Ramal 5011 - Fax: (48) 3431-0799
Celular: (41) 9238-3787

---------- Mensagem encaminhada ----------

De: Cacilda <licitacao@conims.com.br>

Data: 20 de outubro de 2016 09:52

Assunto: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

Para: "contratos@betha.com.br" <contratos@betha.com.br>,
ieferson.brito@betha.com.br

BOM DIA

- Segue em anexo solicitagdo para estimativa de precos visando, contratacio de

empresa especializada para Cessdo de Direito de Uso Tempordrio de sistemas de
Gestdo Publica, com acesso simultdneo para usudrios da Administragéo.

desde ja agradecemos e aguardamos breve retorno devido a urgéncia deste
processo.

em caso de duvidas estamos a disposicéo.

21/10/2016 16:52




Re: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

"3

Atenciosamente,

Cacilda Aparecida Santos

Licitacdo - Agente Administrativo

Consdércio Intermunicipal de Sadde - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-355@ - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

— Anexos:

Cotacao_CONNINS.pdf 307KB

2de?2 21/10/2016 16:52




sistemas . o : ‘ : w

'EQUIPLANO

PR’OPO&‘?A i}Ei?Rch}S

OBJETD' contratacdo de empresa especializada para Cessdo de Direito de Uso
Temporario de sistemas de Gestfo Pubhca, corm acesso simulténeo para usudrios da
Administracdo, gle atenda as especif‘ cagoes téenicas, os quantxtatwess & servicos
técnicos correlatos.

1. LGCAC.&O DOS SIS’S’EMAQ PARA CONSGRCIO

[rrEm Q’me ffumi'y ‘ DESCRICAO - VLRUNIT | VLR TOTAL
h L1 12 ‘,MéS: Contabilidade Pablica i :?90;00. » o000
T2 | 15 | mas Etoques 200,00 2.400,00
13| 12 Més Compras e Ls;:;ta(;oes o ]  3,§00,}0_{;~
114 12 |mes Patrimbio Plblics b e . 100
1.5 1 12| M& Ieontrole de Frotas | | 20000 240000
Colae ] 12 | mes hesoyrana g T 20000 [T 2.400,00
1.7 12 | Mes Foiha‘d’é Pagamén‘co 2200 180000
1.8 12 Més Reéursos Hu:r‘nanna o | 300,00 3.600,00
19 . 12 v MéS Portal da j‘ransgar-ént;‘ia L - | 400’0(} %’g_w’m.
1.10 12 Még pf‘OtOﬁmQ : i 150,00 1.800,00
T 12 | MEs fibutscss Sy 0000 | 480000
' ot e Valor Total Rg  34:800.00

2. SERVICOS TECNICOS.

ITEM |QTDE, UN |  DESCRIGAO | VLR UNIT | VIRTOTAL
. ~ IConversao de Dados e Imptantagam 10000,00 10.000,00
2 1 vi Servigo idos sistemas ' '
2.2 1] Serj/igo Tremamgnte dos usuanﬂs 0 0
S . Suporte Técnico apos smpiantagao 75,60 1 15.000,00
2.3 - 200 | Hora dos sistemas .
Deslocamento 1o sup@ri:e técrico,l. 090 R iR 1
2.5 30001 KM quar‘ado engxda a . presenca do :
' . tecmco v o
. : : Valar Total Rﬁ 27.700,00
Validade da proposta:60 dias S g (30 747/0001
) N : 3 T 'Y
Curitiba, 26 de outubro de2gis - BQUIPLAND SISTEMAS LTDA
bl é e e RUA ERNESTO PIAZZETTA 202

&

BACACHER! - CEP 52510-350

wm

. | ' | L CURITIBA - PARANA
Rua Ernesto Plazzetta, 202 - Bacacheri - Curmba - Paremd - CEP 82510-350 =
| ,Géria%:zi 3351 -5000 - Suporte: 41 3351-5010 - Fax: 41 3351-5005
WWW, equ iplano.com.br




RES: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS
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Assunto: RES: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

De: Jodo Luiz de Macedo Jr <joaoluiz@equiplano.com.br>
Data: 27/10/2016 16:30

Para: "'Cacilda' <licitacao@conims.com.br>

Segue conforme solicitado

De: Cacilda [mailto:licitacao@conims.com.br]

Enviada em: quinta-feira, 20 de outubro de 2016 11:11
Para: comercial@equiplano.com.br

Assunto: Fwd: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS
Prioridade: Alta

BOM DIA

Segue em anexo solicitagfo para estimativa de pregos visando, contratacdo de empresa

especializada para Cessdo de Direito de Uso Temporério de sistemas de Gestdo Plblica, com
acesso simultaneo para usudrios da Administragdo.

desde ja agradecemos e aguardamos breve retorno devido a urgéncia deste processo.

em caso de dividas estamos a disposicdo.

Atenciosamente,

Cacilda Aparecida Santos

Licitagdo - Agente Administrativo

Consércio Intermunicipal de Satde - Pato Branco ~ Parané
Telefone: (46) 3313-3550 ~ Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

— AnNexos:

consorcio001.pdf 565KB

1del 27/10/2016 16:30
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Assunto: RES: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS @@
De: "Gustavo Fogassa dos Santos (GOVBR - Pato Branco)" <gustavo.santos@govbr.com.br>
Data: 28/10/2016 14:26

Para: Cacilda <licitacao@conims.com.br>

RES: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

Segue Proposta conforme solicitado!

Atenciosamente

Gustavo Fogassa do Santos
GOVBR - CRC PTO
(46)8803-3679

De: Cacilda [mailto:licitacao@conims.com.br]

Enviada em: quinta-feira, 20 de outubro de 2016 09:44

Para: Gustavo Fogassa dos Santos (GOVBR - Pato Branco) <gustavo.santos@govbr.com.br>
Assunto: URGENTE! ORCAMENTO - CONIMS

Prioridade: Alta

BOM DIA

Segue em anexo solicitacdo para estimativa de pregos visando contratacdo de empresa

especializada para Cessdo de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestdo Piblica, com
acesso simulténeo para usudrios da Administrac3o.

desde ja agradecemos e aguardamos breve retorno devido a urgéncia deste processo.

em caso de dlvidas estamos a disposicdo.

Atenciosamente,

Cacilda Aparecida Santos

Licitagdo - Agente Administrativo

Consércio Intermunicipal de Satde - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

= ANEX0S:;

cre.pdf 27 bytes

ldel , 28/10/2016 14:43




_ A GOVBR € pioneira e referéncia em solugdes de tecnologia parg

A Consérelo Intermunicipal de SaGdé — Pato Brance - PR
At. Sra, Cacilda Aparecida Santos

Prezado,

contribuindo para que as cidades tornem-se mais transparentes, pros;

a modernizacdo da gestdio publica no Brasil,
eras e eficientes.

Ser referéncia em relacionamento, inovagio e suporte 2 gestiio é o resultado do trabatho desenvolvido nos Ultimos 45

anos com objetivo de deixar cada érgdo plblico mais competitivo
internacionals de governanca.

Nossa solugiio organiza e define processos, armazena dados, gera infq
portfdlio de servigos para sua correta implementagdo, treinamento d
operacional.

Servicos que treinam pessoas, disponibilizam infraestrutura, at
aperfeicoam e revisam processos e indicadores.

A escolha de uma solug@o aderente a processos deve ser seguida pel
redor, compondo uma selugio completa e adaptada as necessidades

A GOVBR quer contribuir para que o Consércio Intermunicipal de
salucdio completa, com servigos necessérios para que isso acontega cg

e caminhandc na mesma dire¢do das préticas

rmagao e auxilia a gestdo. Tudo isso aliado a um
E usudrios e constante avaliagdo de desempenho

bndimento, implementam o préprio solugéo,

escolha de servicos a serem adicionados ao seu
specificas de cada Entidade.

Salide evolua em sua gestdo, fornecendo uma
m SUCEesse.

Portanto, é com grande satisfacdo que Ihe apresentamos nossa Proposta.

Cordialmente,

GOVERNANCABRASIL
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1-Institucional

A GOVBR é uma empresa lider de mercado, com mais de 45 anos de experiéncia, reconhecida nacionalmente por ser
plenamente capacitada para a prestagio de servicos ligados 3 md derniza¢do da gestdo plblica. Seu portfélio é
composto por trés frentes distintas e complementares que atenflem &s funcdes e subfungbes de governo. A
abordagem da nossa Solugdo sustenta-se nos trés pilares fundamegntais que d3o condi¢Bes para uma gestiio de

sUCesso: processos, pessoas e tecnologia. 1sso se traduz nas trés linhad da nossa solugdo: PRONIM® Servigos, PRONIM®
Educacional e PRONIM® Software.

PRONIV

ECLCACKINAL

KT A PO PO

-
”

PRONIVZ
SERVEDS

0

PRONINVES

SCFTORE

Cidade PRONIM®

Ao contar com nossa parceria, os clientes ganham em competitividade e produtividade, pois oferecemos um portfélio
completo de solugdes. Comecando pela sua base de sustentagdo,|composta por nossas linhas, a Cidade GOVBR

apresenta a abrang@ncia de nossas solugBes, a relagdo entre elas e romo todas as areas de atuagdo so conectadas
entre si,

Planejamento e orgamento

Administragdo Geral

Administrac8o Financeira
% . S

Comunicaco Social

Administracdo de Receltas

, Controle Interno

veree

Arerresee

Apoio a Decisgo

&

Legislativo

»
ITTTYTRN

Educacio Savde




2 -~ Descricdo dos Servicos

Licenca de Uso: refere-se ao valor de venda da copia do Software comercializado, que fornece ao cliente o direito de

uso de uma cépia do mesmo.

Treinamento Basico: refere-se a transferdncia de conhecimentos
Indispensavel que os usudrios recebam estes conhecimentos e seja
operacdo dos equipamentos, bem como do Sistema Operacional,

Atualizagdo

1. Corretiva: visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do

relativos 2 utilizaciio do Software instalado. E
n conhecedores das técnicas necessdrias para a

Software, podendo, a critério da GOVBR, limitar-

se a substituicdo da cépia com falhas por uma cépia corrigida. Ndo estdo inclusas as a¢ges que se tornem
necessdrias, por use incorreto ou nio autorizado, vandalismag, sinistros ou apropriagbes Indébitas.

2. Adaptativa, visando adaptagBes legais para adequar o Soft
impliqguem em desenvolvimento de novos relatérios/telas, 1
arquitetura do Software.

3. Evolutiva: visa garantir a atualizacio do Software, através
ndo existentes no momento atual, isto é, ndo prevists
convocatério, ou da proposta apresentada pela GOVBR, ou
do software, sempre obedecendo aos critérios da metodolog

Diagndstico: refere-se & prestaciio de servigos de Assessoria e Consul
cronograma e agdes para a implantagdo de cada Sistema descrito nes;

Converséo de Base de Dados: caso haja necessidade, refere-se a mig
condicionada a viabilldade técnica e orcamento a parte.

ware a alteragBes da Legislagdo, desde que ndo
ovas fungdes ou rotinas ou alnda, alteracdes na

a adicdo de novas funcionalidades aos sistemas
s nas especificacBes técnicas do instrumento
ainda, inexistente no momento do recebimento
ia de desenvolvimento da GOVBR,

Foria na avaliagdo da situagdo atual e defini¢do do
Fa proposta.

racio dos dados de um sistema para outro. Estard

Parametrizaglo: caso haja necessidade de utilizac3o de m3o de obifa da GOVBR para executar a parametrizago dos

produtos, digitagdo dos dados, ou quaisquer outros servigos que n§
bésico”, os mesmos deverio ser or¢ados caso a caso.

Suporte de Redes fisicas ou l16gicas devera ser orgado caso a caso.

1. Treinamento Extra: quando exceder a quantidade de horas
orgado caso a caso.

2. Customizagdo: refere-se a prestaciio de servigos de analise
atender necessidades especificas do Cliente (definicio apd
sistema). Estard condicionada ac estudo de viabilidade téo
devidamente autorizado pelo Cliente. .

o estejam compreendidos no item “trelnamento

determinadas no treinamento bésico. Deveré ser

e programagdo na adequagdo dos Sistemas para
5 o diagnéstico e no decorrer da implantagdo do
hica pela GOVBR, orgamento especifico e prévio,




Atendimento e Suporte Técnico referem-se a servigos prestados
GOVBR, podendo ocorrer através de meios de comunicagdo ou assess

3 -Valores

visando esclarecimentos técnicos dos sistemas
ria técnica na sede do cliente ou na GOVBR.

ADINISTRACAO DE FROTAS 12 520,00 | 6.240,00
o| ADMINSTRACAO DE RECEITAS 4 n: botceee 12 300,00 3.600,00
o COMPRAS E MATERIAIS mkoa,yw‘ 12 1.410,00 16.920,00
CONTABILIDADE PUBLICA 12 480,00 5.880,00
S CONTRA CHEQUE —~ WEB 12 900,00 10.800,00
GESTAO DE PESSOAL 12 950,00 11.400,00
e LICITACOES 12 1.070,00 12.840,00
PATRIMONIO PUBLICO 12 360,00 4.320,00
TESOURARIA 12 535,00 6.420,00
| TRAMITAGAO DE PROCESSOS  {aplnrol o 12 1.000,00 12.000,00
TRANSPARENCIA BRASIL 12 570,00 6.840,00
TOTAL 12 8.10500 | ( 97.260,00 )
. T
SERVICOS TECNICOS
QTDE UNIDADE DESCRICAO VLR UNIT VLR TOTAL
1 Servigo Conversdo de Dados e Implantagdo| 140.000,00 140.000,00
dos Sistemas
1 Servigo Trelnamento de Usuérios 60.000,00 60.000,00
— 200 Hora Suporte Técnico apés implantagio dos 150,00 30.000,00
sistemas
3000 KM Deslocamento no suporte| téenico, 1,50 4,500,00
quando exigida a presenca dq técnico. A

valor Total R§/| 234.500,00 | /

e ———

Valor total da Proposta: R$ 331.760,00 (Trezentog e trinta e um Mil setecentos e sessenta

reais)

4 -Forma de Pagamento

Licenga de Uso, Diagndstico e Treinamento: A vista.

Sendo que todas as cdplas de software liberadas, Inclulnde o treinan]
com vencimento dia 05 do més subsequente.

ento, até o dia 20 de cada més, serdo faturadas




AtualizagBo Mensal: vencimento dia 05 de cada més. Serd cobrado 4 partir do més subsequente ao da liberacdio do

sistema.

5 Validade da Proposta

28/12/2016

Ficamos & disposicdo para maiores esclarecimentos,

Atenciosamente,

COERNC s N,
TECNOLOGIAE GESTAO EM SERWGOS

.

A
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CONSORCKS INTERAIUNICIBAL DE SAUDE

TOMADA DE PRECOS N° 002/2016

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR, representado neste ato
por seu Presidente, Sr. Rogério Antbnio Benin, torna publico que realizard TOMADA DE
PRECOS, tipo EMPREITADA POR PRECO GLOBAL e forma de julgamento pela MELHOR
TECNICA E PRECO, nos termos da Lei Federal no 8.666/1993, Lei Complementar no
123/2006, Lei Estadual no 15.608/07, e alterages, bem como demais normas
regulamentares aplicdveis & espécie, bem como de acordo com as condigdes estabelecidas
neste Edital.

Os documentos para o credenciamento das empresas, os envelopes contendo a proposta e
os documentos de habilitagdo serfo recebidos no Setor de Compras e LicitagBes do
Consércio Intermunicipal de Saude, na Rua Osvaldo Aranha, n. © 376, Centro, na cidade
de Pato Branco/PR, até o horario estipulado abaixo, para o inicio da sessdo publica
de processamento do Tomada de Precos.

Os envelopes poderdo ser remetidos em correspondéncia registrada, por sedex e/ou
despachados por intermédio de eémpresas que prestam este tipo de servico, hipdteses em
que o Consoércio ndo se responsabilizard por extravio ou atraso.

A sessdo de processamento da Tomada de Precos serd realizada no endereco acima
mencionado, iniciando-se no dia 05 de dezembro de 2016 as 10hs (dez), sendo que
estara recebendo os envelopes com as propostas até as 9hs (nove) do mesmo dia e serd
conduzida pela Comissdo Permanente de Licitagdes.

1. OBJETO E FORMA DE EXECUGCAO

1.1 A presente licitag&o tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
Cessdo de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestio Puablica, com acesso
simultdneo para usudarios da Administracdo, que atenda as especificagdes
técnicas, os quantitativos e servicos técnicos correlatos, descritos no Anexo I e
II deste Edital.

1.2. Poderdo participar da licitacio empresas que apenas sublicenciem/revendam
softwares de terceiros, caso em que estardo desde logo cientes da obrigacdo contratual de
manter os softwares licitados de acordo com as exigéncias de ordem legal federal e
estadual.

1.3. Os sistemas deverdo permitir varios acessos simultaneos as mesmas rotinas, ou ainda
rotinas diferentes por usuédrios diferentes ao mesmo tempo.

1.4. Oferecer total seguranga contra a violacdo dos dados ou acessos indevidos as
informacées:

v Controlar o acesso ao sistema através de uso de senhas;

v Inviabilizar o acesso ao banco de dados com ferramentas de terceiro; ,

v N&o permitir a alteracdo de dados por outro meio que ndo seja o sistema ou suas
ferramentas.

1.5. Possuir controle de permissdes de acesso de cada usudrio dentro de cada sistema:

v As autorizagBes ou desautorizagdes, por usudrio ou tarefa, deverdo ser dindmicas e
ter efeito a partir do login do usudrio;

v O sistema ndo deverd exigir a reconfiguracdo das permissdes a cada exercicio
inaugurado.
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CONSORCIO INVERIMUNICIPAL DE SAUDE

1.6. Banco de dados: ‘

v Devem utilizar sistema gerenciador de bancos de dados relacionais (SGBD)
opensource ou que ndo gere 6nus para a entidade, com custos suportados pela
proponente, sem limites de terminais, tamanho da base ou limitacdo de capacidade de
processamento, possibilitando acesso simultdneo de usuarios, em servidor com sistema
operacional “Linux” ou “Windows".

1.7. Os relatérios apresentados deverdo estar no formato gréafico, para serem impressos
em impressoras laser ou a jato de tinta, possibilitando:

v Permitir a visualizagdo dos relatérios em tela;
v Permitir o "zoom" dos relatérios emitidos em tela;
v Permitir adicionar informagSes adicionais no cabecalho ou rodapé do relatério,

demonstrando, no minimo:

Data/hora de emisséo;

Comentario adicional;

Salvar os relatdrios em arquivos para posterior impress&o;

Salvar os relatdrios em arquivo PDF com a possibilidade de assinar digitalmente;

Permitir selecionar no momento da impressdo do relatério qualquer impressora
sponivel no Windows, possibilitando, no minimo:

Escolher tamanho de papel;

Configurar margens;

Selecionar intervalos de paginas;

Indicar o nimero de cépias a serem impressas e;

Demais opgBes disponiveis na impressora.

AN N NN = 2 Y VAN NN

1.8. As atualizagBes dever&o estar disponiveis em mais de um repositério da rede interna
do Consobrcio.

1.9. Os sistemas/médulos dever&o permitir a sua operabilidade com ou sem uso do mouse
(ex: habilitagdio das teclas “enter” e “tab”), dispensando-se a funcionalidade nos casos em
que o sistema seja executado através de um browser ndo desenvolvido pela proponente,
1.10. Os sistemas/médulos deverdo permitir abrir mais de uma opgao do menu principal,
simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao sistema. Por exemplo,
manter aberto ao mesmo tempo cadastros e relatérios distintos.

1.11. Devera operar por transacdes (ou formulérios ‘online’) que especialmente executam
ou registram as atividades administrativas bésicas. Os dados recolhidos em uma transacado
deverdo ficar imediatamente disponiveis no banco de dados, e deverdo ser imediatamente
validados.

1.12. O sistema operacional para o servidor de banco de dados deverd ser do tipo
multiplataforma (Windows/Linux) e nas estacBes clientes devem se enquadrar: estacdo
Windows XP ou superior ou thinclient acessando servicos de terminal remoto do servidor
WTS. Apenas os médulos de relégio de ponto virtual, portal de transparéncia e gestio de
custos, que terdo acesso externo, poderdo rodar a partir de um datacenter sob
responsabilidade da proponente.

1.13. Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os sistemas:

v Registrar todas as operacdes de inclusdo, exclus&o e alteracfo efetuadas;
v Registrar a data, hora e usudrio responsavel pela alteracdo;
v Registrar as informagdes anteriores para possibilitar a consulta dos dados

historicamente, antes da alteragdo efetuada;
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CORSORCIC INTERMUNICIBAL DE SAUDE

v Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da
escolha de campos e tabelas de forma visual, com a geracdo automética do script de
consuita SQL;

v Possibilitar a criagdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem
SQL com o uso de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

1.14. Permitir gerenciar os usudrios conectados ao banco de dados, possibilitando:

v Identificar as maquinas conectadas;

v Aplicativos,

v Desconectar remotamente usudrios;

v Remeter mensagens aos usudrios logados, com o uso desta ferramenta de gestéo
de usuarios conectados.

1.15. Deverd permitir a realizacdo de backup e a restauracdo da seguinte forma:

v Permitir configurar os usudrios que tem permisséo para realizar backups.

v O backup da base de dados poderd ser feito de forma on-line, ou seja, enquanto os
usuarios estejam trabalhando nos sistemas.

v Deve ser possivel executar o backup a partir qualquer estagdo de trabalho.

v Deverd ter opcdo de escolher o caminho que deseja salvar o arquivo de backup.

v O sistema deve verificar automaticamente através da internet e alertar ao usudrio
se existe nova versdo do sistema disponivel.
v Realizar backup incremental.

1.16. Realizar o backup automaticamente, apenas nos casos em que o edital permita que
o banco de dados permaneca hospedado em Datacenter sob responsabilidade da
proponente.

1.17. Permitir realizar atualizag8o do sistema e do banco de dados de forma padronizada
através de setups de instalacdo com instrugbes passo a passo, possibilitando:

v Configurar a atualizagdo automatizada dos sistemas (auto-atualizagdo), através da
rede local, possibilitando definir varios repositdrios de acesso;

v Configurar os usudrios que poderdo executar a atualizacdo do banco de dados;

v Garantir que a atualizagdo de banco seja executada sem nenhum usuario

conectado ao sistema e ndo permitir que durante a atualizacdo os usudrios acessem o
sistema;

v Garantir que caso algum erro ocorra durante a atualizagdo, o sistema ndo possa
mais ser acessado até que seja solucionado;
v Possuir relatérios de atualizagdes efetuadas.

1.18. Os sistemas deverdo possibilitar a assinatura de textos utilizando um certificado
digital.

1.19. Os sistemas dever&o garantir a integridade relacional dos dados.

1.20. Os sistemas deverdo permitir gerar os arquivos em formato PDF, bem como a
remessa destes por e-mail.

1.21. Possuir auditoria automética em todas as tabelas do banco de dados, permitindo:

v Registrar todas as operagdes de inclus&o, exclusio e alteracio efetuadas;
v Registrar a data, hora e usudrio responsavel pela alteracdo;
v Registrar as informagBes anteriores para possibilitar a consulta dos dados

historicamente, antes da alteracdo efetuada;
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CONSORTIC INTERSSUNICIPAL DE SAUDE

4 Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da
escolha de campos e tabelas de forma visual, com a geracdo automatica do script de
consulta SQL; ‘

v Possibilitar a criacdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem
SQL com o uso de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

1.22. Os demais elementos técnicos em que se apoiardo a contratacdo, incluindo os
parametros minimos de desempenho e qualidade exigidos, estdo dispostos no Anexo I do
Edital, facultando-se ao proponente interessado a formulagdo de esclarecimentos e de
visita aos locais de prestagdo dos servicos visando outros esclarecimentos que reputar
pertinentes. '

1.23. Os aplicativos deverdo permitir o envio de informacbes via SMS.

1.24. Permitir enviar as informagBes previamente processadas por e-mail, que podem ser
no formato TXT ou HTML (ex: enviar empenho ou ordem de pagamento para credor).

1.25. Permitir criar consultas com a finalidade de “Alerta”, consultas que sé irdo disparar
um determinado e-mail se tal situagfo ocorrer. Por exemplo: criar uma consulta para o
aplicativo da contabilidade onde serd enviado automaticamente, sem necessidade de
interferéncia do usudrio, um e-mail caso o limite de gastos com o pessoal seja
ultrapassado, ou envio automético de e-mail ao Secretdrio de Administragdo, caso um
empenho liquidado seja excluido.

1.26. Os aplicativos de gestdo deverdo ter seus bancos de dados hospedados nos
servidores de bancos de dados do Consércio, acessiveis sem necessidade de links de
internet, ndo sendo aceitos aplicativos hospedados em ambientes externos, e cujo uso
fique sujeito a links ou despesas extras. Os aplicativos de transparéncia e protocolo, que
serdo utilizados inclusive por usudrios externos, deverdo ser hospedados em Datacenter
da proponente.

1.27. Para fins de desoneramento dos servidores, o processamento e execugdo dos
aplicativos de gestdo deve ocorrer em cada estacdo cliente mediante instalacdo de
executaveis, aproveitando-se assim a capacidade de processamento de todo o parque
computacional do Consércio.

1.28. Os sistemas de gest@o deverdo permitir o cadastro e o processamento de relatérios
em lotes de um ou mais relatérios que ter&o como saida a impressora ou um arquivo no
formato PDF. Deverd ter a caracteristica de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e
numerar as paginas dos relatérios de forma que fique continua.

1.29. Deverd permitir a personalizagdo do menu do aplicativo pelo préprio usudrio sem
necessidade de acionamento da empresa contratada, possibilitando:

v Alterar as descrig8es e teclas de acessibilidade;

v Adicionar/alterar a teclas de atalho;

v Inserir fcones na barra de ferramentas do aplicativo;

v Inserir menus de acesso rapido para relatérios do aplicativo ou especificos do
usuario; ‘

v Copiar o menu de outros usuérios.

1.30. Possuir o acesso rapido aos cadastros do aplicativo, de acordo com o campo que
estd selecionado, através de tecla de funciio (F1 a F12), possibilitando o acesso de
qualquer local do aplicativo.
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1.31. Possuir o acesso rapido aos relatérios do aplicativo, de acordo com o cadastro que
estd aberto, através de tecla de funcdo (F1 a F12), possibilitando o acesso de qualquer
local do aplicativo. ’

1.32. Possui banco Unico, ou, alternativamente, possuir integragdo nativa, com uso de
mesmo gerenciador de banco de dados e replicacdo dos cadastros de pessoas, nos
sistemas de Contabilidade, Compras e Licitacbes e Folha de Pagamento.

2. CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

2.1, Poderdo participar do certame todos os interessados do ‘ramo de atividade
pertinente ao objeto da contratacdo, que preencherem as condigOes de credenciamento e
demais exigéncias constantes deste Edital:

2.2, N&o podera participar empresa concordatéria ou que estiver sob regime de faléncia,
concurso de credores, dissolugdo ou liquidagdo;

2.3.  Sera vedada a participacdo de empresas declaradas inidéneas por Ato do Poder
Pdblico, ou que estejam temporariamente impedidas de licitar, contratar ou transacionar
com a Administracdo PUblica de Pato Branco ou quaisquer de seus 6rgdos descentralizados
(incisos III e IV do art. 87 da Lei 8.666/93).

2.4.  Nd&o podera participar direta ou indiretamente da licitagdo, servidor, agente politico
ou responsavel pela licitacdo, na forma do art. 99, III, da Lei 8.666/93.

2.5. A participagdo nesta licitag8o significara a aceitagdo plena e irrestrita dos termos do
presente Edital e das disposigBes das leis especiais, quando for o caso, ressalvado as
proponentes o direito de impugnar o texto editalicio e usar dos recursos cabiveis, na forma
da lei.

2.6. PARTICIPAGAO DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

2.6.1. As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem participar deste
certame usufruindo dos beneficios concedidos pela Lei Complementar no 123/2006,
deverdo observar o disposto nos subitens seguintes.

2.6.2. A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006, deverd ser comprovada,
mediante apresentagdo da seguinte documentacso:

a. Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde conste
0 seu enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades
simples, que ndo registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar certiddo do
Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando seu enquadramento nas hipéteses do art, 30
da Lei Complementar n® 123/2006. A Certiddo deve estar atualizada, ou seja, emitida a
menos de 120 (cento e vinte) dias da data marcada para a abertura da presente
Licitacao.

b. Declaracdo de enquadramento em conformidade com o art. 3° da Lei
Complementar n® 123/2006, afirmando ainda que ndo se enquadram em nenhuma das
hipéteses do § 49 do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, conforme o modelo do
Anexo III, do presente Edital.
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CONSGROI INTERBIUNICIPAL DE SAUDE

2.6.3. Os documentos para fins de comprovagéo da condicdo de microempresa e empresa
de pequeno porte deverdo ser apresentados fora dos envelopes, no ato de
credenciamento das empresas participantes. Caso a micro empresa ndo se faca
representar na sessdo de abertura, deverd apresentar a referida documentacdo em seu
envelope de habilitacdo. ’

3. CREDENCIAMENTO
3.1.Fica a critério do licitante se fazer representar ou nfo na sess3o.

3.2. A empresa participante deste processo licitatério que enviar representante legal
deverd, até o horéario indicado no predmbulo deste Edital, apresentar-se ao Presidente da
Comissdo para efetuar seu credenciamento como participante deste certame,
apresentando os seguintes documentos, em cépia autenticada ou copia e respectivo
original (em maéos) para autenticacdo:

a) Caso o representante seja sécio, proprietario ou dirigente da empresa
proponente devera apresentar:
v Copia do ato constitutivo ou do contrato social, no qual estejam expressos seus

poderes para exercer direitos e assumir obrigaces em decorréncia de tal investidura;
v Cépia da cédula de identidade; \

v Declaragdo, sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal, com firma reconhecida
por verdadeira, de que a empresa proponente atende a todas as exigéncias técnicas do
certame.

b) Caso o representante seja preposto da empresa proponente, deverd
apresentar:

v Instrumento procuratério ou Carta de Credenciamento de acordo com o
Anexo IV deste Edital;

4 Copia da cédula de identidade;

v Cépia do ato constitutivo ou contrato social:

v Declaragdo, sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal, com firma

reconhecida por verdadeira, de que a empresa proponente atende a todas as
exigéncias técnicas do certame.

3.3. O ndo comparecimento do titular e/ou do representante credenciado ndo enseja a
inabilitagdo, nem a desclassificacdo do Licitante. ‘

3.4.  Nenhuma pessoa fisica ou juridica poderd representar mais de um Licitante.

3.5. Os documentos de credenciamento, os quais fardo parte do presente processo de
licitagdo, dever8o ser entregues separadamente dos envelopes da Documentagdo e
Proposta.

3.6.  Far-se-a o credenciamento até as 9hs (nove) do mesmo dia estipulado para o inicio
da sessdo de processamento da Tomada de Precos.

4. PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

4.1. A documentagdo de habilitagdo e a proposta deverdo ser apresentadas,
separadamente, em 03 envelopes lacrados e rubricados, contendo em sua parte externa
0s seguintes dizeres:

ENVELOPE 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO
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EDITAL TOMADA DE PRECOS N© 002/2016
EMPRESA PROPONENTE:

ENVELOPE 02 ~ PROPOSTA TECNICA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO
EDITAL TOMADA DE PRECOS N© 002/2016

EMPRESA PROPONENTE:

ENVELOPE 03 - PROPOSTA DE PRECOS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO
EDITAL TOMADA DE PRECOS N© 002/2016

EMPRESA PROPONENTE:

5. ENVELOPE DE HABILITACAO

5.1 Para a habilitagdo no presente processo os interessados deverio apresentar
no Envelope 01 - Documentos de Habilitacido, os documentos a seguir
relacionados:

5.1.1 Certificado de Registro Cadastral, vélido e expedido anteriormente ao certame,
mediante solicitacdo efetivada até o terceiro dia Gtil anterior ao de recebimento das
propostas.

5.1.2 Cépia do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, consolidado ou
original acompanhado das alteracdes, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acSes, acompanhado de documentos
de eleigdo de seus administradores. A empresa que apresentar, conforme o subitem 3.2
deste edital, o Ato Constitutivo/Contrato Social no ato de credenciamento do seu
representante para participagdo da presente Licitagdo, fica dispensado de apresentd-lo
dentro do envelope da habilitagdo.

5.1.3 Cdpia do Cartdo de Inscrico no CNPJ/MF, expedido no méximo hd sessenta dias
contados da data limite para entrega dos envelopes;

5.1.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Previdéncia Social e
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, bem como para com a Fazenda Estadual e
Municipal;

5.1.5 Certificado de Regularidade perante o FGTS ~ CRF;

5.1.6 Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperacdo judicial/extrajudicial Lei
n® 11.101/2005.

5.1.7 Declaragdo expressa pela proponente atestando que a mesma goza de boa situacao
financeira, dispondo dos indices de liquidez geral - ILG, de solvéncia geral - ISG e de
liquidez corrente - ILC, iguais ou superiores a 1,0, conforme Balanco Patrimonial do Gltimo
exercicio financeiro, exigivel a apresentado na forma da lei. Na referida declaracdo devera
constar a assinatura do administrador e do contador da empresa com a devida
identificacao.

5.1.8 Apresentacdo de Atestado de fiel cumprimento, emitido por pessoa juridica de
direito puablico ou privado, com firma reconhecida, comprovando que a proponente
implantou e que mantém em funcionamento os seguintes sistemas, representativos da.
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parcela de maior relevincia técnica: sistema de gestdo de contabilidade com gestio
contabil de custos conforme CFC no 1.366/2011, de 25/11/2011; sistema de gestdo de
compras e licitagbes com controle de pregdes presenciais; sistema de gestfo de
transparéncia publica conforme LC 131/20009.

5.1.9 Declaragdo expressa da empresa licitante, sob as penas cabiveis, gue ndo existem
quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma n&o foi declarada inidénea
por Ato do Poder Plblico, ou que esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou
transacionar com a Administracdo PUblica ou quaisquer de seus érgdos descentralizados;

5.1.10 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentaco de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452/1943;

5.1.11 Declarac@o de inexisténcia em seu quadro de pessoal, de menores, na forma do
disposto no inciso XXXIII, do art. 79, da Constituicdo Federal;

5.2 Os documentos de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, fotocépia
autenticada em Cartério, ou ainda, fotocdpia acompanhada do original, que poderd ser
conferida e autenticada pelo servidor. :

5.3 A Equipe de Apoio da Tomada de Pregos poderd proceder a consulta ao servigo de
verificagdo de autenticidade das certiddes emitidas pela INTERNET.

5.4 Nado serdo considerados os documentos apresentados por telex, telegrama, fax ou e-
mail.

5.5 No caso de apresentacdo de certidSes das quais ndo conste o prazo de validade,
sera considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da emissdo dos mesmos.

5.6 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei
Complementar n® 123/2006, deverdo apresentar toda a documentag&o exigida para efeito
de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo,
observando-se o disposto no item 2.6 e seguintes do presente Edital.

6. ENVELOPES DE PROPOSTA TECNICA E PROPOSTA DE PRECOS.

6.1.0 Envelope n° 02 “Da Proposta Técnica” deverd conter os seguintes
elementos:

6.1.1. A proposta técnica deverd ser apresentada em via Unica, em papel timbrado da
empresa, referéncia ao processo licitatério, datada, assinada e identificada pelo respectivo
proponente e contendo, obrigatoriamente, sob pena de desclassificacdo:

6.1.2. Declaragdo de que a linguagem de desenvolvimento dos sistemas propostos é
perfeitamente compativel com o ambiente operacional, ambiente de rede e estrutura de
hardware do Consdrcio. e

6.1.3. Indicagdo do sistema de Gerenciador de Banco de Dados utilizado, acompanhada
de declaragdo de que este é perfeitamente compativel com o ambiente operacional,
ambiente de rede e estrutura de hardware do Consoércio, bem como de que ha assisténcia
técnica no pais pelo desenvolvedor da ferramenta ou por técnicos credenciados por este.”
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6.1.4. Plano de Suporte operacional e assisténcia técnica aos usuarios apds a implantacs
dos sistemas licitados. ’

6.1.5. Formuldrio de Pontuacdo Técnica — Anexo II, devidamente preenchido datado,
carimbado e assinado pela proponente ou seu representante legal. -

6.1.6. Apresentagdo dos comprovantes de vinculo, curriculos e comprovantes de titulagao
dos profissionais responsaveis pela manutencgdo, suporte e desenvolvimento dos sistemas
solicitados neste edital.

6.1.7. Indicagdo do prazo maéximo para implantagdo dos sistemas, que nédo podera
exceder a 60 (sessenta) dias corridos, acompanhada do comprometimento expresso da
proponente em entregar cronograma de implantagdo e migracdo dos dados dos sistemas”
no ato de assinatura do contrato.

6.1.8. Em caso de dividas da Comiss3o Permanente de Licitagbes ou por expressa
impugnacgdo por qualquer proponente habilitada quanto ao efetivo e integral cumprimento
do Anexo I por parte de qualquer outra proponente, a comissdo designard data e hora
para a impugnada, munido de equipamentos e demais informagdes necessérias,
comprovar a realizacdo das tarefas e funcionalidades apontadas como descumpridas pela
solugdo por si ofertada.

6.1.9. Constatada a fraude, serd imediatamente encaminhada ao Ministério Publico
Estadual coOpia de toda a documentagdo pertinente, com vistas a apuracao da
responsabilidade criminal dos envolvidos, bem com declarada a inaptiddo técnica da
solugdo proposta.

6.2.0 Envelope n° 03 “Da Proposta de precos” devera conter os seguintes
elementos: '

6.2.1. Carta proposta, na forma impressa, de acordo com o modelo do Anexo VII,
contendo:

6.2.1.1. Raz&o social da empresa, CNPJ, enderego e telefone;

6.2.1.2, Prego unitario e total do item cotado e valor global da proposta, em moeda
corrente nacional, incluso de taxas, fretes, impostos e descontos, conforme o caso, ndo
sendo admitidos quaisquer outros adicionais ou supressdes, apds a abertura dos
-envelopes. Os pregos unitdrios poderdo ser cotados com até 02 (dois) digitos apds a
virgula; ‘

6.2.1.3. Local e data;

6.2.1.4. Assinatura do representante legal da proponente.

6.2.1.5. Nao serd admitida cotag8o inferior as quantidades previstas no Anexo VII
deste Edital.

6.2.1.6, Havendo divergéncia entre o valor unitdrio e o valor total cotado, serd

considerado, para fins de julgamento das propostas, o primeiro.

6.2.1.7. Para a proposta apresentada serd considerado o prazo de validade de 60
(sessenta) dias, independentemente de declaracdo expressa.
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6.2.1.8. A empresa vencedora fica submetida aos prazos especificados no presente
Edital, independentemente de declaragdo expressa. ,

6.2.2. A proposta deverd ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
numeradas seqliencialmente, sem rasuras, emendas, borrSes ou entrelinhas e ser datada
e assinada pelo representante legal do licitante ou pelo procurador, juntando-se a
procuracéo.

6.2.3. Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos da proposta
ou incorretamente cotados que n&o tenham causado a desclassificagdo da mesma por
Caracterizar prego inexeqliivel, ser8o considerados como inclusos nos precos, nao sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os produtos ser
fornecidos sem 6nus adicionais.

6.2.4. O Presidente da Comissio considerard como formais erros e outros aspectos que
ndo impliguem em nulidade do procedimento.

6.2.5. Com fundamento no inciso I do art. 48 da Lei no 8.666/93, consolidada, serfo
desclassificadas as propostas que n&o atenderem as exigéncias deste Edital.

6.2.6. Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentagdo da proposta
implica em submiss&o a todas as condicdes estipuladas neste Edital e seus anexos.

6.2.7. Vicios, erros e/ou omissdes, que ndo impliquem em prejuizo para o Consorcio,
poderdo ser considerados pelo Presidente da Comissdo, como meramente formais,
cabendo a este agir em conformidade com os principios que regem a Administracdo
Publica.

7. PROCEDIMENTO E JULGAMENTO.

7.1.  Ultrapassado o prazo previsto no item 3.6 estard encerrado o credenciamento, bem
como o recebimento dos envelopes e, por conseqiiéncia, a possibilidade de admissdo de
novos participantes no certame.

7.2.  Apés o credenciamento, serd aberta a sessdo de processamento da Tomada de
Pregos, com abertura dos envelopes contendo a documentacdo de habilitacio das
proponentes interessadas. Com as declaracdes de habilitagdo/inabilitacdo, das
proponentes, abrir-se-a prazo recursal de cinco dias Uteis, bem como aberto prazo para as
respectivas contrarrazdes.

7.3.  Caso todos os representantes credenciados renunciem ao direito de interposigdo de
recurso, ou apds o julgamento destes, serd aberto o envelope contendo as propostas
comerciais das proponentes habilitadas, com a classificacdo conforme critérios do edital.

7.4.  As propostas técnicas serdo avaliadas bem como realizada a demonstragdo pratica
dos softwares ofertados, com a final classificagdo definitiva das propostas e definicdo da
pontuagdo atribuida a cada proponente.

7.5.  Serdo desclassificadas as propostas. que nio atenderem quaisquer das exigéncias
deste Edital ou que se opuserem a quaisquer dispositivos legais vigentes,
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7.6.  As propostas de preco serdo avaliadas de acordo com os critérios do edital, sendo
desclassificadas as que consignarem precos simbolicos, irrisérios, de valor zero,
manifestamente inexequiveis ou financeiramente incompativeis com o objeto da licitacdo,
e ainda, aquelas que consignarem vantagens ndo previstas ou baseadas em oferta das
demais licitantes.

7.7. Néo serdo motivo de desclassificacgo, simples omissGes que sejam irrelevantes
para o entendimento da proposta, que ndo venham causar prejuizo para a Administragso.

7.8. Da Sessdo Plblica do Tomada de Precos serd lavrada ata circunstanciada,
contendo, sem prejuizo de outros, o registro dos Licitantes credenciados, das propostas
escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificagdio, da andlise da documentacdo
exigida para a habilitacdo e dos recursos interpostos.

7.9. A Ata Circunstanciada deverd ser assinada pelo Presidente da Comissdo, pela
Equipe de Apoio e por todos os Licitantes presentes.

7.10. Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, serd marcada nova data
para a continuagdo dos trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os Licitantes
presentes.

7.11. Para o bem dos servicos, o Presidente da Comissdo, se julgar conveniente, reserva-
se do direito, de suspender a licitacdo, em qualquer uma das suas fases, para efetivar as
analises indispensdveis e desenvolver as diligéncias que se fizerem necessarias,
internamente, condicionando a divulgacdo do resultado preliminar da etapa que estiver em
julgamento a conclusdo dos servigos.

8. CRITERIOS DE JULGAMENTO.

8.1 Os julgamentos das propostas serdo procedidos pela Comissdo Julgadora de
Licitagdo de conformidade com o disposto no inciso III do pardgrafo 1° e pardgrafo 4° do
artigo 45 da Lei 8.666/93.

8.2 As Propostas Tecnicas serdo avaliadas, por Equipe Técnica designada, com

atribuicdo de pontuacdo maxima de 100 pontos, através de laudo final conclusivo,

considerando-se a seguinte pontuacdo:

1 - Prazo de implantagdo e migracio de dados de todos os sistemas:
a) até 30 (trinta) dias = 30 pontos

b) até 60 (sessenta) dias = 15 pontos

¢) acima de 60 (sessenta) dias = Desclassificada

2 - Plano de Suporte operacional e assisténcia técnica para atendimento, apds implantacéo
dos sistemas licitados:

a) Via telefone ou internet, sem custos, e acesso remoto = 20 pontos.

b) Via telefone, com custos de ligacdo = 15 pontos.

¢) Via internet apenas, com custos para abertura de chamados = 10 pontos.

3 - Qualificagdo da Equipe Técnica responsavel pelo desenvolvimento, manutencdo e
suporte aos sistemas licitados, limitado a 50 (cinquenta) pontos:

a) Especialista ou P6s-graduado na &rea de informatica ou administracdo publica = 3,00
(trés) pontos por profissional;

b) Bacharel na area de informatica = 1,5 (Um virgula cinco) pontos por profissional;
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8.3. A posigdo da Equipe Técnica, ndo eximird a empresa de responsabilidades, cujo ndo
atendimento venha a ser verificado no ato da implantagdo dos sistemas.

8.4.  As Propostas de Precos (PP), considerado o Valor Total Global (focagéo, conversdo,
implantagdo, treinamento, suporte técnico apés implantagéo, alteragbes especificas da
Contratante) serdo avaliadas e valorizadas segundo o seguinte critério:

Proposta de menor preco 100 pontos
Proposta com 2° menor prego 95 pontos
Proposta com 3° menor preco 90 pontos
Proposta com 49 menor preco 85 pontos

E assim por diante, decrescendo de 05 (cinco) em 05 (cinco) pontos, com o mesmo
critério acima descrito.

8.5. A classificacdo final dos proponentes far-se-&8 de acordo com a média ponderada
(MP) das valorizacBes da Proposta Técnica (peso 6) e da Proposta de Preco (peso 4),
aplicadas em face do objetivo administrativo de obtengdo de solucdo técnica mais bem
conceituada de acordo com o equilibrio de custo x beneficio ponderado, através da
seguinte férmula:

MP = {[(PT x 6) + (PP x 4)]/10}

8.6. Serd considerada vencedora a empresa que, tendo atendido todas as exigéncias
deste edital, obtiver a maior média ponderada, classificando-se, as demais, na ordem
decrescente.

8.7.  Na hipétese de empate, a decisio se dard mediante sorteio, em ato publico para o
qual todas as licitantes serdo convocadas.

8.8. Serdo desclassificadas as propostas que imponham condigdes ndo previstas neste
ato convocatério,

8.9. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem a qualquer item disposto
no item 2 ou no Anexo I do presente edital.

9. CONTRATAGCAO PARA AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.

9.1 Nos termos da Lei Complementar no 123/2006, serd assegurado, como critério de
desempate, preferéncia de contratagdo para as Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte.

9.2 Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores ao melhor preco.

9.3 No caso de empate entre duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte forma:

a. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de prego inferior dquela considerada vencedora do certame, situacédo
em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

b. Ndo ocorrendo a contratacdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na
forma da alinea “a” do item 2.6, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
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enquadrem nas hipdteses deste Edital, na ordem classificatéria, para o exercicio do
mesmo direito.

C. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no item 9.2 deste Edital,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que, primeiro, poderd
apresentar melhor oferta.

9.4 Na hipdtese da nao contratagdo nos termos previstos na alinea “a” do item 2.6, 0
objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

9.5 A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada serd
convocada para apresentar nova proposta no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis apds
a classificagdo final das propostas, sob pena de preclusdo.

9.6 A Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei
Complementar n® 123/2006 deverd apresentar toda a documentagd@o exigida para efeito
de comprovacgéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restric&o.

9.7 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado,
a mesma, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento
em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogéveis por igual periodo,
a critério da Administrag&o Publica, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito e emissdo de eventuais Certiddes Negativas ou Positivas com
efeito de Certiddo Negativa.

9.8 A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no item 9.7, implicara
decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei
8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato ou revogar a licitagdo.

9.9 A empresa que ndo comprovar a condicdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte, no ato de credenciamento de acordo com o disposto no item 2.6, n&o terd
direito aos beneficios concedidos pela Lei Complementar n% 123/2006.

10. RESPONSABILIDADES DAS PARTES

10.1. Cabe ao Consdrcio:

10.1.1. Tomar todas as providéncias necessarias a execucdo do presente processo
de licitacdo;

10.1.2. Fiscalizar a execugdo do contrato proveniente do presente processo
licitatério;

10.1.3. Efetuar o pagamento & proponente vencedora, de acordo com o item 14,
deste Edital;

10.1.4. Providenciar a publicagdo do contrato, proveniente do presente processo até
0 59 (quinto) dia atil do més seguinte ao de sua assinatura;

10.1.5. Demais disposicdes contidas na cldusula décima primeira da Minuta do

Contrato (Anexo VI).

10.2.Cabe a proponente vencedora:
10.2.1. Executar o objeto da presente licitagdo conforme o disposto no subitem 1.2
- Da Forma de Execugdo e no Anexo I - Projeto Basico, deste Edital;
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10.2.2. Obedecer ao objeto e as disposicdes legais contratuais, prestando-os dentro
dos padrbes de qualidade, continuidade e regularidade;

10.2.3. Manter, durante a execucdo do contrato todas as condicOes de habilitacdo
previstas neste Edital e em compatibilidade com as obriga¢Bes assumidas;

10.2.4, Responsabilizar-se por eventuais danos causados & Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato;

10.2.5. Demais disposicBes contidas na cldusula décima primeira da Minuta do

Contrato (Anexo VI).
11. SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato, conforme o prazo
estabelecido na notificacdo, e/ou o descumprimento das normas contratuais ou editalicias,
sujeitard a aplicacdo, isolada ou conjuntamente, das seguintes penalidades ao
adjudicatario:

1 - Adverténcia;

2 - Multa;

3 - Suspensdo tempordria de participacdo em licitagbes e impedimento de contratar
com a Administragdo por um periodo de 01 (um) ano;

4 - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
pelo periodo de até 02 (dois) anos.

11.2. A posterior verificagdo, pelo Consércio, de que ao final do prazo de implantagdo os
sistemas propostos ndo atenderam as exigéncias do edital, caracterizard inexecucdo total
do contrato, sujeitando o infrator ao pagamento de multa equivalente a 15% (quinze por
cento) do valor total do contrato e & devolugdo de todo e qualquer valor pago, sem
prejuizo da imediata rescisdo contratual e da convocagdo das demais proponentes,
segundo a ordem de classificac8o.

12. INEXECUGCAO E RESCISAO DO CONTRATO

12.1. O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a. Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a
XV1I, do art. 78, da Lei 8.666/93;
b. Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizag8o de aviso prévio de,

no minimo, 30 (trinta) dias, ndo cabendo indenizagdo a qualquer uma das partes,
resguardado o interesse piblico;
C. Judicialmente, nos termos da legislag8io vigente:

12.2. O descumprimento, por parte da proponente vencedora, de suas obrigacdes legais
e/ou contratuais, assegura ao Consércio o direito de rescindir o contrato a qualquer
tempo, independente de aviso, interpelacio judicial e/ou extrajudicial;

12.2.1, Na aplicagdo das penalidades serfo admitidos os recursos previstos em lej,
garantido o contraditério e a ampla defesa;

12.3. Fica reservado ao Consdrcio o direito de rescindir total ou parcialmente o contrato,
desde que seja administrativamente conveniente ou que importe no interesse publico,
conforme preceituam os artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93 e alteragbes, sem que assista
a proponente vencedora, direito algum de reclamagdes ou indenizacdo.
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13. VIGENCIA CONTRATUAL, DEMAIS PRAZOS E ACOMPANHAMENTO.

13.1. O contrato proveniente do presente processo licitatério terd vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir de sua assinatura, podendo os servicos de suporte técnico e
manutencdo corretiva e legal, serem expressamente prorrogado, no interesse do
Consércio Intermunicipal, até o limite legal de 48 (quarenta e oito) meses, nos termos do
Artigo 57, Pardgrafos 10 e 20 da Lei no 8.666/93 e alteragdes introduzidas pela Lei no
8.883 de 08.06.94.

13.2. O prazo para assinatura do contrato serd de no maximo 48 (quarenta e oito) horas
apés a notificagdo da vencedora, o que deverd ocorrer em até 03 (trés) dias Uteis apds a
homologag&o do certame.

13.3. O prazo para iniciar os servicos serd de 05 (cinco) dias Uteis a contar da emissdo
da Autorizag8o de Fornecimento, reservando-se o érgdo licitante o direito de contratar
apenas o licenciamento dos softwares de seu interesse.

13.4. O prazo para execu¢8o das etapas de conversdo, implantacdo de todos os sistemas
licitados e treinamento serd de no maéximo 60 (sessenta) dias, contados a partir da
emissédo da Autorizagdo de Fornecimento.

13.5. A execugdo do Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por servidor ou
comissdo especial designada, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias,
determinando o que for necessério a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

13.6. A adjudicagéo serd feita pelo critério de MELHOR TECNICA E PRECO.

13.7. A recusa injustificada da licitante em assinar o contrato dentro do prazo previsto
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando as penalidades
previstas no item 11 do presente Edital.

14. FORMA DE PAGAMENTO, NOTA FISCAL, REAJUSTE E REVISAO.

14.1. O pagamento da implantacdo e treinamento de cada sistema ocorrerd até o dia 30
do més subsequente a data de emiss&o da nota fiscal.

14.2. O pagamento das locagBes mensais deverd ser efetuado até o 5° dia do més
subsequente ao da prestagdo dos servicos;

14.3. Constatados erros, divergéncias ou outra causa nos documentos apresentados a
cobranga pela Contratada, serd o respectivo valor descontado da fatura apresentada para
fins de andlise e verificag8o, sendo que, depois de corrigidos os problemas, o valor serd
incluido no pagamento da fatura seguinte, ou rejeitado mediante comunicacio escrita a
Contratada.

14.4. A iniciativa e encargo do célculo da nota fiscal serfo da Contratada, cabendo a
Contratante apenas a verificacdo do resultado obtido.

14.5. A Contratada deverd manter-se regularizada, perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e Certiddo de
Quitagdo de Tributos e ContribuicBes Federais, para que a Contratante, possa efetuar os
devidos pagamentos. Caso a Contratada esteja em débito com tais entidades eventuais
pagamentos ficardo retidos e a suspensdo da prestacdo de servicos, até regularizacao.
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Constatada a irregularidade a Contrata serd notificada para regularizacdo e comunicada da
retencdo do pagamento e a suspens&o dos servigos.

14.6. O pagamento serd depositado diretamente na conta bancdria da Contratada -
conforme dados fornecidos.

14.7. O pagamento ficara retido no caso de descumprimento pela Contratada de qualquer
disposicao do edital ou do contrato e a suspensdo dos servigos.

14.8. N&o poderd ser cobrado qualquer tipo de despesa sendo Unica e exclusivamente o
valor dos servigos contratados.

14.9. O valor do presente instrumento inicialmente contratado poderd ser reajustado,
apés o periodo de um ano pelo indice do IPCA/IBGE.

14.10. O percentual do reajuste a ser aplicado devera ser mensurado com base no Ultimo
indice oficialmente divulgado.

14.11. O interregno de um ano serd contado da data da proposta.

14.12. A CONTRATADA poderd exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito de reajuste
até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma
tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear o respectivo
reajuste, ocorrerad a precluséo de seu direito.

15. DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas geradas em fungdo da aquisicdo do objeto do presente processo
correrdo  por conta da dotagdo orcamentdria prevista sob cédigo n©
02.01.10.302.0002.2.002.3.3.90.39.00.00.00.00 - Fontes 1000 e 1076.

15.2. Caso o Consoércio opte pela prorrogagdo do contrato, consignard nos préximos
exercicios em seu orgamento 0s recursos necessarios ao atendimento dos pagamentos
previstos.

16.CONSIDERACOES GERAIS

16.1. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde
que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contrataco.

16.2. Cabera ao Presidente do Consdrcio, revogar, anular ou homologar esta Licitac3o,
nos termos do art. 49 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

16.3. Decaird do direito de impugnar os termos do presente Edital, o licitante que ndo o
fizer até o 2° (segundo) dia Util que anteceder a abertura dos envelopes. Apds este prazo
a comunicagdo que venha a apontar falhas ou irregularidades que o viciaria, ndo terd o
efeito de impugnacéao legal.

16.4. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Presidente da Comissdo, com observancia da
legislag@o regedora, em especial a Lei n° 8.666/93 atualizada e Lei Complementar n°
123/2006 e suas alteracgOes.
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16.5. No interesse da Administragdo, e sem que caiba as participantes qualquer
reclamacgdo ou indenizacdo, poderd ser adiada a abertura da licitacdo ou alteradas as
condigBes do Edital, obedecido o disposto no § 4¢ do art. 21 da Lei 8.666/93, atualizada.

16.6. Integram o presente Edital:

Anexo I - Projeto Basico

Anexo II - Formulario de Pontuacdo da Proposta

Anexo III - Declaragdo de Enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou
Microempresa

Anexo 1V - Modelo da Carta de Credenciamento

Anexo V - Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo

Anexo VI - Minuta do Contrato.

Anexo VII - Modelo da Proposta de Pregos

16.7. Até 02 (dois) dias Gteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatorio do Tomada de Precos, através de documento formal e enderecado ao
Presidente da Comisséo.

16.7.1. Cabera ao Presidente da Comisséo decidir sobre a peticdo no prazo de vinte
e quatro horas. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data
para a realizacdo do certame.

16.8. Para dirimir questdes decorrentes do presente processo licitatorio fica eleito o Foro
da Comarca de Pato Branco (PR), por mais privilegiado que outro possa ser.

Pato Branco 03 de novembro de 20186.

o [y
R =y f
: 'Rogéfio Antdnio Benin

Presidente
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ANEXO I
PROJETO BASICO

Este Projeto Bdsico destina-se a oferecer elementos e critérios para o julgamento da
melhor proposta visando a contratagdo de empresa para prestar os seguintes servicos:

a.  SISTEMA DE GESTAO PUBLICA A SEREM CONTRATADOS NA MODALIDADE
DE CESSAO DE DIREITO DE USO TEMPORARIO, NAO EXCLUSIVO E NAO
TRANSFERIVEL, SEM LIMITACAO QUANTO AO NUMERO DE USUARIOS
SIMULTANEOS.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
Sistema de Contabilidade, Orgamento Publico;
Sistema de Compras, Licitacdes e Contratos;
Sistema de Patriménio;
Sistema de Frotas;
Sistema de Estoques;
Sistema de Portal da Transparéncia e Contas Publicas;
Sistema de Protocolo Eletrénico.
Sistema-de Recursos Humanos;
Sistema de Folha de Pagamento;
Sistema de Tesouraria;
Sistema de Tributagdo Publica;
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2.  CESSAO DE DIREITO DE USO TEMPORARIO, NAO EXCLUSIVO E NAO
TRANSFERIVEL.

2.1. Cessdo de direito de uso temporério ndo exclusivo, néo transferivel e onerosa, de
software de Gestdo Publica, em formato de cédigo compilado.

2.2, Todos os direitos sobre o cédigo fonte dos Softwares, a Documentacdes, as
informacdes técnicas correlatas e suas posteriores revisdes, modificagdes, melhoramentos,
customizagdes ou trabalhos derivados deles, todos e quaisquer direitos autorais, patentes,
segredos comerciais, marcas e/ou quaisquer outros direitos referentes a propriedade
intelectual sdo e continuardo a ser propriedade exclusiva da CONTRATADA ou de seus
licenciadores, quando elaborados pela CONTRATADA.

2.3.  Sem prejuizo das limitacdes ao uso dos Softwares a CONTRATANTE obriga-se a
observar as seguintes restricdes: a Contratante ndo podera, de maneira alguma, copiar,
reproduzir, traduzir, adaptar, modificar, alienar, vender, locar, sublocar, ceder, transferir,
no todo ou em parte, ou usar os Softwares para qualquer propésito diverso ao que foi
especificamente autorizado, tampouco permitir que qualquer terceiro o faga.

2.4, Deverdo estar inclusos no valor da Cessdo tempordria ndo exclusiva e ndo
transferivel os valores relativos ao suporte técnico nio presencial telefénico ou virtual,
manutengdes corretivas e as atualizacdes legais e tecnoldgicas.

3. COMPLEMENTO DO OBJETO.

3.1 - Conversao dos dados existentes

3.1.1 - Esta etapa compreende a importacdo, reorganizacdo e reestruturagdo dos dados
existentes nos sistemas em uso pelo Consércio para os sistemas licitados, visando permitir
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a utilizagdo plena destas informacdes. O trabalho operacional de levantamento dos dados
cadastrais que forem necessdrios a implantagdo efetiva dos sistemas serd de

responsabilidade do Consércio em conjunto com o suporte da empresa provedora dos
Sistemas.

3.1.2 - A migrac&o e o aproveitamento de dados histéricos e cadastrais informatizados do
Consoércio, até a data de execugdo desta fase sSo de responsabilidade da empresa
fornecedora dos sistemas. A empresa Contratada devers providenciar a convers&o dos
dados existentes para os formatos exigidos pelos sistemas licitados mantendo a
integridade e seguranca dos dados.

3.1.3 - Na auséncia da possibilidade de migragdo dos dados do banco atual, a contratada
deverd providenciar, sem 6nus para o Consércio, a digitagiio de todos os itens corrigidos,
sujeito a verificagdo posterior por parte das secretarias responsdaveis pelo objeto do
Contrato.

3.1.4 - Efetuada a migracdo e consisténcia dos dados importados, as informacdes deverdo
ser homologadas pelo Consércio, através dos departamentos responsaveis pelos dados
atuais dos sistemas.

3.2 - Prazo e forma de implantacdo

3.2.1 - A implantacdo deverd ser iniciada em até 05 (cinco) dias da Autorizacdo de
Fornecimento emitida pelo setor competente e o prazo para execu¢do das etapas de
conversdo, implantagdo e treinamento de todos os sistemas licitados serd de no maximo
60 (sessenta) dias, apés assinatura do contrato.

3.2.2 - Para cada um dos sistemas contratados, quando couber, deverdo ser cumpridas as
atividades de: conversdo dos dados, instalagdo dos sistemas no Servidor e nos
computadores indicados pela Secretaria de Administracdo, parametrizagdo, elaboracio de
férmulas de calculos, adequacio de relatérios e logotipos, estruturacdo dos niveis de
acesso e habilitactes dos usuérios. '

3.2.3 - O Consércio disponibilizard um servidor da Secretaria de Administracdo para dirimir
duvidas, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos e decidir as questdes técnicas
submetidas pela empresa contratada, registrando em relatério as deficiéncias verificadas,
encaminhando notificagdes & empresa contratada para imediata correcdo das
irregularidades apontadas.

3.2.4 - A empresa contratada deverd responsabilizar-se integralmente por sua equipe
técnica, primando pela qualidade, desempenho, eficiéncia e produtividade, visando a
consecugdo dos trabalhos durante toda a execugdo do contrato dentro dos prazos
estipulados, sob pena de ser considerado infracdo passivel de aplicacdo das penalidades
previstas neste edital.

3.2.5 - O recebimento e aceite dos sistemas licitados deverdo ser obrigatoriamente
antecedidos de procedimentos de validacdo pelo Secretério de Administragdo, sendo que
estes deverdo ser formais e instrumentalizados.

3.2.6 - Todas as decisBes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento
dos trabalhos e que impliquem em modificacdes ou implementagdes nos planos,
cronogramas ou atividades pactuados, deverdo ser prévia e formalmente acordados e
documentados entre as partes.
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3.2.7 - A empresa contratada responderd pelas perdas, reproducdes indevidas e/ou
adulteragbes que por ventura venham a ocorrer nas informagdes do Consércio, quando
estas estiverem sob sua responsabilidade.

3.2.8 - A empresa contratada e os membros da equipe guardardo sigilo absoluto sobre os
dados e informacgdes do objeto da prestagéo de servicos ou quaisquer outras informacdes
a que venham ter conhecimento em decorréncia da execuc8o das atividades previstas no
Contrato, respondendo contratual e legalmente pela inobservéancia desta alinea, inclusive
apds o término do contrato.

3.3. FASE DA DEMONSTRACAO

As empresas deverao efetuar a demonstracédo pratica dos softwares conforme definido no
edital, responsabilizando-se por computadores, projetor e link de internet, necessarios a
comprovacao.

3.4 - TREINAMENTO E CAPACITAGCAO DOS USUARIOS

3.4.1 - A contratada deverd apresentar o Plano de Treinamento, o qual deverd constar
treinamento para os usuarios finais, compreendendo o uso de todas as fungbes do sistema
pertencente a sua &rea de responsabilidade, conhecimento sobre as parametrizacdes a
serem usadas, uso das rotinas de seguranga, de back-up e restores, rotinas de simulacdo
e de processamento, quando couberem.

3.4.2 - A contratada devera treinar os usuarios de cada sistema licitado e os técnicos do
Departamento de Informatica dentro do periodo de implantacdo, numa carga hordria
minima de 80 (oitenta) horas, assim distribuidas:

SISTEMAS CARGA No
HORARIA PARTICIPANTE

Contabilidade Publica 10 10
Tesouraria 06 06
Compras, LicitacGes e Contratos. 08 20
Patriménio 06 03
Frotas 06 03
Folha de Pagamento 10 03
Recursos Humanos 06 03
Portal Transparéncia e Contas | 04 02
Plblicas

Tributacdo 12 03
Protocolo via internet 06 05
Estoque ' 06 10

3.4.3 - Os Planos de Treinamento devem conter os seguintes requisitos minimos:

a) Nome e objetivo de cada mddulo de treinamento;

b) Publico alvo;

¢) Contelido programatico;

e) Carga horéaria de cada mddulo do treinamento;

f) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, filmes,
slides, etc.).

3.4.4 - O treinamento para o nivel técnico compreendendo: nogdo basica de estrutura de
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arquivos, bancos de dados, elaboragdo de relatdrios, tabelas, independente de ser em sala
de aula, laboratério ou em acompanhamento no ambiente de trabalho, permitindo que a
equipe técnica do Consércio possa efetuar checklist de problemas ocorridos antes da
abertura de chamado para suporte da contratada.

3.4.5 - As turmas devem ser dimensionadas por médulo.

3.4.6 - Deverd ser fornecido Certificado de Participagdo aos funcionarios que tiverem
comparecido a mais de 85% (oitenta e cinco por cento) das atividades de cada curso.

3.4.7 - O treinamento no Sistema Gerenciador de Banco de Dados e na elaboragdo de
relatérios: a licitante vencedora deverd oferecer curso especifico @ equipe técnica
designada pelo Consércio, que fardo a gestdo da tecnologia e o suporte aos usuarios.
Deverd abranger os seguintes tépicos:

Visdo geral;

Planejamento e instalagdo;

Configuracao;

Gerenciamento dos arquivos;

Execucdo de comandos na linguagem do SBBD;

Tarefas administrativas;

Gerenciamento de seguranca;

Backups e restores;

Monitoramento.
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3.4.8 - O Contratante resguardar-se-a& o direito de acompanhar, adequar e avaliar o
treinamento contratado com instrumentos préprios, sendo que, se o treinamento for
julgado insuficiente, cabera a Contratada, sem 6nus para a Contratante, ministrar o devido,
reforgo.

3.4.9 - As despesas relativas a participagdo dos instrutores e de pessoal proéprio, tais
como: hospedagem, transporte, didrias, etc. serdo de responsabilidade da contratada.

3.4.10 - Eventuais treinamentos complementares poderdo ser requisitados mediante o
pagamento de hora técnica de suporte (conforme valor indicado pela proponente
vencedora em sua proposta de pregos).

3.5 - MANUTENGAO E SUPORTE TECNICO

3.5.1 - Consiste no desenvolvimento de atividades que garantirdo o funcionamento dos
sistemas de Gest&o Publica, conforme indicados a seguir:

3.5.1.1 Manutencdes e Suporte Técnico sem Custos adicional para a Contratante

a) ManutencBes preventivas e corretivas do Sistema fornecendo reparo de defeitos
identificados em componentes de software, e fornecimento de versfes atualizadas dos
Sistemas de administracdo Publica;

b) Atualizag8o de vers&o de todos os softwares, quando necessario, para o aprimoramento
dos mesmos e para atendimento de novas normas / leis nas esferas federais, estaduais e
municipais;

c) Monitoramento da integridade dos Bancos de Dados;

d) OrientacBes sobre uso, configuragéo e instalac8o dos softwares ofertados;

e) Interpretacdes da documentagdo dos softwares fornecidos;

f) OrientacSes para identificar a causa de falha ou defeito de softwares e a solugdo deste;
g) Apoio para execucdo de procedimentos de atualizacdo para novas versdes dos softwares
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instalados;

3.5.1.2 Manutenc¢des e Suporte Técnico com Custos adicional para a Contratante

a) CustomizagBes adicionais: consiste nas adequagdes do software para atendimento de
melhorias que venham a ser solicitados pela Administragdo Publica do Consdrcio (incluséo
de novas funcBes, relatérios ou consultas), contemplando funcionalidades n&o exigidas nao
requisitos técnicos deste termo de referencia, mediante analise prévia de viabilidade
técnica por parte da empresa contratada.

b) Servicos de conversdo e recuperagao de dados;

c) Migracdo da solucdo contratada em caso de expansdo ou troca de equipamentos no CPD
do Consércio;

d) Servigos de suporte técnico Presencial.

e) Capacitag8o de novos usuarios.

f) Orientagdes para solucdo de problemas de desempenho e ajuste das configuracdes dos
softwares ofertados;

g) Apoio na recuperagdo de ambientes em caso de panes ou perda de dados.

Os atendimentos locais, bem como customiza¢des que gerarem custos deverdo ser aceitos
pela secretaria gestora do contrato, para validar o pagamento dos mesmos.

Todas as alteracdes no sistema, novas versdes e ou manutengdes deverdo ser instaladas
com a autorizac8o da secretaria gestora do contrato.

3.5.2 - A empresa Contratada deverd disponibilizar a atualizacdo de vers@o de todos os
sistemas, sempre que necessario para atendimento da legislagdo federal vigente e das
normas e procedimentos do Tribunal de Contas do Estado do Parana, sem quaisquer 6nus
adicionais para o Consércio, durante a vigéncia contratual.

4 - RECEBIMENTO DOS SERVICOS - TERMO DE ACEITE

4.1 - Quando da conclusdo da implantagdo de cada sistema licitado a contratada deve
emitir Termo de Aceite para aprovagdo pela Secretaria Administrativa do Consércio.

4.2 - Enquanto ndo emitido o Termo de Aceite para cada sistema licitado, 0 mesmo nao
serd considerados como implantado.

4.3 - Os servicos de licenciamento e suporte técnico serdo recebidos e liguidados pelos
chefes e/ou diretores dos setores competentes para o uso dos sistemas e requisicdo de
servicos de suporte respectivos.

5 - CARACTERIZAGOES DOS SERVICOS

5.1 - Os sistemas a serem fornecidos poderdo ser um Unico sistema composto por
médulos ou entdo mais de um sistema, integrados entre si, na web, desde que atenda aos
requisitos de funcionalidades e ambiente tecnolégico conforme descrito neste Projeto
Bésico, e que sejam fornecidos por um Unico proponente.

5.2 - Os requisitos e funcionalidades obrigatérios dos sistemas estdo descritos no item 8

infra.

6 - JUSTIFICATIVA DA OPGCAO POR AQUISICAO ATRAVES DE CESSAO DE DIREITO
DE USO TEMPORARIO.
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6.1. Economia no curto, médio e longo prazo, visto que na modalidade de CDU - Cesséo
de Direito de Uso permanente o Consoércio dependeria valores mais elevados para a
compra da licenca definitiva, e fica a mercé dos pregos estabelecidos pela Unica empresa
do mercado detentora da propriedade intelectual do software, ndo tendo ocorrido nos
Ultimos 48 meses economia de recursos em relagdo aos custos anteriormente verificados,
ndo havendo qualquer perspectiva de redugdo de custos nos préximos anos.

6.2. Menor custo de manuténgéo e suporte.

6.3. Manutencdo de altissimo grau de seguranga na geracdo guarda e busca - das
informacSes relativas as informacfes contdbeis, administrativas e atos de pessoal do
Consércio, visto que, mesmo com necessidade de trocas periddicas de sistemas, o0s
processos de conversdo de dados podem ser realizados sem qualquer risco relevante,
permitindo que todas as informagdes histdricas relativas a todas as informag8es contabeis,
administrativas e atos de pessoal permanecam em uma Unica base de dados de
propriedade do Consércio. Ademais, atualmente, no software adquirido ndo foram
convertidos os dados anteriores a 2012, que permanecem apenas em banco de dados
Sybase, com grande confiabilidade e total acessibilidade.

6.4. Maior autonomia técnica da Administracdo Pdblica, que n&o ficard refém, em médio e
longo prazo, da visdo de negdécio de empresa que detém o cédigo-fonte e todas as
tecnologias necessdrias a alteracdo e evolugdo tecnoldgica do software.

6.5. Maior margem de manobra técnica perante a empresa contratada temporariamente,
que precisa manter o software alinhado as exigéncias do Consorcio, sob pena de perder o
contrato futuramente.

6.7. Correcdo das atuais distor¢des técnicas existentes, a saber:

1 - incapacidade da licenca de uso adquirida definitivamente em 2012 suprir todas as
atuais necessidades técnicas do Consércio;

2 - estagnacdo tecnoldgica incompativel com a dinamicidade da gestdo publica, da
conveniéncia administrativa e com supervenientes necessidades administrativas.

3 - dependéncia técnica derivada da completa inexisténcia de transferéncias de
tecnologias, no atual cendrio técnico da municipalidade.

4 - acomodacdo técnica, derivada de uma zona de conforto criada em desfavor do
Consércio, que se torna refém de visdes de negécio exclusiva da empresa contratada,
quanto a evolugéo tecnoldgica de softwares.

5 -~ necessidade de licenciamento de softwares que possuam auditoria ativa e passiva em
todas as tabelas de todos os bancos de dados, evitando-se fraudes e pratica de atos de
improbidade administrativa.

6 - necessidade de licenciamento de mddulos complementares indispensdveis ao
atendimento das atuais necessidades administrativas.

7 — necessidade de licenciamento de médulos que contemplem fungdes e tecnologias
distintas daquelas atualmente licenciadas;

7 - FINALIDADE DOS SISTEMAS.

Os sistemas visam, dentre outras finalidades de interesse publico:

e Prover o Consércio de uma solucdo tecnologicamente atual e homogénea, integrando
as informacoes;

e Organizar o acervo disponivel de informagdes existentes, numa base de dados
integrada e estruturada;

e Prover os usudrios e gestores de informagles e ferramentas adequadas para o
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acompanhamento fisico e financeiro exigido pela legislag&o;

o Disponibilizar informagdes ao TCE/PR, STN e para o plblice, visando tornar mais
transparente o uso dos recursos e do patriménio publico;

o Unificar, melhorar e ampliar os atuais sistemas de controle publico em uso, com o
incremento de fungbes de consolidacdo de dados econdomico-financeiros e avaliacOes
automaticas das informagoes.

o Melhoria da execucdo de atividades e gerenciamento de informacdes de apoio as areas
do Consércio Intermunicipal de Satide de Pato Branco;

« Garantir a confiabilidade das informacdes geradas e permitir o controle do patriménio
publico;

e Promover a economia de recursos publicos e a redugdo de retrabalho, contribuindo
para o aumento da produtividade dos servidores;

e Agilizar o acesso as informagdes pelos 6rgéos de controle e pela sociedade em geral.

8 - CARACTERISTICAS TECNICAS DOS SISTEMAS/MODULO

1. SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

1.1. O Sistema de Contabilidade Plblica deverd registrar todos os fatos contabeis
ocorridos e possibilitar o atendimento a legislagdo vigente, a andlise da situagao da
administracdo publica, e a obteng8o de informagBes contabeis e gerenciais necessarias a
tomada de decisbes.

1.2. Efetuar a escrituracdo contdbil nos sistemas Financeiro, Patrimonial e de
Compensacao em partidas dobradas e no Sistema Orcamentario em partidas simples, de
conformidade com os artigos 83 a 106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em fivro
Diario.

1.3. Permitir a integracdio com o Sistema de Compras e Licitagdes.

1.4. Gerar relatérios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar, Depositos de
Diversas Origens, Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal de Contas, bem
como Boletim Financeiro Didrio.

1.5. Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balango anual, na
forma da Lei 4.320/64, Lei Complementar 101/00 - LRF e Resolucdo do Tribunal de
Contas.

1.6. Gerar os razdes analiticos de todas as contas integrantes dos Sistemas Financeiro,
Patrimonial e de Compensagao.

1.7. Permitir informar documentos fiscais na liquidagdo ou no Pagamento.

1.8. Possibilitar a consulta ao sistema, sem alterar o cadastro original.

1.9. Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa, Global e Ordinario.

1.10. Possibilitar o registro de sub-empenhos sobre o empenho Global.

1.11. Possibilitar a anulagdo dos empenhos por estimativa no final do exercicio, visando a
ndo inscricdo em Restos a Pagar.

1.12. Possibilitar a anulacdo total e parcial do empenho e o cancelamento da anulagdo.
1.13. Possibilitar inscrever automaticamente no Sistema de Compensagdo dos empenhos
de Adiantamentos, quando da sua concessdo e o langamento de baixa respectivo, quando
da prestagao de contas.

1.14. Controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empenhos, emitindo relatérios
de parcelas a vencer e vencidas, visando o controle do pagamento dos compromissos em
ordem cronoldgica.

1.15. Possibilitar o registro do pagamento total ou parcial da despesa e a anulagdo do
registro de pagamento, fazendo os langamentos necessarios.

1.16. Possibilitar a inclusdo de véarias retengdes, tanto no fluxo extra-orgamentario como
no orcamentario, com registros automaticos nos sistemas orcamentério e financeiro.

1.17. Fazer os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos Sistemas
Financeiro, Orcamentdrio, Patrimonial e de compensagdo, conforme o caso.
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1.18. Possibilitar o controle de Restos a Pagar em contas separadas por exercicio, para
fins de cancelamento, quando for o caso.

1.19. Executar o encerramento do exercicio, com todos os langamentos automaticos e
com a apuragao do resultado.

1.20. Emitir Pagamento de Restos a Pagar, Despesa Extra e de Empenho.

1.21. Possibilitar a consolidagdo dos balancetes financeiro das autarquias juntamente
com o balancete financeiro do Consércio.

1.22. Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.
1.23. Cadastrar e controlar as dotacBes constantes do Orgamento do Consodrcio e das
decorrentes de créditos adicionais especiais e extraordinarios.

1.24. Cadastrar e controlar os Créditos Suplementares e as anulagdes de dotagdes.

1.25. Registrar empenho global, por estimativa, ordinario e sub-empenho.

1.26. Registrar anulagdo parcial ou total de empenho.

1.27. Registrar bloqueio e desbloqueio de dotagdes.

1.28. Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadagao.

1.29. Controlar as dotacBes orgamentérias, impossibilitando a utilizagdo de dotagdes com
saldo insuficiente para comportar a despesa.

1.30. Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa.

1.31. Possibilitar consultar ao sistema sem alterar o cadastro original.

1.32. Gerar relatérios gerenciais de execugdo da despesa, por credores, por classificagao,
por periodo de tempo e outros de interesse do Consorcio.

1.33. Gerar relatérios de saldos disponiveis de dotagBes, de saldos de empenhos globais
e outros de interesse do Consércio.

1.34. Possibilitar iniciar .os movimentos contdbeis no novo exercicio mesmo que o
anterior ainda ndo esteja encerrado, possibilitando a atualizagdo automatica dos saldos
contabeis no exercicio ja iniciado.

1.35. Emitir Notas de Empenho, Sub-empenhos, Liquidagdo, Pagamento, Restos a pagar,
Despesa extra e suas respectivas notas de anulagéo, possibilitando sua emissdo por
intervalo e/ou aleatoriamente.

1.36. Permitir a anulacdo total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de
despesa extra-orgamentéria e o cancelamento da anulag@o.

1.37. Emitir relatérios padrdo TCE-PR.

1.38. Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa,
permitindo a emiss&o de relatérios das despesas por tipo. } ‘

1.39. Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo,
especificacdo e detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.
1.40. Cadastrar e controlar as dotacdes constantes no Orgamento do Consércio e as
decorrentes de Créditos Adicionais Especiais e Extraordinarios.

1.41. Permitir que nas alteragdes orcamentarias possa se adicionar diversas dotagles €
subtrair de diversas fontes para um mesmo decreto.

1.42. Registrar bloqueio e desblogueio de valores nas dotagoes.

1.43. Controlar as dotagbes orgamentarias, impossibilitando a utilizagdo de dotagdes com
saldo insuficiente para comportar a despesa.

1.44. Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros
de saldos ou langamentos indevidos.

1.45. Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de
saldos, e que apds o encerramento ndo possibilite alteracBes em langamentos contabeis ja
efetuados.

1 46. Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos e
Caucao.

1.47. Emitir relatérios demonstrativos dos gastos com Educagdo, Salde e Pessoal, com
base nas configuragbes efetuadas nas despesas e nos empenhos.

1.48. Emitir relatérios: Pagamentos Efetuados, Razdo da Receita, Pagamentos em Ordem
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Cronoldgica, Livro Didrio, Extrato do Credor, Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar,
Relacdo de Restos a Pagar e de Cheques Compensados e Ndo Compensados.

1.49. Permitir consulta e impressdo de relatério de controle de fonte de recurso.

1.50. Possibilitar que os precatérios sejam relacionados com a despesa destinada ao seu
pagamento.

1.51. Relatério para conciliacdo bancéria que mostre os langamentos antes e depois de
conciliados.

1.52. Efetuar langamentos automaticos na cobranga da Divida Ativa a partir da
arrecadacdo da receita;

1.53. O cadastro da despesa/dotacdo utilizada para amortizagdo da divida fundada
deverd ter o controle e a vinculacdo das dividas a serem amortizadas.

1.54. Efetuar amortizagio da divida fundada automaticamente através do pagamento do
empenho.

1.55. Lancar automaticamente para o Ativo Permanente e Variagbes patrimoniais, na
liquidacdo de empenho de bens incorporaveis.

1.56. Permitir a baixa de pagamentos de empenhos orgamentarios em lote.

1.57. A impressdo de cépias de cheques deverd conter os niimero(s) do(s) empenho(s)
que compdem 0 mesmo;

1.58. Gerar a emissdo de cheques sem a vinculagdo com empenhos;

1.59. Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente
aos atos administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orgamento.
1.60. Gerar relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema
antes de gerar os arquivos para os Tribunais de Contas.

1.61. Emitir relatérios com as informacdes para o SIOPS, no mesmo formato deste.

1.62. Emitir relatérios com as informacgdes para o SIOPE, no mesmo formato deste.

1.63. Gerar os arquivos conforme o MANAD - Manual Normativo de Arquivos Digitais
para a Secretaria da Receita da Previdéncia.

1.64. Permitir o cadastramento de devolucdo de receita utilizando rubricas redutoras
conforme Manual de Procedimentos da Receita Pablica da STN.

1.65. Permitir que seja feita a contabilizacdo do regime proéprio de previdéncia em
conformidade com a Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissdo dos
respectivos demonstrativos.

1.66. Possibilitar a emissdo de relatério com as retengSes de Imposto de Renda em
relagdo aos pagamentos efetuados a credores.

1.67. Possuir rotina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, com a
possibilidade de efetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

1.68. O cadastro de fontes de recursos deve possibilitar uma numeragdo prépria, ou seja,
uma numeracio reduzida que simplificada o acesso a codificacdo do Id-Uso.

1.69. Permitir realizar o bloqueio de movimentagdes retroativas, para periodos
contabilmente encerrados, para todas as entidades da administragdo direta ou indireta.
1.70. Permitir realizar o desbloqueio de movimentagdes retroativas, por meio de chave
de acesso, a ser liberada somente pela entidade “Consércio”.

1,71. O sistema deve possuir banco de dados com auditoria em todas as tabelas,
informando em log: usuédrio, data, hora, operagdo executada, mantendo dados anteriores
para conferéncia.

1.72. Possuir cadastro de programas e agdes integrado ao PPA;

1.73. Permitir a integridade das informagdes entre LDO e LOA;

1.74. Permitir o cadastro da previsdo da receita com informagéo da unidade orgamentaria
responsavel pela arrecadagao;

1.75. Possuir cadastro de projetos e atividades, possibilitando a identificacdo da agédo que
pertence a cada projeto/atividade, mesmo que a ag&o possua codificagdo diferente;

1.76. Permitir o cadastro das despesas que compde o orcamento, com identificagdo do
localizador de gastos, contas da despesa fontes de recurso e valores;
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1.77. Permitir copiar dados de outras Leis Orgamentérias Anuais;

1.78. Possuir relatério para emissdo do Projeto da Lei Orgamentaria Anual;

1.79. Permitir a transmiss&o de dados para o sistema do Tribunal de Contas do Parana.
1.80. Possuir relatério de saldo das contas por fonte de recurso, Possibilitar sua emissao
demonstrando inclusive as fontes em que existir diferenga de saldo.

1.81. Possuir relatério da administracdo direta de consércio Anexo 1 - Repasse de
recursos dos Consdrcios aos consorcios publicos

1.82. Possuir relatério da entidade consércio Anexo 2 - Prestagdo de contas dos
consorcios publicos.

1.83. Possibilitar que os precatérios sejam relacionados com a despesa destinada ao seu
pagamento.

1.84. Gerar relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no aplicativo
antes de gerar os arquivos para os Tribunais de Contas.

1.85. Emitir relatérios com as informagdes para o SIOPS.

1.86. Emitir relatérios com as informagdes para o SIOPE.

1.87. Gerar os arquivos conforme o MANAD - Manual Normativo de Arquivos Digitais
para a Secretaria da Receita da Previdéncia.

1.88. Permitir o cadastramento de devolucdo de receita utilizando rubricas redutoras
conforme Manual de Procedimentos da Receita Plblica da STN.

1.89. Permitir que seja feita a contabilizagdo do regime préprio de previdéncia em
conformidade com a Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissdo dos
respectivos demonstrativos. :
1.90. Possibilitar a emissdo de relatério com as dedugSes para o Imposto de Renda.

1.91. Possibilitar a emissdo de gréficos comparativos entre a receita prevista e
arrecadada e a despesa fixada e realizada.

1.92. Possuir rotina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, com a
possibilidade de efetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

1.93. Controlar a inscricdo e baixa dos restos a pagar processados em contas do passivo
financeiro.

1.94. Permitir a prestacio de contas de empenhos ou ordens de pagamento de
documentos pagos no exercicio ou que passaram para o exercicio seguinte.

1.95. Permitir a checagem por pardmetros, possibilitando determinadas configuragfes de
informactes nos cadastros.

1.96. Possuir rotina para geracdo de relatérios em lote.

1.97. Possibilitar que cada unidade orgamentaria processe o respectivo empenho.

1.98. Permitir consulta e impressdo de relatério de controle de fonte de recurso.

1.99. Emitir os seguintes anexos, nos moldes da Lei 4.320/64:

Anexo 1 — Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias Econémicas.

Anexo 2 - Receita por Categoria Econdmica.

Anexo 2 — Natureza da Despesa por Categorias Econdmicas.

Anexo 5 - Funcoes e Sub-fungdes de Governo.

Anexo 6 - Programa de Trabalho do Governo.

Anexo 7 — Programa de Trabalho do Governo (Consolidagao).

Anexo 8 - Demonstrativo da Despesa por Funcdes, Sub-fungdes e Programas conforme
Vinculo.

J Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por érgéos e FuncGes - Demonstrativo da
Evolugdo da Receita - Demonstrativo da Evolugdo da Despesa.

e ® o © & & o

2. SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS.
2.1.Gerenciar as requisicdes de materiais/servigos da seguinte forma:
. Permitir cadastrar no sistema, dispensando assim o uso de blocos de pedidos de

preenchimento manual;
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° Permitir a integracdo com o Sistema de Contabilidade, Frotas, Patrimdnio e
Estoque.

o  Permitir informar a dotac8o na emisséo da requisicdo de materiais/servigos.

e Permitir informar o valor a ser bloqueado quando a requisigdo for aprovada.

e Permitir informar as quantidades dos itens solicitados a fim de controlar a entrega.

e Permitir atender uma requisicio somente apdés uma etapa de aprovagdo, evitando
assim que seja dada continuidade a uma compra que n&o passou pelo aval do secretario
pertinente a sua area.

e Permitir informar o valor a ser reservado do orcamento na aprovagdo da requisicao.

e Gerar reserva de orgamento no ato da aprovagdo da requisicao

e A aprovacdo da requisigdo deve ser parametrizada nas permissdes do usuério do
sistema

e  Permitir a impresséo

2.2.Avisar ao usudrio, no momento da emissdo de contrato, a inexisténcia de licitagdo
relacionada.

2.3.Possuir agenda que avise aos usuarios com antecedéncia (configuradvel) sobre os
seguintes compromissos: ’

. Aberturas de licitagles;
o Vencimento de Autorizagdes de Fornecimento;
° Vencimentos de contratos;

2.4.0 cadastro de materiais e servicos devem possibilitar categorizar em niveis. Por
exemplo: 1. Equipamentos; 1.1. Equipamentos de Informatica; 1.1.1. Notebook.

2.5.As requisicdes de materiais/servigos devem possibilitar ser categorizadas em sua
emissdo para indicar se devem ser atendidas pelo estoque ou pelo sistema de compras.
2.6.Permitir blogquear o saldo da dotag&o na Elaboragdo do edital, na emissdo do contrato
sem licitagdo e nas autorizacdes de empenho (de compras livres), para garantir a emisséo
do empenho.

2.7.Permitir a emissdo de Certificado de Registro Cadastral.

2.8.Permitir indicar no cadastro dos fornecedores se é Micro empresa e/ou empresa de
Pequeno Porte (para cumprimento da Lei Complementar 123/2006).

2.9. Controlar as sanc¢Bes administrativas da seguinte forma:

o Permitir cadastro das sancdes aplicadas a fornecedores;

. Alertar no caso do fornecedor que tenha sido declarado inidéneo para participar de
licitacBes publicas, quando este for participar de processos licitatérios, quando for emitir
um contrato para o mesmo ou quando emitir uma autorizagdo de empenho (de compras
fivres).

2.10. Possibilitar o cadastro de todos os tipos de documentos exigidos em editais.

2.11. Permitir cadastrar os convénios firmados para fins de prestacdo de contas dos
valores recebidos.

. Permitir realizar pesquisas de pregos, numerando-a, especificando seu objeto
resumido, seus materiais/servigos e fornecedores pesquisados.

° Possibilitar imprimir relatério comparativo de pregos.

2.12. As autorizacdes de empenho devem ser tratadas da seguinte forma:

. A emissdo de autorizagdo de compra livre deve ser feita a partir dos dados de uma

ou de vérias requisicdes de materiais/servigos. Oferecendo a possibilidade de somar os
itens com mesmo produto e mesmo cédigo.

o A emissdo de autorizagdes originadas de processos licitatérios deve ser feita a
partir de uma licitagdo devidamente homologada. Copiando os dados do processo
licitatério (Como a dotagdo, objeto resumido, forma de entrega, local, frete, condicdes de
pagamento, itens homologados para o fornecedor em questdo).

e A autorizacdo deverd abater o saldo, quantitativo e financeiro do documento que
deu sua origem (Requisic8o, licitacdo, contrato), ou seja, ndo devera permitir autorizar
além do que foi requisitado, licitado e/ou contratado.
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2.13. Deverd controlar para que o empenho seja gerado de acordo com valores e
unidades do processo de compras.

2.14. Emitir automaticamente e-mail ao diretor de compras e ao Secretario de
Administragdo quando uma autorizagdo de empenho estd sendo emitida para um contrato
que ndo tenha sido publicado.

2.15. Emitir automaticamente e-mail ao diretor de compras e ao Secretario de
Administracdo quanto da abertura de uma licitagdo que n&o tenha sido publicada.

2.16. Permitir informar a vigéncia de processo de Registro de Pregos, conforme Decreto
n® 3.931/2001, art. 40,

2.17. O sistema de Compras deve permitir ao usudrio personalizar seus relatdrios,
personalizar assinaturas de relatérios, bem como permitir ao usudrio personalizar sozinho
seu menu, criando atalhos e tornando sua area de trabalho mais alinhada as suas
necessidades, permitindo inclusive a copia destas personalizagdes para outro usuario.
2.18. Possibilitar a emissdo de relatério relacionando requisices de materiais/servigos
emitidas.

2.19. Permitir elaborar editais, para todas as modalidades de licitagdo previstas na lei n®
8.666/93, a modalidade Pregdo Presencial conforme lei n© 10.520/02, concorréncia
internacional e cadastrar os processos de Dispensa e Inexigibilidade e gerenciar os
processos de contratagdo através de credenciamento.

2.20. Permitir gerenciar os Contratos da seguinte forma:

o Permitir o cadastramento de contratos e aditivos firmados entre a Entidade Publica
e os fornecedores.
° Controlar saldos financeiros e/ou fisicos dos contratos, néo permitindo a emissdo de

autorizacdo de compras com valores acima do contratado ou em quantidades acima das
licitadas.

2.21. Permitir registrar o recebimento de materiais/servigos.

2.22. Possuir relatérios gerenciais.

2.23. Permitir a geracdo dos itens e/ou grupos da licitacdo em arquivo TXT para que o0s
fornecedores possam informar suas propostas através de aplicativo especifico, as quais
poderdo ser importadas no ato da abertura dos envelopes das propostas de pregos, sem a
necessidade de redigitagdo.

2.24. Permitir a indicacdo de licitacdes desertas e fracassadas bem como a emissdo de
relatérios de acompanhamento.

2.25. Permitir o registro e acompanhamento de processos licitatérios, com a possibilidade
de emitir relatérios de acompanhamento. Trémites configuraveis (procedimentos e
responsaveis) por modalidade de licitagdo.

2.26. Permitir elaboracdo de modelos de textos, utilizando-o para a geragao automatica
de novos documentos.

2.27. Possibilitar o controle de recursos administrativos em processos licitatorios.

2.28. Deverd possibilitar acompanhamento dos processos licitatérios desde a preparagdo
até seu julgamento, registrando as etapas de: Publicagdo do processo; Emissdo do mapa
comparativo de pregos; Emissdo das Atas referente Documentacdo e Julgamento das
propostas; Interposigdo de recurso; Anulagdo e revogacdo; Impugnacdo; Parecer da
comissdo julgadora; Parecer juridico; Homologagdo e adjudicacdo; Autorizagbes de
fornecimento; Contratos e aditivos; Liquidag&o das autorizagdes de fornecimento;

2.29. Permitir gerar empenhos para a contabilidade e liquidagao dos empenhos.

2.30. Possibilitar separacdo dos itens do processo e suas respectivas quantidades por
centro de custo e por despesa.

2.31. Permitir montar os itens do processo administrativo, processo licitatorio e coleta de
precos por lotes.

5.32. Permitir cadastro de fornecedores, informando: Ramos de atividade - Documentos
e certidBes negativas - Materiais fornecidos.

2.33. Emitir Certificado de Registro Cadastral com numeracgdo sequencial.
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2.34. Permitir uso do cédigo de materiais por grupo e classe com definicdo da mascara
ou de forma sequencial, ou sequencial com grupo e classe.

2.35. Possuir cadastro de materiais para informar: Material perecivel; Material estocavel;
Material de consumo ou permanente; tipo do combustivel; Descri¢do; Grupo e classe;
Dados da Gltima compra como: data, quantidade, prego e fornecedor.

2.36. Permitir agrupamento de vérias solicitagdes de compras dos diversos setores para
um novo processo licitatério de compra direta ou processo administrativo
automaticamente.

2.37. Controlar solicitacBes de compra, ndo permitindo que usudrios de outros centros de
custo acessem ou cadastrem solicitacBes ndo pertencentes ao seu centro de custo e que a
quantidade de cada item possa ser dividida por uma ou mais despesas.

2.38. Controlar despesas realizadas e a realizar de uma mesma natureza, para que néo
ultrapasse os limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitagao.

2.39. Permitir controlar gastos por unidade orgamentaria através de limites mensais
preestabelecidos pelo usuario.

2.40. Controlar data de validade das certiddes negativas e outros documentos dos
fornecedores, com emissdo de relatério por fornecedor contendo a relagdo das negativas
vencidas/por vencer.

2.41. Permitir desbloqueio do saldo remanescente da despesa na geragdo do ultimo
empenho do processo.

2.42. Permitir gravacdo, em meio magnético, dos itens do processo licitatério para
fornecedores digitar o preco de cada item com leitura dos pregos informados e
preenchimento automatico no cadastro de itens do processo, exibindo os itens em lista ou
separados por lotes.

2.43. Possibilitar consultas de precos, por materiais ou por fornecedores, praticados em
licitacGes ou despesas anteriores.

2.44. Permitir consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de atividade.
2.45. Permitir identificar em quais processos licitatérios determinado fornecedor
participou, visualizando sua situagdo em cada item do processo.
2.46. Possibilitar emissdo da autorizacdo de compra ou fornecimento por centro de custo,
por dotagao ou global.

2.47. Emitir todos os relatdrios exigidos por Lei, como por exemplo: Termo de abertura e
autorizacdo do processo licitatério; Parecer juridico e contébil; Publicagdo do edital; Atas
do pregdo; Emissdo de contratos; Notas de autorizagdo de fornecimento;

2.48. Emitir Edital de Licitagdo.

2.49. Controlar quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a
emissdo de relatério de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues,
os valores e o saldo pendente.

2.50. Possibilitar gravacdo, em meio magnético dos itens da coleta de prego para cotacgdo
pelos fornecedores com leitura dos pregos informados e preenchimento automatico dos
precos dos itens.

2.51. Permitir cadastro de compras diretas, informando: Data da Compra; Fornecedor;
Centro de Custo; Objeto da Compra; Local de Entrega e Forma de Pagamento.

2.52. Gerar Processos Administrativos ou compra direta pelo preco médio ou menor
prego cotado do Registro de Pregos.

2.53. Gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidagéo visualizando a
movimentacao no estoque.

2.54, Permitir criacdo e edigdo de modelos de editais, contratos, autorizagdo de compras,
atas e outros relatérios desejados a partir dos modelos existentes no aplicativo.

2.55. Permitir geracdo de arquivos para Tribunal de Contas relativos as licitagdes.

2.56. Permitir que os centros de custos requisitantes de cada item do processo licitatorio
sejam levados para o contrato de aditivo.

2.57. Manter histérico das alteracdes do contrato, informando o de tipo alteragdo

Rua Osvaldo Aranha, 376 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-037 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
E-mail: conims@conims.cont.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isenta

PILIII LRI SE L E D D AGALE L R LA T LA s et S 2

|




st

(o)
(G
<O
)
b

#

CONSORCIC INTERAUNICIPAL DE SAUDE

(acréscimo, diminuicdo, equilibrio econdmico financeiro, prorrogagdo, rescisdo) e se foi
unilateral ou bilateral.

2.58. Registrar rescisdo do contrato ou aditivo, informando: motivo, data do termo e da
publicagdo, valor da multa e indenizacdo, fundamento legal e imprensa oficial.

2.59. Permitir registro da suspens&o ou rescisdo de contrato, controlando a data limite da
situagdo de inabilitado.

2.60. Possibilitar cépia os itens de outro processo licitatério, j& cadastrado.

2.61. Possibilitar copia os itens de outra compra direta.

2.62. Permitir agrupamento de itens do processo licitatério por centro de custos.

2.63. Permitir alteracdo a data de emiss3o das autorizagdes de fornecimento.

2.64. Possuir cronograma de pagamentos dos contratos, possibilitando controlar a
situagdo (pago, vencido ou a vencer).

2.65. Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos, controlando a situagéo
(entregue, vencido a vencer).

2.66. Controlar solicitagSes de compra pendentes, liberadas e reprovadas.

2.67. Emitir relacdo das licitacdes informando: Data e hora de abertura, NiUmero,
Modalidade, Membros da comissdo e Objeto a ser licitado.

2.68. Permitir cadastro de comissdes Permanente; Especial; Servidores; Pregoeiros;
Leiloeiros, informando o ato que a designou, datas de designacdo e expiracdo, com
membros e fungbes designadas.

2.69. Possuir rotina para classificagdo das propostas do pregdo presencial conforme
critérios de classificagdo determinados pela legislagao (Lei 10.520/2002).

2,70. Permitir realizagdo de lances para a modalidade pregdo presencial com opcdo de
desisténcia e rotina de reabertura de itens e/ou lotes para nova etapa de lances.

2.71. Possibilitar emiss&o da ata do preg&o presencial e histérico dos lances.

2.72. Possibilitar utilizagdo de critérios de julgamento das propostas em relagdo a
microempresa e empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.
2.73. Permitir parametrizacdo para numerar a licitagdo de forma sequencial ou por
modalidade, possibilitando alterar a numeracéo sugerida pelo aplicativo.

2.74. Relatérios para divulgacdo na internet, conforme lei 9.755/98 e Demonstrativo das
compras efetuadas conforme art. 16 da Lej 8.666/93.

2.75. Possibilitar configuracdo das assinaturas que serdo exibidas nos relatérios.

3. SISTEMA DE PATRIMONIO.

3.1. Ter cadastro para os bens méveis e iméveis do 6rgdo, com a identificacdo dos bens
recebidos em doagdo, em comodato, permuta e outras incorporacoes.

3.2, Permitir a integracdo com o Sistema de Compras, e Contabilidade.

3.3.  Permitir o controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgdos da Consdrcio
assim como o0s seus responsaveis.

No cadastro de bens visualizar a situagdo do bem (ativo, baixado, etc.) além do estado de
conservagdo (bom, 6timo, regular). Deverd possuir no cadastro para os bens méveis e
imdveis do 6rgdo, campo para ser informado o processo licitatério, o empenho e
fornecedor da aquisicdo do bem, além do estado de conservagdo do bem: “péssimo”,
“ruim”, “regular”, “bom” e “6timo”; Moeda de aquisicdo (permitindo migracdo dos valores
para moeda atual);

3.4.  Permitir cadastro de conversdo de moedas, para cadastrar bens adquiridos em
outras épocas convertendo automaticamente para o valor atual ao cadastrar o bem.

3.5.  Permitir informar no cadastro do bem o processo licitatério o qual o bem foi
adquirido. '

3.6.  No cadastro de bens visualizar o valor de aquisicdo do bem e o valor atual do bem.

3.7. N&o permitir alteragdo no valor original do bem cadastrado.

3.8.  Efetuar baixas por classificacdo ou por bens.
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3.9.  Controlar o envio do bem para manutengdo possibilitando gerar transferéncias para
outra unidade administrativa apds voltar da manutencdo.

3.10. Permitir a inclusdo de novos campos no cadastro do bem para registro de
informacgdes adicionais.

3.11. Emitir relatério identificando o bem, dltimo valor, conta ao qual ele pertence, o
responsavel pelo bem, nimero patrimonial e a data de aquisicao.

3.12. Emitir o termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsével, por
6rgéo/centro de custo.

3.13. Efetuar depreciagdes anuais por classificagdo do bem, permitindo informar o valor
(%) residual do bem e 0 % de depreciagdo anual dos bens para rotina de depreciagao
automatica.

3.14. Permitir vinculagdo da conta contabil e natureza do bem;

3.15. Permitir visualizagdo de valor de aquisi¢cdo, o valor total de depreciacdo, assim
como cadastrar e visualizar as incorporag8es e desincorporacdes;

3.16. Permitir visualizagd@o do valor da Gltima reavaliacdo do bem;

3.17. Permitir armazenamento e visualizagdo da imagem atual do bem por meio dos
arquivos: jpg, bmp e pdf;

3.18. Permitir visualizagdo da situagdo do bem como: “ativo”, “baixado”, “comodato”,
“tocado”, “cedido”;

3.19. Permitir lnformar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens. Por ex.:
“Cor”, “Altura”, “Peso”.

3.20. Permitir alteracdo da placa do bem informando a data de alteragéo, visualizando
todas as placas utilizadas pelo bem.

3.21. Permitir controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgéos, responsaveis e
contas da entidade assim como cessdes e locacbes, possibilitando a emissdo do relatério
de transferéncias de determinado tipo, incluindo também a emissdo como Termo de
Transferéncia de Bens.

3.22. Permitir cadastro das contas patrimoniais, classificad-las por bens médveis e Imdveis
e identificar o tipo de bens tangiveis e intangiveis.

3.23. Permitir cadastro de conversdo de moedas indexadoras, para que ao cadastrar bens
adquiridos em outras épocas converta automaticamente para o valor atual ao cadastrar o
bem.

3.24. Permitir reavaliagdo de bens individual, ou por lote e identificar o tipo de
reavaliagdo: Ajuste ou reavaliagdo e possibilitando adequar o novo valor de depreciacdo
anual do bem.

3.25. Permitir efetuar baixas individuais ou multiplas por contas, responsaveis, 6rgdos e
bens, permitindo informar histérico e informagdes complementares como: lei, portaria e
processo licitatorio.

3.26. Controlar movimentag@o dos bens encaminhados a manutencdo, armazenando os
dados basicos desse movimento; tais como: Data de envio e previsdo de retorno; Tipo de
manutengdo (se a manutengdo é preventiva ou corretiva); Valor do orgamento;

3.27. Possibilitar emissdo de relatério contendo os bens que estdo ou jd sofreram
manutencdo, agrupados pelo fornecedor ou pelo motivo da manutencdo;

3.28. Possibilitar geragdo de transferéncias para outra unidade administrativa apés voltar
da manutencéo.

3.29. Emitir relatorio identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele pertence, o
responsavel pelo bem, nimero patrimonial e a data de aquisic&o.

3.30. Emitir relatério de bens em inventdrio por centro de custo e/ou responsdvel,
permitindo selecionar a situagao (em processo de localizagdo, localizados e pertencentes
ao setor, localizados, mas pertencentes a outro setor, ndo localizados ou todas) e emitir
também o termo de abertura e encerramento do Inventério.

3.31. Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para leitura
optica, além.de permitir que o usuario possa confeccionar sua prépria Etiqueta.
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3.32. Permitir cadastro de seguradoras e apdlices de seguros (com valor de franquia e
valor segurado) para os bens.

3.33. Permitir classificar o bem em desuso de modo que nao seja possivel realizar
movimentacdes com este até que seja estornado.

3.34. Permitir registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a
movimentagdo ou destinag8o de bens durante a sua realizacdo.

3.35. Emitir relatério de baixas de bens com selecfio por perfodo de baixa, por conta,
érg&o ou por centro de custo.

3.36. Emitir relatorio para conferir os lancamentos de inventério, possibilitando a selecdo
por responsavel, por 6rgdo ou por centro de custo.

3.37. Permitir transferéncia de bens localizados em inventérios quando pertencentes a
outro setor.

3.38. Manter registro/histérico de todas as movimentacdes dos itens patrimoniais
realizadas no exercicio, possibilitando a emissdo de relatério por periodo e também
visualizar as movimentagdes por centro de custo.

3.39. Permitir depreciacdo de bem tangivel em relagdo ao percentual anual de
depreciagdo deste, permitindo que o processo seja executado informando as selegdes: por
conta, por bem, por centro de custo, por natureza do bem.

3.40. Emitir relatério de reavaliagSes de bens com selegdo por bem, por conta e periodo.
3.41. Emitir relatério por perfodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de
forma analitica e sintética), possibilitando visualizar o saldo anterior ao periodo, total de
entradas, total de saidas e saldo atual da conta.

3.42. Emitir relatério com projecdo de valorizacdo/depreciacdo do bem baseado em
percentual informado com selegdo por conta, bem e/ou unidade administrativa.

3.43. Possuir rotina para importagdo de varias imagens dos bens, armazenando-os no
banco de dados.

3.44. Permitir vinculagdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de texto ou
documentos digitalizados, ao cddigo do bem.

3.45. Permitir salvamento dos relatérios em formato PDF simples, possibilitando que
sejam assinados digitaimente.

3.46. Emitir relatério com os movimentos contébeis (aquisicdes, baixas, depreciacbes,
etc...) ocorridos no patriménio no periodo de selegéo.

3.47. Permitir transferéncia dos bens de um responsével, conta, e centro de custo para
outro utilizando multiselegdo (ex.: 1, 12, 50).

3.48. Permitir cadastro para bens imdveis, com endereco, registro do imdvel, e
informagdes de arrendamento quando este for arrendado.

3.49. Permitir inserir no cadastro dos bens um valor minimo residual para os bens, para
controle das depreciagbes.

3.50. Permitir encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo movimentos com
data retroativa ao més/ano encerrado, possibilitando o estorno deste encerramento.

3.51. Permitir inserir uma data para o inicio das depreciagbes dos bens.

3.52. Permitir inserir a localizag&do fisica do bem, possibilitando emitir um relatério por
localizagao fisica.

3.53. Permitir cadastro de comissGes para inventdrio e reavaliagdo de bens com
informagdo do nimero da portaria, data da portaria, finalidade e membros da comiss&o.
3.54. Registrar amortizacgdo de bens intangiveis.

4, SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO.

4.1. Possuir cadastro Unico de pessoas para todas as rotinas deste sistema e do de
Recursos Humanos. O cadastro de pessoas deste sistema deve possuir, no minimo,
integragdo nativa com o sistema de contabilidade publica, para replicacdo de alteracBes
cadastrais em ambas as bases.

4.2. Possuir validagdo do digito verificador de inscricdes do PIS/PASEP e CPF no

Rua Osvaldo Aranha, 376 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-037 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isenta




y
oy

T.“

(}
(g
o

CONSORCIC INTERRMIUNICIRAL DE SAUDE

cadastro de pessoas.

4.3. Ter controle para dependentes, com datas de vencimento para saldrio-familia e
para da relacdo de dependéncia para o IRRF.

4.4. Controlar a lotacdo e localizag&o fisica dos servidores.

4.5. Ter cadastro ilimitado de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério
do Trabalho e Emprego, e possibilite, inclusive, a dispensa do livro de registro dos
servidores, conforme Portaria N°. 1.121, de 8 de Novembro de 1995.

4.6. Permitir que o usudrio controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo
servidor automaticamente, sem a necessidade de manutengdo todo més.

4.7. Registrar automaticamente as movimentagdo de pessoal referente a admissao,
demiss30 ou exoneragdo, rescisdio, prorrogacdo de contrato, alteracdes salariais e de
cargo, férias, aposentadoria, afastamento, fungdes gratificadas exercidas, através da
informacdo do ato.

4.8. Possuir cadastro especifico para autdnomos, informando data e valor de cada
servico prestado.

4.9. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relagdo a quantidade de dias
disponiveis para 0 gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.
4.10. Permitir o controle dos planos previdencidrios ou assistenciais a que cada servidor
esteve ou estd vinculado, por perfodo, podendo registrar o numero da matricula do
servidor no plano.

4.11.Permitir a criacio de periodos aquisitivos configurdveis em relacdo ao periodo
aquisitivo, periodo de gozo e cancelamentos ou suspensées dos periodos.

4.12. Permitir configurar a mascara a ser utilizada na classificagdo institucional de 6rgao,
unidade e centro de custos.

4.13. Permitir a reestruturacéo da classificacdo institucional de um exercicio para outro.
4.14. Permitir configuracdes de férias por cargo.

4.15. Controlar a escolaridade minima exigida para o cargo.

4.16. Permitir o controle de vagas do cargo, por secretaria.

4,17. Permitir a configuracdo de movimentacdes de pessoal, conforme a solicitagdo do
TCE-PR.

4.18. Registrar requerimentos de aposentadorias e pensdes.

4.19. Possuir controle de pensionistas permitindo indicar se a pensdo é por morte ou
judicial, e neste caso, possibilita o encerramento da pensdo.

4.20. Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos
campos para o Pensionista, conforme a sua necessidade.

4.21. Calcular reajuste de valores dos eventos de pensdo e aposentadoria informados no
Cadastro de Processos de Pensdes e Aposentadorias.

4.22. Registrar a concesséo de beneficios de pensao, através da informacgdo do ato.
4.23. Calcular automaticamente o valor da pensdo, cancelando-o se informado a data de
seu término.

4.24. Permitir o controle da concess&o e desconto de vales transporte e mercado.

4.25. Permitir a configuracdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usudrio incluir
novas tabelas, definir a quantidade de faixas e, ainda, nomear essas tabelas de acordo
com sua necessidade. (INSS, IRRF, salario familia, entre outras).

4.26. Permitir a configuragdo de quais proventos e descontos devem ser considerados
como automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.).
4.27.Permitir a configuracdo de todas as férmulas de célculo em conformidade com o
estatuto dos servidores municipais.

4.28. Possibilitar a configuracdo de alterag8o salarial conforme o estatuto do orgdo.

4.29. Permitir a configuragio de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisérias, com
coédigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

4.30. Permitir cadastro das informacdes "PNE" e "Consid invalidez parcial” no "Cadastro de
Tipos de Saldrio-Familia", onde deverdo ser informadas as regras para portadores de
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necessidades especiais conforme o tipo de saldrio-familia.

4.,31. Permitir a configuracdo dos proventos referentes as médias e vantagens percebidas
pelos servidores.

4.32. Possibilitar configurag8o de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados
e se esta quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisigdo de funcionario
seja cancelado.

4.33. Possibilitar configuragio de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados
e se esta quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisigéo de funcionario
seja postergado.

4,34, Permitir a configuracdo dos tipos de bases de calculo utilizados.

4.35. Permitir deixar gravada a selecdo/filtragem de relatérios rotineiros.

4.36. Permitir processamento para calculo mensal, adiantamentos, calculo complementar,
130 salario adiantado e integral.

4.37. Permitir calculo automatico de rescisdo com prazo determinado.

4.38. Permitir cdlculos de férias individuais e de férias coletivas.

4.39, Possuir controle de faltas para desconto no pagamento das férias.

4.40. Permitir configuracdo de Férias, informando para cada configuragdo quantidade de
meses necessarios para aquisicdo, quantidade de dias de direito a férias a cada
vencimento de periodo aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados,
configuracgdo de descontos de faltas, ou seja, informar para cada configuragéo de férias as
faixas para descontos de faltas em relag8o aos dias de direito do periodo aquisitivo.

4.41. Permitir cadastro das informacdes configuradas para os proventos e descontos a
serem utilizados na geracdo do “Arquivo Homolognet e TRCT ~ Portaria 1621/2010".

4.42. Permitir o pagamento do 130 saldrio juntamente das férias.

4.43, Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

4.44. Permitir cdlculos de rescisdes individuais, coletivas e complementares.

4.45. Permitir a reintegracdo ou reversdo de rescisGes ou aposentadorias utilizando a
mesma matricula do funcionario.

4.46. Permitir S|mulagoes parcial ou total, da folha de pagamento, do 139 salario integral,
de férias e rescisorias, para a competéncia atual ou futura sem gerar os encargos sociais
para o calculo simulado.

4.47. Registrar o histérico salarial do servidor.

4.48. Calcular alteracBes salariais de modo coletivo, ou para niveis salariais do plano de
cargos.

4.49. Permitir a inclusdo e alteracdo de proventos e descontos langados de modo fixo, em
um periodo determinado, em qualquer tipo de calculo da folha.

4.50. Calcular automaticamente todos os valores relativos ao servidor e a contribuigdo
patronal, como IRRF, FGTS, saldrio familia e previdéncia.

4.51. Emitir relatérios com resumo, extrato mensal e liquido da Folha.

4.52. Permitir a emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.
4.53. Gerar em arquivo as informages referentes a GRRF, a GFIP, e arquivos retificadores
(RDE,RDT,RRD).

4.54, Possuir cadastro para processos judiciais e reclamatérias trabalhistas dos
funciondrios com geracdo do arquivo SEFIP com cédigo de recolhimento 650.

4,55, Possibilitar informacdo para SEFIP dos autébnomos, inclusive com percentual
diferenciado no caso de transporte.

4.56. Gerar informacbes da folha de pagamento em arquivo para crédito 'em conta no
banco de interesse da entidade.

4.57.Gerar em arquivo magnético a relagdo de todos os servidores admitidos e demitidos
no més (CAGED).

4.58. Emitir relacdo dos saldrios de contribuicdo e discriminagdo destes. Possibilitar a
emiss3o para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal, Permitir a emissdo de
formuldrio para preenchimento, caso n&o haja informagdes de todas as competéncias
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necessarias.

4.59. Permitir a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a
receber em férias, 139 saldrio ou rescisdo de contrato.

4.60. Emitir comparativo de valores, liquidos, de proventos e descontos, de situagdes dos
servidores entre duas competéncias, inclusive com anos diferentes.

4.61. Permitir a configuracdo dos proventos e descontos que devem compor 0s valores de
cada um dos campos do comprovante de rendimentos.

4.62. Emitir dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira.

4.63. Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de
rendimentos. ,

4.64. Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um
perfodo determinado pelo usudrio. Permitir consultar apenas os proventos que fazem parte
do comprovante de rendimentos.

4.65. Permitir consulta Unica do histérico funcional do servidor, com todos os seus
contratos, mostrando: periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias, afastamentos,
atestados, faltas, férias e periodos trabalhados.

4.66. Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantacdo do sistema para que
o usudrio possa gerar os relatérios anuais.

4.67.Permitir a integracdo com o sistema de contabilidade para geracdo automatica dos
empenhos da folha de pagamento e respectivos encargos patronais, com emissao de
resumo para conferéncia.

4.68. Possibilitar o rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os
servidores contratados a época, conforme instrucdes da CAIXA.

4.69. Permitir a configuracdo de cabecalho e rodape para quaisquer relatorios emitidos
pelo sistema, permitindo inclusive a insercdo de comentarios.

4.70. Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantagdo do sistema para que
o usuario possa gerar os relatérios anuais.

4,71. Possuir processo de progressdo salarial automatizado.

4.72. Controlar a progressdo funcional e promog¢Bes de cargos e manter as respectivas
informagdes registradas no histérico funcional do servidor com os atos publicados para
cada servidor ao longo de sua carreira.

4.73. Deverd permitir ao Administrador configuragdo das permissdes de acesso aos menus
e permissdes referente & insercdo, alteragdo e exclusdo diferenciada para grupos de
usuarios ou usuario individual.

4.74. Permitir limitacio do acesso de usudrios as informagdes de funciondrios de
determinados grupos funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios.

4.75. Permitir a flexibilizacdo das configuragdes da folha de acordo com a necessidade e
método utilizado pelo érgéo publico.

4.76. Permitir o cadastramento das contas bancdrias da pessoa. No caso de pessoas
fisicas, essas contas poderdo ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o deposito de
salario.

4.77. Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS
e o IRRF do funciondrio, ja incluindo os valores que o funciondrio percebe em outras
empresas.

4.78. Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar estes contratos
possibilitando informar um vinculo principal com data de admiss&o anterior ou posterior ao
vinculo secundario.

4.79. Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do
Trabalho e Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores,
conforme Portaria n® 41, de 28 de margo de 2007.

4.80. Permitir registro de casos de moléstias graves por meio do CID & pessoa, com data
inicial e data final quando for o caso. Estas informagdes servem de base para isengdo do
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I.R.R.F por moléstia grave.

4.81.Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente a admissdo do
funcionario, através da informacéo do ato.

4.82. Permitir indicacdo para cada funciondrio substituto, quem este estd substituindo.
4.83. Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo
servidor automaticamente, sem a necessidade de manutengéo todo més;

4.84, Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente a prorrogacgéo de
contrato de servidores com contratos de prazo determinado, através da informagédo do ato.
4.85. Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos
campos para o funcionédrio, conforme a sua necessidade.

4.86. Permitir controle dos planos previdencidrios ou assistenciais a que cada servidor
esteve ou estd vinculado, por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do
servidor no plano.

4.87. Controlar informacSes referentes aos estagidrios vinculados com a entidade, bem
como sua escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do
estagio.

4.88. Possuir cadastro de auténomos que prestam servicos a entidade, permitindo
registrar a data e o valor de cada servigo prestado.

4.89. Possibilitar célculo diferenciado para transportadores auténomos e sua informagao
para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

4.90. Possuir cadastro de classificacdo institucional de érgéo, unidade e centro de custos.
4.91. Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos
campos para a classificagéo institucional, conforme a sua necessidade.

4.92. Registrar dados dos ‘locais de trabalho, onde efetivamente os funcionarios
desempenham suas atividades laborais.

4.93. Registrar tipos de administragdo, ou seja, as varias formas de gerenciamento das
entidades.

4.94. Permitir configuracdo do modo a cadastrar, consultar, alterar e excluir sindicatos que
representam as diferentes classes de funcionarios existentes na entidade.

4.95. Permitir registro dos possiveis tipos de cargos utilizados.

4.96. Possuir cadastro de Cargos

4.97. Permitir configuracdo de férias por cargo

4.98. Permitir controle de niveis salariais do cargo, como as variagdes de classes e
referéncias, formando um plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os
salarios de certos grupos funcionais.

4.99. Permitir para os niveis salariais no campo "Mascara da Classe" e para o campo
"Mascara referéncia” inserir varias configuracdes de mascaras.

4.100. Permitir o cadastro de niveis salariais, com definicdo de ordem de progressao das
classes e referéncias, possibilitando informar uma classe ou referéncia com tamanho
menor que a mascara definida no plano salarial.

4.101. Permitir controle de vagas do cargo por concurso via parametro.

4.102. Possuir processo de progresséo salarial automatizado.

4.103. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente ao requerimento
de aposentadorias e pensdes, através da informacgao do ato.

4.104. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente concessdo de
beneficios de pensdo, através da informagdo do ato.

4.105. Permitir configurar operadoras e planos de assisténcia médica que a entidade
possui para planos coletivos empresariais, controlar as despesas de mensalidades quanto
despesas extraordindrias, estes recursos também serve de base para a DIRF.

4.106. Permitir copia das despesas do ano do registro que estiver selecionado no Cadastro
de despesas do para o ano que vocé desejar para que seja exportado para o aplicativo
contabil.

4.107. Permitir inserir as classificacdes das origens dos recursos financeiros, sendo que
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cada instituicdo terd que implementar seus programas de trabalhos,

4.108. Permitir configuracdo da mascara a ser utilizada na classificagdo institucional de
6rgdo, unidade e centro de custos.

4.109. Configurar vinculos empregaticios que representam a ligacdo dos funciondrios com
a entidade.

4.110. Configurar tipos de situagdes de afastamento do funciondrio para base de calculo,
processos do aplicativo (férias, licengas, adicionais, etc.), tempo de servigo para
aposentadoria.

4.111. Emitir célculo no més de Fevereiro proporcional a 28/29 dias, caso o més de
admissao ou demissao seja Fevereiro.

4.112. Permitir previsdo mensal do valor referente a férias e 13° Saldrio, correspondente
ao avo que o funcionario tem direito.

4.113. Determinar data inicial em que passou a utilizar a provisao.

4.114. Provisionar e baixar da provisdo de férias e 13° saldrio, aos célculos realizados na
respectiva competéncia de calculo.

4,115, Permitir visualizacdo dos eventos que faltam ser provisionados e classificados.
4,116. Possuir rotina para processamento de calculos de rescisdes individuais, coletivas e
complementares.

4,117. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a demissdo ou
exoneracdo do funcionario, através da informacdo do ato.

4.118. Permitir reintegracdo ou reversdo de rescisBes ou aposentadorias de funcionérios,
sob a mesma matricula.

4.119. Permitir simulacdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 130 saléario
integral, férias e rescisérias, para a competéncia atual ou para competéncia futura.

4,120. Ndo permitir emissdo de guias e geracdo de arquivos para orgdos federais quando
o céalculo é simulado.

4.121. Controlar afastamentos do funcionario.

4,122. Registrar automaticamente a movimentacado de pessoal referente aos afastamentos
do funcionario, através da informagado do ato.

4.123. Registrar todo o histérico de alteracGes no cadastro de funcionarios.

4,124, Registrar as alteragBes cadastrais no histérico de beneficidrios de pensdes.

4.125, Registrar todo o histérico de alteragdes de Auténomos.

4,126, Registrar todo o histérico salarial do servidor.

4.127. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente as alteragdes
salariais do servidor, através da informagdo do ato.

4.128. Calcular alteracBes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de
cargos. :

4.129. Possibilitar adicdo de classes e referéncias através do histérico de cargos, saldrios,
informacGes e niveis salariais.

4,130. Registrar todo o histérico de alteragdes de cargo do servidor.

4.131. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente as alteragbes de
cargo do servidor, através da informacéo do ato.

4.132. Registrar todo o histérico de alteragdes salariais do cargo.

4,133, Permitir inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo
determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento para determinado funcionario.
4.134. Permitir inclusdo de proventos ou descontos langados de modo fixo, em um periodo
determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento, podendo selecionar varios
funciondrios em um unico langamento.

4.135. Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 130
Adiantamento, 13° Salario, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranca
para que o usudrio ndo altere calculo de folha com processo fechado.

4.136. Bloguear qualquer tentativa de alteragdo no histérico de funcionario quando o
processamento da folha estiver com data informada.
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4.137. Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionario ou
grupo de funcionarios que ja tenham sido calculados na folha.

4.138. Permitir que o célculo mensal dos funcionérios sejam agrupados em lotes diferentes
e possibilita fechar o processamento dos lotes em grupo.

4.139. Permitir lancamento manual dos eventos que compde a folha de pagamento do
funciondrio para serem calculados, podem ser langados em uma competéncia ou em varias
parcelas do periodo. '

4.140. Permitir lancamento manual dos eventos que compde a folha de pagamento de
vérios funciondrios em um Unico lancamento, selecionando os funcionarios. Pode ser
lancado o evento para uma ou mais competéncias.

4.141. Permitir selecionar os funciondrios que utilizam vale transporte, selecionando pela
empresa ou linha utilizada. Permite gerar por competéncia os numeros de dias que o
funcionario utiliza o vale transporte. :

4.142. Permitir importacdo do arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obitos). Serve
para atender ao convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e os governos
estaduais e municipais identificarem as pessoas falecidas para cessar o pagamento de
aposentados e pensionistas.

4,143. Permitir configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatérios emitidos pelo
aplicativo, permitindo inclusive a insergdo de comentarios. ‘
4.144. Permite salvamento de qualquer relatério emitido no formato "xls" (excel),
mantendo a mesma formatagdo visualizada no aplicativo.

4.145. Emitir relatérios da folha de pagamento, de acordo com a necessidade, extratos
mensais, liquidos, movimento, férias, rescisdes, média e vantagens, etc...

4.146. O relatério resumo mensal apresenta a geragdo dos dados das verbas gerais
mensais e com o modelo normal-encargos apresenta o total dos valores dos encargos no
final do relatorio nas quebras.

4.147. Emitir relatérios de forma resumidos, de acordo com a necessidade.

4.148. Emitir relatério de Integracdo Contabil para calculos simulados. Os modelos deste
relatério irdo mostrar uma mensagem no cabegalho identificando quando o relatorio possui
informacdes oriundas de calculos simulados.

4.149. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuigdo
patronal referentes ao INSS e FGTS, discriminando as possiveis dedugdes

4.150. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuigdo
patronal referentes a previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente
4.151. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.
4.152. Gerar mensalmente a guia do INSS com o valor para o Instituto Nacional do Seguro
Social. Permitir escother o modelo e quebra para a geragdo da guia.

4.153. Permitir emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.
4.154. Gerar em arquivo as informagdes referentes a GRRF.

4.155. Gerar GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragdo de arquivos retificadores
(RDE, RDT, RRD).

4.156. Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressao.
4.157. Emitir relatério de Aviso e Recibo de férias, também permitir escolher o modelo do
recibo e a selegéo.

4.158. Emitir relatério referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.

4.159. Emitir TRCT (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho) conforme portaria
1621/2010 atualizada pela portaria 1057/2012. A emissdo deste termo passou a ser
obrigatéria a partir de 2011 para rescisdes de funcionarios regidos pela CLT.

4.160. Emitir relatérios cadastrais em geral.

4.161. Emitir relatérios cadastrais de: Grupos Funcionais; Organogramas; Locais de
trabalho; Tipos de Administragdo ~ Sindicatos; Tipos de Cargos; Cargos; Planos Salariais;
Niveis Salariais; Horarios; Feriados; Aposentadorias e Penstes; Beneficiarios;
Pensionistas; Dados Adicionais.
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4.162. Emitir relatérios cadastrais de: Tipos de Movimentagdo de Pessoal; Fontes de
Divulgagdo; Atos; Movimentacio de Pessoal; Naturezas dos Textos Juridicos.

4.163. Emitir relatérios referentes aos planos de assisténcia médica de: Operadoras de
planos de salde; Despesas com planos de salde; Despesas com planos de salide com
reflexo no calculo.

4.164. Emitir relatérios cadastrais referente Administragdo de Vales: Linhas de Onibus;
Faixas; Vales-transportes; Vales-Mercado.

4.165. Emitir relatérios cadastrais referente Integracdo Contabil: Condicdes para Eventos;
Elementos de Despesa; Despesas; Despesas por Organograma; Complementos das
Despesas.

4.166. Emitir relatérios cadastrais de: Célculo — Tabelas; Eventos; Calculo - Tipos de
Bases; Eventos a Calcular; Eventos a Calcular de Rescisdo; Meédias e Vantagens;
Cancelamentos de férias; Suspensdes de Férias; Configuragdes de Férias; Formas de
Alteracdo Salarial; '

4.167. Bancos; Agéncias Bancarias; Homolognet.

4.168. Emitir relatérios cadastrais referentes a parametrizagbes: Vinculos Empregaticios;
Tipos de Afastamentos; Tipos de Saldrio-Familia; Organograma; Naturezas dos tipos das
Didrias; Tipos de Didrias; Previdéncia Federal; Outras Previdéncias/Assisténcia; Planos de
Previdéncia: Motivos de AlteragBes de Cargos; Motivos de Alteragdes Salariais; Motivos de
Rescisdes; Motivos de Aposentadorias; Responsaveis.

4.169. Emitir relatério com o nome "Efetivo em cargo comissionado”, no qual ser&o
emitidos todos os funciondrios que estdo atualmente em cargo comissionado, e possuem
cargo efetivo em aberto, seja, sem data de saida em Cadastro de Histérico de Cargos.
4.170. Emitir relatério de programacgdo de férias dos funcionarios, exibindo todos os
perfodos de aquisicdo de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.
4,171. Emitir relatérios relacionados & parte salarial dos servidores do tipo alteracdes
salariais, Médias salariais, progressdes salariais, inconsisténcias de calculo.

4,172. Emitir relacdo dos saldrios de contribuicdo e discriminagdo destes. Possibilitar a
emissdo para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emissdo de
formuldrio para preenchimento, caso ndo haja informagdes de todas as competéncias
necessarias.

4.173. Emitir relatério de atestado de tempo de servico para o servidor publico
apresentando os cargos e o periodo que exerceu a fungao.

4.174. Emitir o relatério de datas de vencimentos. A data em que se extingue o prazo do
exame médico periédico, do contrato de trabalho e da carteira de motorista do funcionario.
4.175. Emitir um relatério demonstrativo das varidveis lancadas manualmente para qual
periodo foi feito o lancamento. Ainda s&o oferecidas opgdes de ordenacdo e selegdo das
informacoes.

4.176. Emitir relatérios com informacdes de processamentos ja calculados.

4.177. Possuir relatérios de provisdes de 13° saldrio, médias e vantagens, férias; que
permitam ao usuario ter uma previsdo do valor e também da proporcionalidade por direito
obtida pelos servidores ativos até o presente momento.

4.178. Verificar na integracdo contdbil o que estd sendo provisionado. Relatério de
visualizac8o da provisdo, quando 13° salério e Feérias.

4.179. Emitir comparativo de situagdes dos servidores entre duas competéncias, inclusive
com anos diferentes,

4.180. Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores
entre duas competéncias, inclusive com anos diferentes.

4.181. Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com
anos diferentes.

4.182. Permitir configuragio dos proventos e descontos que devem compor 0s valores de
cada um dos campos do comprovante de rendimentos.

4.183. Emitir informacdes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de
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rendimentos e ficha financeira.

4.184. Permitir visualizagao das bases de previdéncia federal, de previdéncia estadual e
municipal, além de fundos de assisténcia.

4.185. Possuir gerador de relatérios e de arquivos gue permita aos usudrios criar novos
relatérios ou layouts de arquivos ou ainda alterar os relatérios e layouts ja existentes;
4.186. Permitir consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a
receber em férias, 139 saldrio ou rescisdo de contrato.

4.187. Consultar os célculos efetuados no aplicativo de acordo com a competéncia
informada e o processamento dela para cada funcionario.

4.188. Permitir consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um
periodo determinado pelo usuario.

4.189. Permitir consulta apenas dos proventos que fazem parte do comprovante de
rendimentos.

4.190. Permitir consulta do modo centralizade todo o histérico funcional de todos os
contratos do servidor, detalhando as seguintes caracteristicas:

4.191. Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias;

4.192. Situagdes do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e
periodos trabathados.

4,193. Permitir alteracdo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as seguintes
tarefas:

4.194. Alteragao do periodo;

4,195, Adicao de valor ao valor originalmente lancado;

4,196. Substituicdo do valor originalmente lancado por um novo valor;

4.197. Aplicag@o de um percentual sobre o valor originalmente lancado.

4,198,

4.199. Permitir reestruturacdo da classificagdo institucional de um exercicio para outro.
4.200. Permitir readmissdo em massa através de "Copiar Funcionarios Demitidos". Permitir
copiar funcionarios demitidos para realizar a readmisséo individual ou em lote.

4.201. Possibilitar cadastro de movimentos anteriores a implantacdo do aplicativo para que
0 usuario possa gerar os relatérios anuais.

4.202. Possibilitar rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os
servidores contratados a época, conforme instruces da CAIXA.

4.203. Permitir realizac@o de calculos de datas e de horas.

4.204. Possibilitar classificagdo "SISPREV WEB 1.0".

4,205, Permitir unificacao de pessoas e de cadastros.

4.206. Permitir consulta rapida nos cadastros.

4,207, Possuir campo de ajuda, possibilitando pesquisas referentes ao aplicativo e suas
funcionalidades.

4.208. Permitir consultas rapidas dos cédigos ou nomes dos registros, dispensando
memorizacdo e procura.

4.209. Permitir consultas sobre as situacdes ocorridas com o funcionario desde sua
admissao, considerando os dias de licencas, atestados e faltas.

4,210. Permitir consultas dos calculos efetuados no aplicativo de acordo com a
competéncia informada e o processamento para cada funcionario.

4.211. Permitir consulta dos contratos, periodos e situagdes gue a pessoa se encontra nos
registros informados.

4,212, Permitir célculo e conversdo de datas, dias, meses e anos.

4,213, Possibilitar cédlculo digitando nos botdes da calculadora ou usando o teclado. Com
opcdo padrdo ou cientifica.

5. SISTEMA DE TRIBUTACAO.
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5.1. Todas as taxas e tributos do Consorcio deverdo ser tratados pelo sistema,
parametrizados de acordo com a legislacdo local quanto a sua férmula de calculo,
correcdo e indices, moedas, etc.

5.2. Possuir cadastros de ruas, bairros, distritos, bancos, agéncias, moedas,
atividades econdémicas, planta de valores, de fiscais, documentos fiscais.

5.3. Permitir calculo de juros e multas de débitos correntes baseado em férmulas,
podendo variar de ano para ano e também de receita para receita.

5.4. Permitir controle de isencdo e imunidade definido nas férmulas de calculo,
permitindo resumos por tipo de isengdo/imunidade de cada receita.

5.5, Permitir controlar a arrecadacgdo por tipo de receitas.

Possibilitar verificacdo de consisténcias.

Possuir relatério que liste as inconsisténcias.

. Possibilitar a emissdo parcelas através das janelas de consultas.

5.9. Ter controle sobre as notificacdes de langamentos emitidas/enviadas, anuladas e
devolvidas.

5.10. Possibilitar a prorrogacdo de vencimento de alguns ou de todos os langamentos.
5.11. Controlar a emissdo de documentos impressos (forma de entrega, data entrega
e/ou cancelamento).

5.12. Controlar a compensagéo e restituicdo de pagamentos efetuados indevidamente.
5.13. Controlar a execucdo fiscal da divida.

5.14. Permitir célculos ou recalculo dos tributos, geral, individualmente ou de um
grupo de contribuintes,

5.15. Possibilitar a consulta de langamentos (dados financeiros) através do nome,
parte do nome, CNPJ/CPF.

5.16. Emitir certiddo negativa, positiva ou positiva com efeito negativa;

5.17. Emitir extrato da movimentacdo financeira do contribuinte (tributos pagos em
abertos ou cancelados);

5.18. Emitir Graficos para andlise de receitas lancadas, arrecadadas, em divida e
isencdes. :

5.19. Emitir Graficos das Caracteristicas do mobilidrio e imobiliario.

5.20. Manter um cadastro de dias ndo Uteis para fins de calculo de juro/multa.

5.21. Permitir trabalhar com vérias moedas no sistema, (UFIR, Reais, UFM) e com
indexadores para intervalos de datas.

5.22. Possuir relatdrio com resumos de dividas vencidas e a vencer.

5.23. Possuir resumo da arrecadacdo por dia/més, por tipo de divida e por érgdo
arrecadador.

5.24. Possuir relatério de cancelamentos, de pagamentos e de estorno de pagamento.
5.25. Possuir relatérios com situagdo do cadastro.

5.26. Emitir notificacdo de cobranca administrativa para os contribuintes devedores,
com parametrizacdo do contetdo da notificagdo.

5.27. Possuir rotina automatizada de inscricdo dos tributos em divida.

5.28. Emiss&o dos livros de divida e certiddes.

5.29. Emitir notificac8o e etiquetas para os contribuintes inscritos.

5.30. Emissdo da Certiddo de Divida junto com a Peticdo, com textos parametrizados,
através de Unica rotina para cobranga judicial.

5.31. Permitir baixas dos débitos automaticamente através de arquivos de
arrecadacdo fornecidos pelos Bancos.

5.32. Consulta geral unificada da situagdo do contribuinte (divida ativa, débitos
correntes de todas as receitas) com valores atualizados e opgéo para impressdo de
segundas vias, re-parcelamentos e pagamentos.

5.33. Ter opcdo para cadastrar férmulas de juros para refinanciamento de débitos do
exercicio e da divida ativa. v

5.34. Conter rotina configurdvel de parcelamento da Divida, podendo parcelar varias
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receitas, outros parcelamentos e dividas executadas, determinando valor minimo da
parcela e incluir taxa de expediente.

5.35. Permitir conceder descontos legais através de férmulas.

5.36. Poder emitir uma guia unificada, relacionando todos os débitos, dividas ativa e
parcelas de dividas que o contribuinte estiver devendo.

5.37. Possibilitar a integracdo com o sistema de tesouraria, efetuando baixa
automatica pelo pagamento de tributos e da divida ativa.

5.38. Possibilitar a integragdo com o sistema de contabilidade, permitindo o
langamento automatico dos pagamentos efetuados nas contas contdbeis.

5.39. Possibilitar a emissé@o e o controle de alvara provisérib conforme LC 123/2006.

5.40. Manter o histérico dos valores calculados de cada exercicio.

5.41. Possuir rotinas de configuragdo através de férmulas para automaticamente
cancelar, prescrever, suspender e anistiar a divida ativa, com seus respectivos
registros.

5.42. Emitir relatdrio para conferéncia apds as baixas.

5.43. Possuir cadastro Unico em todos os médulos que compde o sistema de
arrecadacao.

6. SISTEMA DE TESOURARIA.

6.1. Registrar os langamentos de débito/crédito, de transferéncias bancarias.

6.2.  Permitir os langamentos dos extratos bancérios para gerar as conciliagdes,
registrando automaticamente os lancamentos na Contabilidade.

6.3. Controlar para que nenhum pagamento com cheque seja efetuado sem o
respectivo registro.

6.4. Possuir relatorios dos pagamentos efetuados por Banco/Cheque.

6.5. Permitir a emissdo de borderds para agrupamento de pagamentos a diversos
fornecedores contra o mesmo Banco da entidade; efetuar os mesmos tratamentos dos
pagamentos individuais e permitir consultas em diversas classificacdes e registrar
automaticamente os langcamentos na Contabilidade.

6.6.  Permitir gerar os arquivos relativos as ordens bancérias para pagamentos dos
fornecedores com crédito em conta bancéria.

6.7. Controlar a movimentag@o de pagamentos (nas dotacdes orcamentdrias, extra-
orgamentérias e restos a pagar) registrando todos os pagamentos efetuados contra
caixa ou bancos, gerando recibos, permitindo estornos, efetuando os langamentos
automaticamente nas respectivas Contas Contdbeis (analiticas e sintéticas), permitindo
consultas e emitindo relatérios (auxiliares) em diversas classificagdes.

6.8. Na Conciliagdo bancaria, deverd permitir as necessérias comparacdes com 0s
langamentos de Pagamentos e de Recebimentos no periodo selecionado com os
langamentos dos extratos bancarios, além de emitir o demonstrativo de conciliacdo do
saldo bancario.

6.9. Emitir todos os relatérios didrios necessdrios ao controle da Tesouraria,
classificados em suas respectivas dotagtes/contas.

6.10. Possibilitar a demonstragdo didria de receitas arrecadadas (orcamentédrias e
extra-orcamentarias).

6.11. Possibilitar a demonstragdo didria de despesas realizadas (orcamentérias e
extra-orgamentarias).

6.12. Possibilitar a demonstragdo de saldos bancarios, possuindo boletim didrio de
bancos, livro do movimento do caixa, boletim didrio da tesouraria e demonstrativo
financeiro de caixa.

6.13. Possibilitar a configuragcdo e utilizagdo de diversos pontos de caixa, com
arrecadagdo e pagamentos totalmente integrados, com geracdo automatica de
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lancamentos na contabilidade.

6.14. Possibilitar baixar automaticamente os pagamentos de documentos na emisséo
de cheqgues e ordens bancérias.

6.15. Permitir o registro da arrecadagdo com baixa automatica dos débitos
correspondentes no sistema de tributacéo, agindo de forma integrada.

6.16. Permitir o estorno de recebimentos de tributos municipais.

6.17. Possibilitar a configuragdo dos usuarios com permissdo para acesso e permissdo
para movimentar os caixas diarios.

6.18. Possibilitar o registro da abertura e fechamento de caixa, com opcdo de efetuar
lancamentos em datas anteriores ao do caixa atual.

6.19. Possibilitar integracdo com o sistema tributario para consultar a situacdo do
credor no momento do pagamento. '

6.20. Emitir relatérios: raz8o analitico, pagamentos por ordem cronoldgica,
pagamentos efetuados, contas a pagar p/ credores, pagamentos e recebimentos
estornados, relagdo de cheques emitidos, emiss@o de notas de pagamentos,
declaragdo de regularidade de saldo de caixa, entre outros.

6.21. Permitir a configuracdo de assinaturas por relatério, informando o nome do
cargo e da pessoa que 0 ocupa.

6.22. Possibilitar o cadastramento de receitas lancadas e contabilizacdo conform
Portaria da STN. ~

6.23. Permitir descontos extras e orgamentarios na liquidacdo de empenho
efetuando automaticamente os langamentos nas contas orgcamentdarias, financeiras
e de compensacgao.

6.24. Permitir 0 pagamento de diversos documentos simultaneamente, a criacao
de documento de liquidacdo e pagamento em Unico movimento, a realizacdo de
varios pagamentos, podendo optar por Unica ou diversas formas de efetud-lo.

6.25. Efetuar automaticamente lancamentos na conta de compensado quando da
figuidacdo ou pagamento de empenho e prestagdo de contas dos empenhos de
adiantamentos ou auxilios e subvencoes.

7. SISTEMA DE PORTAL TRANSPARENCIA E CONTAS PUBLICAS ‘

7.1. Sem prejuizo dos direitos e garantias individuais constitucionalmente estabelecidos,
disponibilizagdo das informagdes, em meio eletrénico que possibilite amplo acesso publico,
até o primeiro dia (til subsequente a data do registro contébil no respectivo SISTEMA, sem
prejuizo do desempenho e da preservacdo das rotinas de seguranga operacional
necessarios ao seu pleno funcionamento, conforme o art. 48, pardgrafo Unico, inciso III,
da Lei Complementar n® 101, de 2000, as quais serdo disponibilizadas no &@mbito de cada
ente da Federacéo.

7.2 Deverd ser desenvolvido em ‘linguagem nativa web, e possuir integragdo nativa
com todos os sistemas que o alimentam, através de rotina automatica de extragdo,
compilacdo e publicacdo de dados.

7.3 Devera disponibilizar a publicag8o de dados de todas as entidades da administragéo
direta, as autarquias, as fundacBes, os fundos e as empresas estatais dependentes que
utilizaréo os sistemas de gestdo ora licenciados.
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7.4 O SISTEMA devera gerar, para disponibilizagdo em meio eletrénico que possibilite
amplo acesso plblico, pelo menos, as seguintes informacdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras no decorrer da execugdo orcamentéria e financeira:

I - Quanto a despesa:

a) o valor do empenho, liquida¢do e pagamento;

b) o nimero do correspondente processo da execucsio, quando for o caso:

c) a classificagdo orcamentdria, especificando a unidade orcamentéria, funcso, sub-funcao,
natureza da despesa e a fonte dos recursos que financiaram o gasto;

d) a pessoa fisica ou juridica beneficidria do pagamento, inclusive nos desembolsos de
operagdes independentes da execucdo orgamentdria, inclusive no caso de folha de
pagamento de pessoal;

e) o procedimento licitatério realizado, bem como a sua dispensa ou inexigibilidade,
quando for o caso, com o nimero do correspondente processo; e.

f) o bem fornecido ou servico prestado, quando for o caso;

IT - Quanto a receita, os valores de todas as receitas da unidade gestora, compreendendo
no minimo sua natureza, relativas a:

a) previsdo;

b) langamento, quando for o caso; e.

¢) arrecadacgéo, inclusive referente a recursos extraordinarios.

Exibir as receitas e despesas organizadas por categoria do plano de contas.

Permitir consultar as receitas (transferéncias) e despesas por periodo (més/ano).
Permitir consultar despesa por unidade gestora.

Permitir buscas especificas.

7. Permitir visualizar os empenhos emitidos para cada fornecedor, os itens dos
empenhos, a quantidade, o valor unitario e valor total.

7.10  Permitir visualizar o tipo, nimero, data de emissdo e data de pagamento dos
documentos fiscais ligados a cada empenho.

7.11 Possuir informagdes sobre despesa empenhada, liquidada e paga.

7.12 Possuir informagdes sobre receitas previstas e arrecadadas.

7.13  Permitir visualizar informag8es da nota de empenho.

7.14  Possuir glossario com definigdes dos principais termos contabeis.

7.15 Possuir aba para Inserir e disponibilizar anexos da Lei 4.320 e da Lei de
Responsabilidade Fiscal cuja publicacdo seja obrigatéria.

7.16 Possuir aba para inserir e disponibilizar acesso publico a todos os atos da
administragdo publica tais como, licitagdes, contratos, aditivos, convénios, etc.

7.17 O sistema devera exibir as propostas da licitacdo.

7.18 Na consulta de Links deve ser possivel definir se serd possivel visualizar as
informagdes de uma entidade especifica ou de todas as entidades vinculadas a um
determinado Consércio.

7.19 O sistema deverd permitir identificar os servidores efetivos que ocupam um cargo
comissionado através de um filtro parametrizdvel.

7.20 Permitir exportar em formato CSV as informagbes do Portal da Transparéncia,
utilizando filtros disponibilizados para cada série de dados.

7.21 Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas.

7.22 Permitir consulta de Receitas, Despesas, Frotas, LicitagGes e quadro de pessoal.
7.23 Permitir download em PDF do Cronograma de agoes da Portaria STN N© 828/2011.
7.24 Devera conter filtros para selegdo da entidade publica municipal que disponibiliza a
informagdo, contendo a opgdo de efetuar consulta de todas as unidades de forma
consolidada.

7.25 Permitir ativar modo de alto contraste para facilitar acesso a deficientes visuais.
7.26 Permitir a exibigdo das remuneragdes salarias dos servidores.

7.27 Permitir a entidade escolher se deseja exibir ou omitir as informac0Oes salariais.

N O Ut
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7.28 Permitir que o cidad&o possa efetuar questionamentos através de um canal direto
com a entidade, e ainda que o responsdvel pelo setor possa fornecer as respostas aos

CONSORCIC INTERIMUNICIBAL DE SAUDE

questionamentos.

7.29

Permitir a publicagdo de todas as informacdes de pessoal para atendimento de

exigéncias do Ministério PUblico Estadual.

7.30 O sistema deve rodar em protocolo de comunicagiio sequro, denominado de HTTPS;

8

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.
8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.14.
8.15.

8.16.

8.19.
8.20.

8.21,

8.22.

SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Ser integrado com a folha de pagamento, utilizando os mesmos cadastros.
Permitir informar as avaliagSes dos servidores com configuracdes dos fatores
(notas/pesos para cada fator e média da avaliagdo).

Permitir a utilizacdo dos resultados das avahagoes para apuracao do direito a
progressao salarial de acordo com o estatuto do 4rg&o.

Possuir cadastro para registrar dados de acidentes de trabalho, entrevista com
o servidor e testemunhas do acidente.

Possuir cadastro e emissdo de Comunicacdo de Acidente do Trabalho - CAT
para o INSS.,

Ter cadastro de grupos de prevencdo de acidentes de trabalho, em
conformidade com a Portaria n® 1,121/1995.

Ter cadastro de atestados com informagbes CID (Cddigo Internacional de
Doengas).

Cadastro de juntas médicas por data de vigéncia com identificacdo dos médicos
gue a compdem.

Controlar os atestados através de laudos médicos, informando se o servidor j&
se encontra em readaptagdo pelo mesmo CID (Cédigo Internacional de
Doencas) do atestado.

Permitir no deferimento do laudo médico a geracdo automatica de
afastamentos.

Oferecer opgdo para agendamento de consultas e exames ocupacionais com
controle da emissédo das autorizagbes de exames em laboratérios conveniados.
Deve controlar a emissé@o de autorizacGes de diarias.

Deve permitir o langamento de faltas com possibilidade de desconto em folha
de pagamento ou de folgas para compensacéo nas férias.

Deve permitir a configuragdo dos periodos aquisitivos e cdlculos de férias de
acordo com as especificagdes de cada cargo.

Possibilitar informar os cursos exigidos para ocupar o cargo, assim como suas
atribuigBes, as adreas de atuagdo e os planos previdenciarios do cargo.

Deve permitir a reestruturagdo da classificacdo institucional de um exercicio
para outro.

Permitir a insercao de novos campos para classificacdo institucional.

Permitir o planejamento (definindo cronograma, ministrante, carga horaria e
data da emissdo de certificado) e execugdo de cursos de aperfeicoamento, por
iniciativa do 6rgdo e por solicitacdo dos préprios servidores, com emissdo de
relatério desse planejamento.

Deve permitir a realizacdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e
processos seletivos para provimento de vagas.

Efetuar a avaliacdo dos candidatos do concurso ou processo seletivo, indicando
automaticamente a aprovagao/reprovacao e a classificacdo.

Possibilitar cadastro de bolsas de estudos, informando, instituicdo de ensino,
matricula do bolsista, periodo da bolsa, servigo comunitdrio o qual o bolsista ird
desempenhar em troca da bolsa.

Permitir o controle da bolsa de estudo em cada fase, informando a aprovacdo
ou ndo do bolsista.
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8.29.

8.30.

8.31.

8.36.

8.37.

8.38.

8.39.

8.40.

8.41,
8.42.

8.43.

8.44,
8.45.

8.46

CONSORCID INTERFUNICIRAL DF SAUDE

Possuir controle de estagidrios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do
estéagio.

Deve permitir o langamento histérico de periodos aquisitivos e de gozo de
férias.

Possibilitar cadastrar os periodos para aquisigdo e de gozo de licenca-prémio
Permitir diferentes configuragBes de férias e de licenca-prémio por cargo.
Permitir informar os dados referentes a periodos aquisitivos anteriores a data
de admissdo do servidor, tais como, periodo de gozo, cancelamentos e
suspensodes.

Permitir o cadastro de tempo de servico anterior e de licenca prémio ndo
gozada com possibilidade de averbagdo do tempo de servico para célculo de
adicionais, licenca-prémio e/ou aposentadoria, possibilitando informacdo de
fator de conversao do tempo.

Permitir os tipos de aposentadoria por tempo de servigo, idade, invalidez,
compulséria, Especial (Professor).

Permitir a parametrizagdo dos tempos minimos necesséarios para o célculo da
aposentadoria em cada tipo de aposentadoria.

Efetuar cdlculo de beneficios de aposentadorias com base na média dos 80%

 maiores salarios conforme legislagdo vigente, de acordo com o tipo de

aposentadoria.

Deve emitir a ficha cadastral com foto do servidor.

Deve controlar a escolaridade do servidor, incluindo ensino superior, cursos,
treinamentos e experiéncias anteriores,

Deve permitir o registro de elogios, adverténcias e punicdes.

Permitir informar os atos publicados para cada servidor ao longo de sua
carreira registrando automaticamente a respectiva movimentacdo de pessoal.
Controlar as fungdes dos servidores com possibilidade de geracio automatica
da gratificagdo por exercicio da fungdo.

Possibilitar relatdério configurado da ficha funcional do servidor, selecionando-se
as seguintes informagbes: Ficha cadastral - Acidentes de trabalho - Adicionais -
Afastamentos - Aposentadorias e pensdes - Atestados - Atos - AvaliagBes -
Beneficiarios de pensdo do servidor - Dependentes - Didrias - Empréstimos -
Faltas - Substituigbes a outros servidores - Contratos de vinculos temporarios
com a entidade - Fungbes - Alteragdes de cargos - Alteracdes salariais -
Licengas-prémio - Locais de trabalho - Ocorréncias (atos de elogio, adverténcia
ou suspensdo) - Perfodos aquisitivos - Transferéncias - Utilizacdo de vales-
mercado - Utilizacdo de vale-transporte - AverbagBes - Cursos - Compensacdo
de horas.

Controlar empréstimos concedidos a servidores com desconto automdtico das
parcelas na folha mensal e no saldo remanescente da rescisdo.

Possibilitar a configuragdo automatica destes empréstimos através da leitura do
arquivo enviado pelo banco.

Controlar a transferéncia de servidor identificando o tipo (cedido/recebido) e se
foi realizada com ou sem 6nus para a entidade.

Possuir relatérios agrupados por tipo de afastamento.

Gerar cadastro automadtico para.avaliagbes de estdgio probatério conforme
configuracdo de fatores de avaliacdo, afastamento e faltas. ,
Permitir a importacado dos candidatos aprovados em concurso publico desta
Consércio.

Disponibilizar consulta e emisséo da ficha financeira do servidor via internet.
Disponibilizar consulta e emissdo do contracheque via internet.
Disponibilizar consulta dos dados cadastrais dos servidores via internet.
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8.47 Permitir consulta e emissdo do comprovante de rendimentos via internet.

8.48 Possibilitar a solicitagdo de cursos de aperfeicoamento via internet pelos
servidores.

8.49 Permitir selec@o de permissGes de acesso por usudrio ou de administrador.

8.50 Possuir relatério com informagdes que comprovem o rendimento e retencdo de
IRRF.

8.51 Possuir relatério da movimentacdo dos servidores por exercicio, detalhando as
bases de calculo.

8.52 Possuir cadastro de pessoas com parametrizagdo de campos editaveis pelo
servidor para alteragao de dados cadastrais.

8.53 Permitir que o administrador autorize ou ndo as alteragbes de cadastro
solicitadas pelos servidores.

8.54 Permitir cadastro de assinaturas para uso em correspondéncias. Sendo possivel
ao servidor ter vérias assinaturas cadastradas, porém somente uma sera
considerada padrdo no aplicativo.

8.55 Possibilitar comunicagdo dos servidores através de correspondéncias
Eletronicas via aplicativo.

9 SISTEMA DE CONTROLE DE FROTAS.

9.1  Possibilitar gerenciar os gastos dos veiculos do Consoércio.

9.2  Permitir controlar o consumo de combustivel e média por veiculo.

9.3 Permitir controlar servigos, pecas e acessoérios efetuados nos veiculos.

9.4  Permitir controlar manutencdo preventiva, trocas ou complemento de dleo.
9.5 Permitir controlar o licenciamento e IPVA dos veiculos.

9.6  Permitir controlar a validade das carteiras de habilitacdo dos motoristas.

Permitir controlar as reserva de veiculos por funcionéario, registrando a data,
periodo de reserva do veiculo..

9.8  Possibilitar a emissdo de relatério de gastos de veiculo por periodo.

9.7

9.9 Emitir a ordem de abastecimento;
Possuir cadastro de multas do veiculo, informando motorista, tipo de multa

(gravissimo, grave, média e leve), valor em moeda corrente e a data de
vencimento.
9.11 Permitir cadastrar seguradoras e apdlices de seguros para os veiculos, valor

de franquia e valor segurado.
9.12 Permitir o controle de quilometragem dos veiculos, informando: motorista,
disténcia percorrida, data/hora, quilometragem de saida e de chegada.
Permitir o registro de ocorréncias e acidentes, com emissdo de relatorio por
periodo, ocorréncia, funcionario e veiculo.
Permitir a integracdo com o Sistema de Compras, Contabilidade, Patrimdnio
e Estoque, utilizando a mesma base cadastral.

10. SISTEMA DE CONTROLE DE ESTOQUES.

10.1 Possibilitar o controle de toda movimentagdo de entrada, saida,
devolucdo, prazo de validade e transferéncia de materiais no estoque.

10.2 Permitir registrar alteracbes quanto as informacBes no cadastro de
fornecedores.

10.3 Possibilitar integracdo com o sistema de compra para importagdo ou acesso ao
centro de custos, materiais e fornecedores.
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10.4 Permitir controlar os limites minimos e de reposicdo de saldo fisico em estoque.
10.5 Permitir consultar o prego da Gltima compra, para estimativa de custo.

10.6 Permitir gerenciar os ajustes e os saldos fisicos e financeiros dos estoques,
ocorridos do inventario.

10.7 Possibilitar o controle de pendéncias de pedidos e fornecimento de materiais.
10.8 Possibilitar gerenciar a necessidade de reposicdo de materiais.

10.9 Possibilitar o controle de materiais conforme especificacdes definidas pelo
municipio; (Consumo/Permanente/ Perecivel/etc.).

10.10 Possibilitar a emissdo de relatério da ficha de controle de estoque, mostrando
as movimentagdes por material e periodo com saldo anterior ao periodo
(analitico/sintético). :

10.11 Possibilitar a emissdo de relatérios de entradas e saidas de materiais por
produto, nota fiscal e setor.

10.12 Possibilitar a emissdo de relatério de balancete do estoque mostrando os
movimentos de entradas, saidas e saldo atual por periodo.

10.13 Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro
més a més por estoque e o resultado final no ano.

10.14 Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais, possibilitando
selecdo por: - almoxarifado; - periodo; - materiais vencidos; - materiais a vencer.
10.15 Permitir a emissdo de etiquetas de prateleira para identificagdo da localizagdo
dos materiais no estoque.

10.16 Possibilitar a restricdo de acesso dos usudrios aos almoxarifados.

10.17 Registrar a abertura e o fechamento de inventérios, permitindo: bloqueio das
movimentacOes durante a sua realizacdo.

10.18 Emitir relatério que demonstre a média de gastos mensais por setor ou
material considerando um determinado periodo.

10.19 Ter relatério do consumo médio mensal por material.

10.20 Possibilitar a leitura de arquivo da coletora no langamento do inventario.

10.21 Consuitar a localizac&o fisica do material dentro do almoxarifado.

10.22 Permitir registrar processo licitatério, nldmero do empenho,
fornecedor, nimero da Ordem de Compra/Servico e documento fiscal.

10.23 Manter controle efetivo sobre as requisicBes de materiais, permitindo
atendimento parcial de requisi¢bes e mantendo o controle sobre o saldo nao atendido
das requisigdes.

10.24 Efetuar calculo automatico do prego médio dos materiais.

10.25 Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos
diversos almoxarifados. .

10.26 Permitir que a solicitagdo de compras possa ser parametrizada pelo préprio
usuario, permitindo-the selecionar dados a serem impressos, bem como a sua
disposic8o fisica dentro do documento.

10.27 Utilizar centros de custo (setores) na distribuicdo de matérias, para apropriagdo
e controle do consumo.

11. SISTEMA DE CONTROLE DE PROTOCOLO.

11.1 Permitir a definicdo do roteiro do processo por solicitacgdo com a previsdo de
permanéncia em cada setor.

11.2 Permitir mais de uma unidade administrativa tenha permissdo para abertura de
processo.

11.3 Permitir controle de numeracdo de processo por solicitagdo com possibilidade de
reinicio a cada novo exercicio.

11.4 Permitir controlar o histérico de cada processo em toda a sua vida Util até o
encerramento.
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11.5 Cadastrar pareceres sobre 0 processo em cada tramite sem limite de tamanho de
parecer e com possibilidade de anexar documentos aoc mesmo.

11.6 Controlar os documentos exigidos por assunto.

11.7 Permitir digitalizagdo de documentos nos processos ou pareceres.

11.8 Manter registro de funciondrio/data de todo cadastramento ou alterago dos
processos em tramite.

11.9 Permitir a cada setor atualizar/consultar processos de sua responsabilidade.

11.10 Permitir movimentagao de processos arquivados entre os setores registrando data
de saida e devolucdo do processo, usuario e departamento que solicitou.

11.11 Possuir relatérios para acompanhamento de processos abertos, em tramite,
encerrados, arquivados etc.

11.12 Possuir graficos para acompanhamento do volume de processos abertos na
entidade, agrupando por usuario, solicitacdo e organograma.

11.13 Permitir que o usuario faga a abertura de processo, em qualquer computador
ligado a internet.

11.14 Permitir que o usuario possa consultar, via internet, a situagdo de seus processos
pela internet.

11.15 Utilizar mais de um navegador existente no Mercado.

11.16 Dispor de consulta via Web para que 0s requerentes possam consultar a situacao
de seus processos de suas casas, local de trabalho etc.
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| ] ANEXO II )
FORMULARIO DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA

1 - Cronograma de Trabalho para migragdo de dados dos sistemas de arrecadacgéo
municipal e folha de pagamento e implantacdo de todos os sistemas:

() até 30 (trinta) dias = 30 pontos
() até 60 (sessenta) dias = 15 pontos

2 - Plano de Suporte operacional e assisténcia técnica para atendimento, apos implantagao
dos sistemas licitados:

() Via telefone ou internet, sem custos, e acesso remoto = 20 pontos
( ) Via telefone, com custos de ligagdo = 15 pontos
( ) Via internet apenas, com custos para abertura de chamados = 10 pontos

3 - Qualificagdo da Equipe Técnica de proﬁssioﬁais (Pontuagéo mé‘xima = 50 pontos):

_ Numero Pontuagéo ~
Profissional de Profissionais (por prgﬁssiona!) Pontuagao
Especialista ou Pds-graduado
na area de informatica ou 3,0 (trés) pontos
administracdo publica
Bacharel na area de 1,5 (um virgula
informatica cinco) pontos

Total

DATAR ASSINAR E CARIMBAR

PROPONENTE
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ANEXO IIX
DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU
MICROEMPRESA

A Consércio Intermunicipal de Satde
At. Comissao de Licitagado

PROPONENTE:

ENDERECO:

CIDADE: ' ESTADO:
C.N.P.1.: FONE/FAX:

Declara que conhece os beneficios dos artigos 42 a 45, da Lei Complementar
no 123/2006 (Estatuto da Micro e Pequena Empresa), preenchendo os requisitos para

concessdo dos mesmos. (A ser declarado apenas pelo participante que se enquadra
no referido estatuto e pretende usufruir dos beneficios).

Pato Branco/PR, de 2016.

(nome e assinatura do representante legal

Rua Osvaldo Aranha, 376 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-037 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isenta




CONSORSIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO 1V
CARTA DE CREDENCIAMENTO

Nome da empresa
Papel timbrado

Credenciamos 0 (8) SI' (8)ucvereeeriireeenieeseinien, , Pportador(a) da Cédula de
Identidade N0 ... e inscrito(a) no CPF/MF sob o
N0 , @ participar da licitagdo instaurada pelo CONIMS, na modalidade

Tomada de Pregos n. © 002/2016, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-
the poderes para pronunciar-se em nome desta empresa, bem como formular propostas,
fazer lances de preco, interpor recurso ou dele desistir e praticar todos os demais atos
inerentes ao certame.

........................................ peveniennns A€ toiiiiiiie e e de 2016,

(assinatura do representante legal da Licitante)

observagdo: esta declaragdo deverd vir acompanhado de cépia do Contrato Social ou
Estatuto (original ou fotocdpia autenticada).
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ANEXO V
DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

O representante legal da EMPreSa...ivrcciriviisiirinaeiiieeenrairerenss , ha qualidade de
Licitante do procedimento licitatério, sob a modalidade de Tomada de Precos n. ©
002/2016, instaurado pelo CONIMS, declara que a referida empresa cumpre plenamente
os requisitos de habilitacao exigidos no respectivo edital de licitac3o.

(assinatura do representante legal da Licitante)

OBSERVACAO: A NAO APRESENTACAO DESTA DECLARACAO IMPLICARA NA
EXCLUSAO DO INTERESSADO NESTA LICITACAO.
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATANTE:Consércio Intermunicipal de Saide - CONIMS, pessoa juridica de.
direito publico, sem fins lucrativos, estabelecida & Rua Osvaldo Aranha, n® 376, inscrita no
C.N.P.J. Sob n® 00.136.858/0001-88, cidade de Pato Branco/PR, neste ato representado
pelo Presidente, Sr. Rogério Antdnio Benin,.

CONTRATADA: (dados da proponente)

Pelo presente instrumento, oriundo do Processo de Licitagdo n© , Tomada de Precos n©
002/2016, tipo EMPREITADA POR PREGO GLOBAL e forma de julgamento pela MELHOR
TECNICA E PRECO, homologado em , nos termos da Lei Federal n° 8.666/1993, Lei
Complementar n® 123/2006, Lei Estadual n® 15.608/07, e alteracBes, bem como demais
normas regulamentares aplicaveis a espécie, a CONTRATANTE e a CONTRATADA, neste
ato representado por seus representantes legais ao final subscritos, tem entre si justo e
avengado o presente contrato, mediante as seguintes cldusulas e condigBes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente processo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
para Cessdo de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestdo Puablica, com
acesso simultdneo para usuarios da Administracdo, que atenda as especificagoes
técnicas, os quantitativos e servicos técnicos correlatos, descritos no Anexo I, (0
qual serg elaborado apds conclus&o do processo).

CLAUSULA SEGUNDA - COMPLEMENTO DO OBJETO.
2.1 - Conversao dos dados existentes

2.1.1 - Compreende a importagéo, reorganizacdo e reestruturacdo dos dados existentes
nos sistemas em uso pelo Consércio para os sistemas licitados, visando permitir a
utilizagao plena destas informagBes. O trabalho operacional de levantamento dos dados
cadastrais que forem necessdrios a implantacdo efetiva dos sistemas serd de
responsabilidade do Consércio em conjunto com o suporte da empresa provedora dos
Sistemas.

2.1.2 - A migragdo e o aproveitamento de dados histéricos e cadastrais informatizados do
Consorcio, até a data de execugdo desta fase sdo de responsabilidade da empresa
fornecedora dos sistemas. A empresa Contratada deverd providenciar a conversdo dos
dados existentes para os formatos exigidos pelos sistemas licitados mantendo a
integridade e seguranca dos dados.

2.1.3 - Na auséncia da possibilidade de migracdo dos dados do banco atual, a contratada
devera providenciar, sem Onus para o Consédrcio, a digitagdo de todos os itens corrigidos,
sujeito a verificacdo posterior por parte das secretarias responsdveis pelo objeto do
Contrato.

2.1.4 - Efetuada a migragdo e consisténcia dos dados importados, as informacdes deverdo
ser homologadas pelo Consdrcio, através dos departamentos responsdveis pelos dados
atuais dos sistemas.
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2.2 - Prazo e forma de implantacio

2.2.1 - A implantagdo deverd ser iniciada em até 05 (cinco) dias da Autorizacdo de
Fornecimento emitida pelo setor competente e o prazo para execucdo das etapas de
conversao, implantagéo e treinamento de todos os sistemas licitados sera de no maximo
60 (sessenta) dias, apds assinatura do contrato.

2.2.2 - Para cada um dos sistemas contratados, quando couber, dever§o ser cumpridas as
atividades de: conversdo dos dados, instalacdo dos sistemas no Servidor e nos
computadores indicados pela Secretaria de Administragdo, parametrizacdo, elaboracdo de
formulas de célculos, adequagdo de relatérios e logotipos, estruturacéo dos niveis de
acesso e habilitagbes dos usuarios.

2.2.3 - O Consorcio disponibilizard um servidor da Secretaria de Administracdo para dirimir
duvidas, acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servigos e decidir as questdes técnicas
submetidas pela contratada, registrando em relatério as deficiéncias verificadas,
encaminhando notificagdes & contratada para imediata correcdo das irregularidades
apontadas.

2.2.4 - A contratada deverd responsabilizar-se integralmente por sua equipe técnica,
primando pela qualidade, desempenho, eficiéncia e produtividade, visando a consecugao
dos trabalhos durante toda a execucdo do contrato dentro dos prazos estipulados, sob
pena de ser considerado infragdo passivel de aplicacdo das penalidades previstas neste
edital.

2.2,5 - O recebimento e aceite dos sistemas licitados deverfo ser obrigatoriamente
antecedidos de procedimentos de validagdo pelo Secretdrio de Administracdo, sendo que
estes deverdo ser formais e instrumentalizados.

2.2.6 - Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento
dos trabalhos e que impliquem em modificagdes ou implementacBes nos planos,
cronogramas ou atividades pactuados, deverdo ser prévia e formalmente acordados e
documentados entre as partes.

2.2.7 - A contratada responderd pelas perdas, reproducdes indevidas e/ou adulteracdes
que por ventura venham a ocorrer nas informagdes do Consércio, quando estas estiverem
sob sua responsabilidade.

2.2.8 - A contratada e os membros da equipe guardardo sigilo absoluto sobre os dados e
informagBes do objeto da prestagdo de servigos ou quaisquer outras informacdes a que
venham ter conhecimento em decorréncia da execugdo das atividades previstas no
Contrato, respondendo contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive
apos o término do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE PRESTACAO

3.1. Os sistemas deverdo permitir vdrios acessos simultdneos as mesmas rotinas, ou ainda
rotinas diferentes por usudrios diferentes ao mesmo tempo.

3.2. Oferecer total seguranca contra a violacdo dos dados ou acessos indevidos as

informacades:
v Controlar o acesso ao sistema através de uso de senhas;
v Inviabilizar o acesso ao banco de dados com ferramentas de terceiro;
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v N&o permitir a alteragdo de dados por outro meio que ndo seja o sistema ou suas
ferramentas.

3.3. Possuir controle de permissdes de acesso de cada usuario dentro de cada sistema:

v As autorizagbes ou desautorizacdes, por usuério ou tarefa, deverdo ser dindmicas e
ter efeito a partir do login do usuario;

v O sistema ndo deverd exigir a reconfiguracdo das permisstes a cada exercicio
inaugurado.

3.4. Banco de dados:

v Devem utilizar sistema gerenciador de bancos de dados relacionais (SGBD)

opensource ou que nao gere Onus para a entidade, com custos suportados pela
proponente, sem limites de terminais, tamanho da base ou limitacdo de capacidade de
processamento, possibilitando acesso simultdneo de usudrios, em servidor com sistema
operacional “Linux” ou “Windows".

3.5. Os relatérios apresentados deverdo estar no formato gréfico, para serem impressos
em impressoras laser ou a jato de tinta, possibilitando:

v Permitir a visualizag8o dos relatérios em tela;
4 Permitir o "zoom" dos relatérios emitidos em tela;
v Permitir adicionar informagBes adicionais no cabecalho ou rodapé do relatério,

demonstrando, no minimo:

v Data/hora de emiss&o;

v Comentario adicional;

v Salvar os relatérios em arquivos para posterior impress&o;

v Salvar os relatérios em arquivo PDF com a possibilidade de assinar digitalmente;

v Permitir selecionar no momento da impressdo do relatério qualquer impressora
disponivel no Windows, possibilitando, no minimo:

Escolher tamanho de papel;

Configurar margens;

Selecionar intervalos de péaginas;

Indicar o nimero de cépias a serem impressas e;

Demais opgbes disponiveis na impressora.

3.6. As atualizagbes deverdo estar disponiveis em mais de um repositério da rede interna
do Consércio.

3.7. Os sistemas/mddulos dever&o permitir a sua operabilidade com ou sem uso do mouse
(ex: habilitagdo das teclas “enter” e “tab”), dispensando-se a funcionalidade nos casos em
que o sistema seja executado através de um browser ndo desenvolvido pela proponente.
3.8. Os sistemas/moédulos deverdo permitir abrir mais de uma opgdo do menu principal,
simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao sistema. Por exemplo,
manter aberto ac mesmo tempo cadastros e relatérios distintos.

3.9. Deverd operar por transagbes (ou formuldrios ‘online’) que especialmente executam
ou registram as atividades administrativas bdsicas. Os dados recolhidos em uma transacdo
deverdo ficar imediatamente disponiveis no banco de dados, e deverdo ser imediatamente
validados.

3.10. O sistema operacional para o servidor de banco de dados deverd ser do tipo
multiplataforma (Windows/Linux) e nas estaces clientes devem se enquadrar: estacéo
Windows XP ou superior ou thinclient acessando servicos de terminal remoto do servidor
WTS. Apenas os moédulos de relégio de ponto virtual, portal de transparéncia e gestdo de
custos, que terdo acesso externo, poderdo rodar a partir de um datacenter sob
responsabilidade da proponente.

3.11. Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os sistemas:

AN NN

v Registrar todas as operacdes de inclusdo, exclusdo e alteracdo efetuadas;
v Registrar a data, hora e usuario responsavel pela alteracdo;
v Registrar as informagbes anteriores para possibilitar a consulta dos dados

historicamente, antes da alteracdo efetuada;
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v Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da
escolha de campos e tabelas de forma visual, com a gerac8o automadtica do script de
consulta SQL;

v Possibilitar a criacdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem
SQL com o uso de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

3.12. Permitir gerenciar os usudrios conectados ao banco de dados, possibilitando:

v Identificar as maquinas conectadas;
v Aplicativos.

v Desconectar remotamente usuarios;
v

Remeter mensagens aos usuarios logados, com o uso desta ferramenta de gestéo
de usuédrios conectados.
3.13. Devera permitir a realizacdo de backup e a restauraco da seguinte forma:
v Permitir configurar os usudrios que tem permisséo para realizar backups.
v" O backup da base de dados poderd ser feito de forma on-line, ou seja, enquanto os
usuarios estejam trabalhando nos sistemas.
v Deve ser possivel executar o backup a partir qualquer estacdo de trabalho.
v' Deverd ter opcdo de escolher o caminho que deseja salvar o arquivo de backup.

v O sistema deve verificar automaticamente através da internet e alertar ao usudrio
se existe nova versdo do sistema disponivel.
v Realizar backup incremental.

3.14. Realizar o backup automaticamente, apenas nos casos em que o edital permita que
o banco de dados permaneca hospedado em Datacenter sob responsabilidade da
proponente.

3.15. Permitir realizar atualizacdo do sistema e do banco de dados de forma padronizada
através de setups de instalacdo com instrugBes passo a passo, possibilitando:

v Configurar a atualizacdo automatizada dos sistemas (auto-atualizacdo), através da
rede local, possibilitando definir varios repositérios de acesso;

v Configurar os usudrios que poderdo executar a atualizagdo do banco de dados;

v Garantir que a atualizagdo de banco seja executada sem nenhum usuario

conectado ao sistema e ndo permitir que durante a atualizagdo os usudrios acessem o
sistema;

v Garantir que caso algum erro ocorra durante a atualizacdo, o sistema n8o possa
mais ser acessado até que seja solucionado;
v Possuir relatérios de atualizacdes efetuadas.

3.16. Os sistemas deverdo possibilitar a assinatura de textos utilizando um certificado
digital.

3.17. Os sistemas dever&o garantir a integridade relacional dos dados.

3.18. Os sistemas deverdo permitir gerar os arquivos em formato PDF, bem como a
remessa destes por e-mail.

3.19. Possuir auditoria automatica em todas as tabelas do banco de dados, permitindo:

v Registrar todas as operagdes de inclusdo, exclusio e alteragdo efetuadas;

v Registrar a data, hora e usudrio responsavel pela alteracdo:

v Registrar as informagdes anteriores para possibilitar a consulta dos dados
historicamente, antes da alteragdo efetuada;

v Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da

escolha de campos e tabelas de forma visual, com a geracdo automdtica do script de
consulta SQL;

v Possibilitar a criag@o de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem
SQL com o uso de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

3.20. Os demais elementos técnicos em que se apoiario a contratagdo, incluindo os
parametros minimos de desempenho e qualidade exigidos, estdo dispostos no Anexo I do
Edital, facultando-se ao proponente interessado a formulagdo de esclarecimentos e de
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visita aos locais de prestagdo dos servicos visando outros esclarecimentos que reputar
pertinentes, :

3.21. Os aplicativos devero permitir o envio de informagbes via SMS,

3.22. Permitir enviar as informagSes previamente processadas por e-mail, que podem ser
no formato TXT ou HTML (ex: enviar empenho ou ordem de pagamento para credor).

3.23. Permitir criar consultas com a finalidade de “Alerta”, consultas que sé irdo disparar
um determinado e-mail se tal situag8o ocorrer. Por exemplo: criar uma consulta para o
aplicativo da contabilidade onde serd enviado automaticamente, sem necessidade de
interferéncia do usudrio, um e-mail caso o limite de gastos com o pessoal seja
ultrapassado, ou envio automatico de e-mail ao Secretdrio de Administracdo, caso um
empenho liquidado seja excluido.

3.24. Os aplicativos de gestdo deverSo ter seus bancos de dados hospedados nos
servidores de bancos de dados do Consércio, acessiveis sem necessidade de links de
internet, ndo sendo aceitos aplicativos hospedados em ambientes externos, e cujo uso
fique sujeito a links ou despesas extras. Os aplicativos de transparéncia e protocolo, que
serdo utilizados inclusive por usudrios externos, deverdo ser hospedados em Datacenter
da proponente,

3.25. Para fins de desoneramento dos servidores, o processamento e execucdo dos
aplicativos de gestdo deve ocorrer em cada estacSo cliente mediante instalacdo de
executdveis, aproveitando-se assim a capacidade de processamento de todo o parque
computacional do Consércio.

3.26. Os sistemas de gestdo deverfo permitir o cadastro e o processamento de relatorios
em lotes de um ou mais relatdrios que terdo como saida a impressora ou um arquivo no
formato PDF. Deverd ter a caracteristica de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e
numerar as paginas dos relatérios de forma que fique continua.

3.27. Deverd permitir a personalizacdo do menu do aplicativo pelo préprio usudrio sem
necessidade de acionamento da empresa contratada, possibilitando:

v Alterar as descrigdes e teclas de acessibilidade;

v Adicionar/alterar a teclas de atalho;

v Inserir icones na barra de ferramentas do aplicativo:

v Inserir menus de acesso rapido para relatdrios do aplicativo ou especificos do
usuario;

v Copiar o menu de outros usuarios.

3.28. Possuir o acesso rapido aos cadastros do aplicativo, de acordo com o campo que
estd selecionado, através de tecla de funcdo (F1 a F12), possibilitando o acesso de
qualquer local do aplicativo.

3.29. Possuir o acesso rapido aos relatérios do aplicativo, de acordo com o cadastro gue
estd aberto, através de tecla de funcdo (F1 a F12), possibilitando o acesso de qualquer
local do aplicativo.

3.30. Possui banco Unico, ou, alternativamente, possuir integragdo nativa, com uso de
mesmo gerenciador de banco de dados e replicagdo dos cadastros de pessoas, nos
sistemas de Contabilidade, Compras e LicitagBes e Folha de Pagamento.

CLAUSULA QUARTA - TREINAMENTO E CAPACITAGAO DOS USUARIOS

4.1 - A contratada deverd apresentar o Plano de Treinamento, o qual deverd constar
treinamento para os usuarios finais, compreendendo o uso de todas as fungdes do sistema
pertencente a sua area de responsabilidade, conhecimento sobre as parametrizacbes a
serem usadas, uso das rotinas de seguranca, de back-up e restores, rotinas de simulacéo
e de processamento, quando couberem.
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4.2 - A contratada deverd treinar os usudrios de cada sistema licitado e os técnicos do
Departamento de Informatica dentro do periodo de implantacdo, numa carga horaria
minima de 80 (oitenta) horas, assim distribuidas:

SISTEMAS CARGA No
HORARIA PARTICIPANTE

Contabilidade Publica 10 10
Tesouraria 06 06
Compras, LicitacBes e Contratos. 08 20
Patrimonio 06 03
Frotas 06 03
Folha de Pagamento 10 03
Recursos Humanos 06 03
Portal Transparéncia e Contas| 04 02
Plblicas

Tributacdo 12 03
Protocolo via internet 06 05
Estogue 06 10

4.3 - Os Planos de Treinamento devem conter os seguintes requisitos minimos:

a) Nome e objetivo de cada médulo de treinamento;

b) Plblico alvo; :

¢) Conteldo programatico;

e) Carga horaria de cada médulo do treinamento;

f) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, filmes,
slides, etc.).

4.4 - O treinamento para o nivel técnico compreendendo: nocdo bdsica de estrutura de
arquivos, bancos de dados, elaboracgdo de relatérios, tabelas, independente de ser em sala
de aula, laboratério ou em acompanhamento no ambiente de trabalho, permitindo que a
equipe técnica do Consércio possa efetuar checklist de problemas ocorridos antes da
abertura de chamado para suporte da contratada.

4.5 - As turmas devem ser dimensionadas por médulo.

4.6 - Deverd ser fornecido Certificado de Participagdo aos funciondrios que tiverem
comparecido a mais de 85% (oitenta e cinco por cento) das atividades de cada curso.

4.7 - O treinamento no Sistema Gerenciador de Banco de Dados e na elaboracdo de
relatérios: a licitante vencedora devera oferecer curso especifico a equipe técnica
designada pelo Consércio, que faro a gestdo da tecnologia e o suporte aos usuarios.
Devera abranger os seguintes tépicos:

10. Visdo geral;

11. Planejamento e instalaco;

12. Configuracéo;

13. Gerenciamento dos arquivos;

14, Execugdo de comandos na linguagem do SBBD;
15. Tarefas administrativas;

16, Gerenciamento de seguranca;

17. Backups e restores;

18. Monitoramento.

4.8 - A Contratante resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar o
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treinamento contratado com instrumentos préprios, sendo que, se o treinamento for
julgado insuficiente, caberd a Contratada, sem dnus para a Contratante, ministrar o devido
reforco.

4.9 - As despesas relativas a participagao dos instrutores e de pessoal préprio, tais como:
hospedagem, transporte, didrias, etc. serdo de responsabilidade da contratada.

4.10 - Eventuais treinamentos complementares poderdo ser requisitados mediante o
pagamento de hora técnica de suporte (conforme valor indicado pela proponente
vencedora em sua proposta de precos).

CLAUSULA QUINTA - MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO

5.1 - Consiste no desenvolvimento de atividades que garantirdo o funcionamento dos
sistemas de Gestdo Publica, conforme indicados a seguir:

5.1.1 Manuteng8es e Suporte Técnico sem Custos adicional para a Contratante

h) ManutengSes preventivas e corretivas do Sistema fornecendo reparo de defeitos
identificados em componentes de software, e fornecimento de versdes atualizadas dos
Sistemas de administragdo Publica;

i) Atualizacdo de versdo de todos os softwares, quando necessdrio, para o aprimoramento
dos mesmos e para atendimento de novas normas / leis nas esferas federais, estaduais e
municipais;

j) Monitoramento da integridade dos Bancos de Dados;

k) Orientagdes sobre uso, configuracéo e instalagdo dos softwares ofertados;

I) InterpretagSes da documentacdo dos softwares fornecidos;

m) Orientagdes para identificar a causa de falha ou defeito de softwares e a
solugdo deste;

n) Apoio para execugdo de procedimentos de atualizagdo para novas vers8es dos softwares
instalados;

5.1.2 Manutengdes e Suporte Técnico com Custos adicional para a Contratante

h) Customizag8es adicionais: consiste nas adequagdes do software para atendimento de
melhorias que venham a ser solicitados pela Administragdo Pdblica do Consércio (incluséo
de novas fungdes, relatérios ou consultas), contemplando funcionalidades ndo exigidas ndo
requisitos técnicos deste termo de referencia, mediante anélise prévia de viabilidade
técnica por parte da empresa contratada.

i) Servigos de convers&o e recuperacdo de dados;

j) Migragdo da solugdo contratada em caso de expansdo ou troca de equipamentos no CPD
do Consorcio;

k) Servigos de suporte técnico Presencial.

I) Capacitagdo de novos usuérios.

m) Orientagbes para solugdo de problemas de desempenho e ajuste das
configuragdes dos softwares ofertados;

n) Apoio na recuperacdo de ambientes em caso de panes ou perda de dados,

Os atendimentos locais, bem como customizacdes que gerarem custos deverdo ser aceitos
pela secretaria gestora do contrato, para validar o pagamento dos mesmos.

Todas as alteragGes no sistema, novas versdes e ou manutengdes deverdo ser instaladas
com a autorizagdo da secretaria gestora do contrato.

5.2 - A Contratada deverd disponibilizar a atualizagdo de versdo de todos os sistemas,
sempre que necessario para atendimento da legislacdo federal vigente e das normas e
procedimentos do Tribunal de Contas do Estado do Parand, sem quaisquer 6nus adicionais
para o Consércio, durante a vigéncia contratual.
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CLAUSULA SEXTA - RECEBIMENTO DOS SERVICOS - TERMO DE ACEITE

6.1 ~ Quando da conclusdo da implantacdo de cada sistema licitado a contratada deve
emitir Termo de Aceite para aprovacio pela Secretaria Administrativa do Consbércio.

6.2 - Enquanto ndo emitido o Termo de Aceite para cada sistema licitado, 0 mesmo n&o
sera considerados como implantado.

6.3 - Os servicos de licenciamento e suporte técnico serdo recebidos e liquidados pelos
chefes e/ou diretores dos setores competentes para o uso dos sistemas e requisi¢io de
servigos de suporte respectivos.

CLAUSULA SETIMA - RESPONSABILIDADES DAS PARTES

7.1. Cabe a Contratante:

7.1.1. Tomar todas as providéncias necessdrias a execugdo do presente processo de
licitagdo;

7.1.2. Fiscalizar a execugdo do contrato proveniente do presente processo licitatério;
7.1.3. Efetuar o pagamento & proponente vencedora, de acordo com o item 14, deste
Edital;

7.1.4. Providenciar a publicagdo do contrato, proveniente do presente processo até o 50
(quinto) dia Util do més seqguinte ao de sua assinatura;

7.1.5. Demais disposigBes contidas na clausula sétima da Minuta do Contrato (Anexo VI).

7.2. Cabe a Contratada:

7.2.1. Executar o objeto da presente licitacdo conforme o disposto no subitem 1.2 - Da
Forma de Execuc¢do e no Anexo I - Projeto Bésico, deste Edital;

7.2.2. Obedecer ao objeto e as disposicdes legais contratuais, prestando-os dentro dos
padrdes de qualidade, continuidade e regularidade;

7.2.3. Manter, durante a execucdo do contrato todas as condigdes de habilitacdo previstas
neste Edital e em compatibilidade com as obrigacSes assumidas;

7.2.4. Responsabilizar-se por eventuais danos causados 3 Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato;

7.2.5. Demais disposigdes contidas na cldusula sétima da Minuta do Contrato (Anexo VI).

CLAUSULA OITAVA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato, conforme o prazo
estabelecido na notificagdo, e/ou o descumprimento das normas contratuais ou editalicias,
sujeitard a aplicacdo, isolada ou conjuntamente, das seguintes penalidades ao
adjudicatério:

2 - Adverténcia;

2 - Multa;

3 - Suspensdo tempordria de participacido em licitacBes e impedimento de contratar
com a Administragdo por um periodo de 01 (um) ano;

4 - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,

pelo periodo de até 02 (dois) anos.

8.1.2 A posterior verificagdo, pelo Consércio, de que ao final do prazo de implantacdo os
sistemas propostos ndo atenderam as exigéncias do edital, caracterizara inexecugdo total
do contrato, sujeitando o infrator ac pagamento de multa equivalente a 15% (quinze por
cento) do valor total do contrato e & devolucdo de todo e qualquer valor pago, sem
prejuizo da imediata rescisdo contratual e da convocagdo das demais proponentes,
segundo a ordem de classificac&o.
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CLAUSULA NONA - INEXECUGAO E RESCISAO DO CONTRATO

9.1. O contrato poderd ser rescindido nos seguintes casos:

a. Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a
XVII, do art. 78, da Lei 8.666/93;

b. Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizagdo de aviso prévio de, no
minimo, 30" (trinta) dias, n&o cabendo indenizagdo a qualquer uma das partes,
resguardado o interesse publico;

c. Judicialmente, nos termos da legislagio vigente:

9.2. O descumprimento, por parte da proponente vencedora, de suas obrigagdes legais

e/ou contratuais, assegura ao Consércio o direito de rescindir o contrato a qualquer

tempo, independente de aviso, interpelacdo judicial e/ou extrajudicial;

9.3. Na aplicagdo das penalidades serio admitidos os recursos previstos em lei,

garantido o contraditério e a ampla defesa; '

9.4. Fica reservado ao Consércio o direito de rescindir total ou parcialmente o contrato,

desde que seja administrativamente conveniente ou que importe no interesse publico,

conforme preceituam os artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93 e alteragbes, sem que assista

a proponente vencedora, direito algum de reclamag@es ou indenizacso.

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA CONTRATUAL, DEMAIS PRAZOS E
ACOMPANHAMENTO.

10.1 O contrato proveniente do presente processo licitatério terd vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir de sua assinatura, podendo os servigos de suporte técnico e
manutengdo corretiva e legal, serem expressamente prorrogado, no interesse do
Consércio Intermunicipal, até o limite legal de 48 (quarenta e oito) meses, nos termos do
Artigo 57, Paragrafos 1° e 20 da Lei n° 8.666/93 e alteragdes introduzidas pela Lei n©
8.883 de 08.06.94.

10.2. O prazo para assinatura do contrato serda de no maximo 48 (quarenta e oito) horas
apés a notificagdo da vencedora, o que deverd ocorrer em até 03 (trés) dias Uteis apds a
homologagdo do certame.

10.3. O prazo para iniciar os servicos sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da emissdo da
Autorizagdo de Fornecimento, reservando-se o orgédo licitante o direito de contratar apenas
o licenciamento dos softwares de seu interesse.

10.4. O prazo para execugdo das etapas de conversdo, implantacdo de todos os sistemas
licitados e treinamento serd de no maximo 60 (sessenta) dias, contados a partir da
emissdo da Autorizagdo de Fornecimento.

10.5. A execucgdo do Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por servidor ou
comissdo especial designada, que anotard em registro préprio todas as ocorréncias,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

10.6. A adjudicagdo serd feita pelo critério de MELHOR TECNICA E PRECO.

10.7. A recusa injustificada da licitante em assinar o contrato dentro do prazo previsto
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando as penalidades
previstas no item 8 do presente contrato.

CLI’\USUI:A DECIMA PRIMEIRA - FORMA DE PAGAMENTO, NOTA FISCAL, REAJUSTE
E REVISAOQ.

11.1. O pagamento da implantacdo e treinamento de cada sistema ocorrerd até o dia 30
do més subsequente a data de emissdo da nota fiscal.

11.2. O pagamento das locagBes mensais deverd ser efetuado até o 59 dia do més
subsequente ao da prestagdo dos servicos;

11.3. Constatados erros, divergéncias ou outra causa nos documentos apresentados a
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cobranga pela Contratada, serd o respectivo valor descontado da fatura apresentada para
fins de analise e verificacdo, sendo que, depois de corrigidos os problemas, o valor serd
incluido no pagamento da fatura seguinte, ou rejeitado mediante comunicacgdo escrita 3
Contratada.

11.4. A iniciativa e encargo do célculo da nota fiscal serfio da Contratada, cabendo &
Contratante apenas a verificacdo do resultado obtido.

11.5. A Contratada deverd manter-se regularizada, perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), Certido Negativa de Débitos Trabalhistas e Certidio de
Quitagdo de Tributos e Contribuigbes Federais, para que a Contratante, possa efetuar os
devidos pagamentos. Caso a Contratada esteja em débito com tais entidades eventuais
pagamentos ficardo retidos e a suspensdo da prestacdo de servicos, até regularizacdo.
Constatada a irregularidade a Contrata serd notificada para regularizacdo e comunicada da
retengdo do pagamento e a suspens3o dos servicos,

11.6. O pagamento serd depositado diretamente na conta bancéria da Contratada
conforme dados fornecidos no ANEXO I do presente Edital.

11.7. O pagamento ficard retido no caso de descumprimento pela Contratada de qualquer
disposicdo do edital ou do contrato e a suspensdo dos servicos.

11.8. N&o poderd ser cobrado qualquer tipo de despesa sendo Unica e exclusivamente o
valor dos servicos contratados. ,

11.9. O valor do presente instrumento inicialmente contratado podera ser reajustado, apds
o perfodo de um ano pelo indice do IPCA/IBGE.

11.10. O percentual do reajuste a ser aplicado devera ser mensurado com base no Gltimo
indice oficialmente divulgado.

11.11. O interregno de um ano serd contado da data da proposta.

11.12. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito de reajuste
até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma
tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear o respectivo
reajuste, ocorrerd a preclusdo de seu direito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VALOR

12.1. A CONTRATANTE pagard & CONTRATADA os valores constantes do anexo I deste
contrato, que passa a fazer parte integrante do mesmo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - GARANTIA DE QUALIDADE
13.1. A CONTRATADA garante qualidade em todo objeto do presente instrumento, valendo
esta clausula como certificado, a qual podera ser invocada a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VINCULO

14.1. O presente Contrato é intransferivel, ndo podendo a CONTRATADA se valer deste
para vincular terceiros a presente contratacdo, sob pena de imediata rescisdo e aplicagao
das penalidades previstas na Clausula Oitava.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas geradas em funcdo da aquisicdo do objeto do presente processo
correrdo  por conta da dotacdo orcamentaria  prevista sob  cédigo no
02.01.10.302.0002.2.002.3.3.90.39.00.00.00.00 - Fontes 1000 e 1076.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ACOES JUDICIAIS
16.1. Qualquer ago judicial contra a CONTRATANTE oriunda de servigos prestados pela
CONTRATADA, ou mesmo que venha a CONTRATANTE compor a lide, serd de exclusiva
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responsabilidade da CONTRATADA, a qual arcara com todas as despesas de qualquer
natureza que do ato resultar, ressarcindo a CONTRATANTE todo e qualquer valor que for -
obrigada a desembolsar em razdo dessas agGes judiciais, extrajudiciais ou reclamacdes
administrativas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO ,
17.1.Para resolver os conflitos e dirimir dlvidas oriundas do presente instrumento as
partes elegem o Foro da Comarca de Pato Branco/PR.

E por assim estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em trés vias de
igual teor e forma e na presenca de duas testemunhas, para que surtam seus efeitos
legais.

Pato Branco, de de
(representante da contratada) (representante da contratante)
Contratada Contratante

Testemunhas:
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ANEXO VII
PROPOSTA DE PRECOS

Abaixo apresentamos nossa proposta de pregos detalhada para execugao do objeto
contratual licitado.

1. LOCAQAO DOS SISTEMAS PARA CONSORCIO:
ITEM QTDE WUN DESCRICAO VLR UNIT VLR TOTAL
1.1 12 M& Icontabilidade Pblica

1.2 12 Més  IEstoques

1.3 12 MEs |compras e Licitacdes

1.4 Q12 M&s  lpatriménio Piblico

1.5 12 Més  |controle de Frotas

1.6 |12 M&  Iresouraria

1.7 12 Més |rolha de Pagamento

1.8 12 Més  |Recursos Humanos

1.9 12 Més  bortal da Transparéncia

1.10 |12 Més  brotocolo

111 12 MEs  Irributacio

Valor Total R$

2. Servicos Técnicos

ITEM QTDE UN DESCRICAO _ ' VLR UNIT VLR TOTAL
Converséo de Dados,

2.1 1 Servico Implantacdo dos sistemas e
treinamento dos usuarios.

53 500 Hora Suporte Tecnico apos

implantagd@o dos sistemas
Deslocamento no  suporte
2.5 3000 KM técnico, quando exigida a
presenca do técnico.

Valor Total R$

Valor Total Global R$

Valor da proposta por extenso:
Validade da proposta:

(DATAR ASSINAR E CARIMBAR)
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS
RUA OSVALDO ARANHA N° 377, CENTRO, CEP 85.501.310
PATO BRANCO — PARANA.

PARECER JURIDICO

PROCESSO 106/2016 — TOMADA DE PRECOS N° 002/2016.

I - EMENTA

Direito administrativo. Tomada de Precos, tipo técnica e prego. Contrata¢do de
empresa especializada para cessdo de direito de uso temporario de sistema de
Gest3o Publica, com acesso simultineo para usudrio da Administragdo, que atenda

as especificagBes técnicas, os quantitativos e servicos técnicos correlatos.
II- DOS FATOS

Trata o presente de consulta elaborada pelo Setor de Licitagdes, onde se requer a
elaboracdo de parecer juridico relativo a regularidade do procedimento licitatério

de tomada de pregos.
Ill- RELATORIO

Versam os presentes autos sobre a tomada de pregos n* 002/2016, tipo técnica e
prego, cujo objeto é a Contratacdo de empresa especializada para cessdo de

direito de uso temporério de sistema de Gestdo Publica, com acesso simultaneo
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para usudrio da Administragdo, que atenda as especificacdes tecnicas, os

quantitativos e servicos técnicos correlatos.

Constam desse processo administrativo, dentre outros, os seguintes documentos:

01) Solicitacdo de matérias e/ou execugdo de obras/servigos — f1.02

02) Solicitacdo de abertura de licitagdo — fls. 03/04.

03) Autorizac3o para abertura de processo administrativo de licitagdo — f1.05.
04) Ato do Gestor — Resolugdo n? 136/2016 — fls. 06

05) Parece contabil — fls.07/08.

06) Coleta de pregos — fls. 09/27

07) Relac3o das Coletas de Precos — fls 28/31.

08) Edital de licitacdo — fls. 32/48.

09) Anexos - fls. 49/97.

E o relatério

IV—= DO PARECER

Os autos vieram a analise desse o6rgdo juridico com vistas ao exame da
regularidade do ato de tomada de precos.

Oportuno ressaltar, inicialmente, que o presente exame juridico considera
exclusivamente os elementos constantes nos autos do processo administrativo em
analise, e tem natureza estritamente juridica, sem imiscuir-se na conveniéncia e na
oportunidade dos atos administrativos praticados pelo CONIMS.

O presente processo administrativo trata de procedimento licitatério na
Contratacdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso temporario de
sistema de Gestdo Publica, com acesso simultdneo para usudrio da Administracgao,
que atenda as especificagBes técnicas, os quantitativos e servigos técnicos
correlatos.

A tomada de precos é a modalidade de licitagdo utilizada para contrata¢des que
possuam um valor estimado 'médio, compreendidas até o montante de RS
650,000,00 para a aquisicdo de materiais e servigos, e de ate RS 1.500.000,00 para

a execuc¢do de obras e servigos de engenharia .
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quando a maior vantagem aimejada pela Administracdo Publica ndo diz somente
respeito ao preco, mas envolve aspectos de qualidade ndo diz somente respeito
preco, mas envolve aspecto de qualidade do bem licitado. Nesse sentido o ilustre

Professor Marcal Justen Filho nos ensina o seguinte.

A maior vantagem corresponde a situagcdio de menor custo e
maior beneficio para a Administracdo. A apuracGo da
vantagem depende da natureza do contrato a ser firmado. A

z

definicGo dos custos e beneficios é varidvel em fung¢do das
circunstdncias relativas & natureza do contrato e das
prestacdes dele derivadas. A vantajosidade de uma
contratacfio é um conceito relativo, na acep¢éio de que as

circunstdncias é que determinam a maior vantagem possivel.

A fixagdo da vantagem buscada pela administragdo é
imprescindivel para determinar o critério de julgamento e o
tipo de licitagdo a serem adotados.(...) De um modo geral, a
vantagem buscada pela Administragdo deriva da conjugagéo
de aspectos da qualidade e da onerosidade. Significa dizer
que a Administra¢o busca a maior qualidade da prestagdo e
o maior beneficio econémico. As circunsténcias determinam a
preponderdncia de um ou outro aspecto. No entanto, eles
sempre estdo presentes. Como se verd nos comentdrios ao
art. 45, mesmo as licitagbes de menor prego envolvem
requisitos minimos de qualidade. Por outro lado, nas
licitagdes de melhor técnica, o fator prego é relevante.

Assim sendo, nem sempre a proposta de menor preco sera a mais vantajosa para a
Administracdo Publica. Em razdo disso, outros parametros de avaliagdo foram
criados pela lei (tipos de licitacdo), dentre os quais, o que mais envolve tanto a

técnica bem como o prego.

Art. 46. Os tipos de licitagdio "melhor técnica" ou "técnica e
preco” serdo utilizados exclusivamente para servigos de
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natureza predominantemente intelectual, em especial na
elaboracdo de projetos, cdlculos, fiscalizagdo, superviséo e
gerenciamento e de engenharia consultiva em geral e, em
particular, para a elaboragdo de estudos técnicos
preliminares e projetos bdsicos e executivos, ressalvado o
disposto no § 4o do artigo anterior.

Nesses tipos, a proposta mais vantajosa buscada pela administragdo, ndo € aquela
necessariamente menos onerosa. Além da onerosidade, a qualidade também tem
sua importancia na apreciagdo das propostas. No tipo “técnica e pre¢o”, ha uma
ponderagdo entre os fatores de qualidade e o fator preco. Acerca do tema, Margal

Justen Filho esclarece:

"pode afirmar-se que a licitagdo de menor preco é cabivel
quando o interesse sob tutela do Estado pode ser satisfeito
por um produto qualquer, desde que preenchidos requisitos
minimos de qualidade ou de técnica. Jd as licitacbes de
técnica sdo adequadas quando o interesse estatal apenas
puder ser atendido por objetos que apresentem a melhor
qualidade técnica possivel, considerando as limitagGes
econdémico-financeiras dos gastos publicos”

Mais especificamente no que tangem a contratagdo de bens e servicos de
informatica, nossa legislacdo patria, no caso a lei 8.666/93, ainda no art. 45, agora

no §4° diz o seguinte:

"§4° Para a contratacdo de bens e servigos de informdtica, a
Administragdo observard o disposto no art. 3° da Lei n® 8.248,
de 23 de outubro de 1991, levando-se em conta os fatores
especificados no seu §2° e adotando obrigatoriamente o tipo
de licitacdio ‘técnica e prego', permitindo o emprego de outro
tipo de licitagdo nos casos indicados em Decreto do Poder
Executivo".
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Segundo o referido dispositivo legal, é obrigatoriedade a contratagdo de bens e
servicos de informatica fazendo o uso do tipo”técnica e preco” e dos faores de
julgamento previsto no art. 32, "§2° da lei 8.248/97 — a qual dispde sobre a
capacitacdo e competitividade do setor de informéatica e automacdo, e da outras
providencias verbis:

$§ 20 Para o exercicio desta preferéncia, levar-se-Go em conta
condicdes equivalentes de prazo de entrega, suporte de
servicos, qualidade, padronizagdo, compatibilidade e
especificacdo de desempenho e prego.
Consoante demonstrado em nossa legislacdo, bem como na melhor doutrina
acima ostentada, nota que é perfeitamente cabivel no processo em anadlise a
modalidade de licitacdo tomada de precos.
Por todo o exposto, conclui-se, desta forma, que é perfeitamente possivel no caso

em analise a utilizacdo da modalidade licitatéria tomada de prego e tipo técnica e

prego.

V — CONCLUSAO

Diante do exposto, com base ‘nas razdes de fato e de direito narradas, este
parecerista se manifesta pelo prosseguimento do feito, desde que observadas as
determinacdes pertinentes, com a contratagdo, pela modalidade de tomada de

precos, tipo técnica e preco.

Pato Branco, 04 de novembro de 2016.

Rodrigo Carvalho Polli
OAB/PR 41.403
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URGENTE!!AVISO DE LICITACAO TP 002/2016 - CONIMS

Assunto: URGENTE!AVISO DE LICITACAO TP 002/2016 - CONIMS 0 0%0 3
De: Marlusa Morais <licitacao@conims.com.br>

Data: 07/11/2016 15:07

Para: gustavo.santos@govbr.com.br, joaoluiz@equiplano.com.br,
comercial@equiplano.com.br, elena.daros@betha.com.br, regional.curitiba@betha.com.br,
jeferson.brito@betha.com.br

ATT. SETOR DE LICITAGOES - RESPONSAVEIS

SEGUE EM ANEXO AVISO E EDITAL DE LICITACAO PARA CONHECIMENTO E PROVIDENCIAS CASO
SEJA DE VOSSO INTERESSE.

ABERTURA: ©5/12/2016
ENTREGA DOS ENVELOPES: ATE AS ©9HOOMIN

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: AS 10HOOMIN

EM CASO DE DUVIDAS ESTAMOS A DISPOSICAO.

Atenciosamente,

Marlusa Picinin Morais

Licitacdo - Auxiliar Administrativo

Consércio Intermunicipal de Salde - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3578
http://www,.conims.com,br

------- Anexos
AVISO DE LICITACAO TP 002-2016.pdf 27 bytes
EDITAL TP 002-2016.pdf : 27 bytes

1del 07/11/2016 15:08
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03 - POR ORGAOS DE ADMINISTRACAD Terma Aditivo n® 17072018, Enlifoz Limpeza e Conservagao Lida. EPP, CNPJ sob o n® SRP - SISTEMA DE REGISTROS DE PREGOS
57 - PODER LEGISLATIVO TETO 566,60 00.212.208/0001-01, PUBLICAGAO DE PREGOS REGISTRADOS
100 - Camara Municipat 1670.000,00 Raut Camil fsafton PREGAD PRESENCIAL N.° 068/2018
2~ PODER EXECUTVO 51404.500,00 I R
5200 - Govamo Munigipal 1542 218,00 GBS, Bstess documentos estao disponivels na infegra no Didro Ofictel Eletrbnico - site garau?::.;:?td‘i oo ‘féi"'%‘éi;ﬁ?ﬁ‘i %Béesggaad:( gﬁsi'mi iﬁer?.és.f: o oo 0o
gigg‘ = sSecm‘mrlf: mur;i;igll :n FAdmimsumo £208.110,00 www.dolsuizinhios.0cgov.or 10.520/2002, Decreto Federal n° 7.802/2013 ¢ Decreto Municipal n.® 7999/2010, toma
ecreiaria Murlcipal da Fazenda 4270.200,00 piblico o REGISTRO DE PRECOS OBJETWANDO A FUTURA E EVENTUAL
500 - Secretaria Municlpal €2 Educag3s, Clra & Desporio 5 o8550000 EXTRATO PARA PUBLICAGAQ 15012016 AQUISICAO DE PEGAS E SERVIGOS PARA MANUTENGAO DE
0600 - Secietans Municipal 08 SAUA6 6 Frombeas Humana . - Decreto n? 13268/2016 ~ Exonera, a servidora Adrdana Gongalves de Azevedo, do cargo ELETRODOMESTICOS ~ EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENA EMPRESA, através
35.397.30000 de provimento em camisséio de Direlora do Deparlamento de Fomento, Emprego e Renda, e e R e orevos dacanents do Pregao Presencial n.° 0682016, com
6700 - Secetaria Muniipal 08 Desenvoraments Rural 2 876 880,00 ~ 27 de outubro de 2016. execugdo de 12 {doze) meses.
0800 — Socretaria Municipal ¢ Obras, Viagho & Urbanisma T EREST DETENTORA RPN
S e G T GG T 13.439.200.00 Decteto n° 1326912016 .- Exonara, a senvidora Elsine Fatima Gazola, do cargo de N
- ia Municipal de Indiisiria, Comércia s Turismo 1587.100.00 provimento em comissdo de Assessora de Gabinete. - 27 de outubro de 2016. 14D ['A, PICOLOTTO - ME 20,447.746/0001-
:?.?A_LRDEASSZ‘S’:EDSEACONTNGE"C“ ﬁ%%%:—%'%% Decreto n° 13270/2016 — Exonera, o servidor Cleltornar Basso, do cargo de provimento b 85
SR am comlssBo de Assessor de Comunicagho Social e Marketing, Simboto C-3. — 03 de 141 T DIEGO CECHIN - ME 24.357.944/0001-
Art. 4° - Fica o Poder Exacutivo autofizado a: novembro de 2016. 89
I - A abiir no curso da execugdo orgamentéria de 2017, Créditos Adicionais Suplementares aié o

fimite de 15% (quinze por canto} da desposa total fixada nesta Lei, servindo COMo T8CUISES 08
constantes do ertigo 43 da Let Federal n® 4,320/64, de 17 de margo de 1.984;

Paragrato Unico ~ Quanca houver nacessidads de uliizagio da dispositivo constanta neste inciso
para siteragbos orgamentarias Junto 3 LOA — Lel Orgamertada Anual através de Decteto do
Executivo, icl 80 tambéra, alteradas as rubricas de despesa junto a
Bsta Lel de Diralrizes Orgamentarias,

It~ A utilizar 03 recursos vinculados "a conta de raserva de contingéncia, nas situagdes previstas no
arfiga 5°, Inciso 1l da LRF, © artiga B° da Portarla Interministerial 183 de 04 ds malo de 2001;

Ml - Realizar abertura de créditos suplementares, por conta do superdvit finenceiro apurado em
balanga patrimonial do exerclcio anterior, na forma do artigo 43, inciso | da Let 4320/64;

Paragrafo Unlco - Abrir Crédifos Adiclonals por Decreto, nio para
4 do limite fixado no inciso b
“enlizar aborturs de crédilos da excesso de quando

Dacto n® 13271/2016 — Exonera, 0 servidor Hamar Bosco, do casgo de provimento em
comisstio de Diretor do Departamento de Servigos Urbanos, Simbolo C-2, - 03 da
novambro de 2016,

Decrato o 122722846 ~ Exonera, o servidor van Radrigo Lovison, do cargo de
provimento em comlsslo de Direler do Departamento de Cultura, Slmbolu C-2 . - 03 de
novembro de 2018,

Decreto n® 13273/2016 — Exonara, o setvidor Jair Frederico Galvan Filho, da cargo de
nrovimente em comissdo de Assessor da Coordenadoria do CREAS, Simbolo C-3, - 03 de

b positivo das diferencas, acumuladas més & més, enlre a arecadagio pravisla e & realizada
" ainda, a tendéncia do exercicio, na forma do artigo
43 da Lel 4320/64;

Pardgrafo Unico - Abrir Crédilos Adicionals
efeilo do mile fixado ne inciso .

V - Transpor, remangjar ou transferit recursos, dentro de uma mesma categoria de programago,
som prévia autorizagao legisiativa, nos termos da inciso Vi, do an, 187, da Constituiglo Federal.
Art. 5 - Fica o Poder Execuliva Municipal autorizadc a proceder por Decrato, até o imite de 10%
(dez por cento) das dotagdes definidas neste orgamento, 8 compensacliv, conversac ou criagdo de
fontes de recursos ordindrios, vinculados ou proprios dos ProjetastAtividadss/Oparagdes Especials

por Decreto, néo para

o das Obras, sem thes allerar o valor global, corm a finslidade de assegurar a execuglio das
programagBes definidas nesta Lel. Nio serdo comptiados neste limite o6 créditos adiclonals
abertos com bass nos arligos 4° 6 B° desta Led,

Art, 6° - Em decaméncia ac disposto no arigo 68 & seu pamigrafo Gnico da Let Fedural n? 4,320064,
da 17 de margo de 1.964, fica o Executive Municlpal autorizado & movimentar por Grglios Centrais
as dotagBes atibuidas s diversas unidades orgamantdrias e redistribuir parcelas das dotagbes de
pessoal e encarges socials de uma para outra unidade,

Art, 7° - Fica a Camara Municipal autorizada & abrlr Créditos Adiclonals Suplementares o seu
Orgamenta, através de Resolugao, servinde como recursos exclisivaments os constantes do artigo
43, § 1%, incisc It da Lei Federal n.® 4.320/64 de 17 de margo da 1984,

Art. 8 - Nesta Lei a discriminagho d8 despesa quento & sua natureza # por calegoria econdmica,
grupo de natureza di despesa, modaiidade de aplicacio e elementos de despesa.

Art. 9° « Fica o Poder Execulivo autorfzado & uiizar o8 recursos vinculados & conta reserva de
contingdncia, nas situagdes previsias no ad. 5% Il da LRF e ait. 8° da Porlaria Intesministeriat n.®
163 de 04 da maio de 2001,

At 10° ~ Fica o Poder Executiva Municipal autorizado a proceder a alteragdio das fontes de
racursos das fecellas & despesas orgamentérias, de modo a se adequar &S mudangas efeluadas
pelo Tribunat do Contas do Estado do Parand,

Art, 11° - Esla Lei entra em vigor m 1° de janeiro de 2.017.

Gabinele da Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos D3 (trés) dlas do més de
novambro de

Frank Ariet Schiavini

FPREFE(TO MUNICIPAL

Registre-sa & Publque-se,

Ademir Antonlo Azifero

CRC-PR 025366

bro de 2016.

Decreto n° 13274/2016 — Exonera, & servidora Lilk Zippin Ferrd, do cargo de provimento em
comisséio de Coordenadora do Programa Cadastre Unico, Skmbolo C~4. — 03 de novembro
de 2016,

Decrato n® 13275/2016 - Exonera, ¢ servidor Paulo Roberte Bogoni, do carge de
provimento em comlssén da Diretor do Departamento de Agricultura, Pecuéiia, Meio
Ambiente e Recursos Hidricas, Simbolo C-2, - 03 de novembro de 2016,

OBS. Estes Documentos esto disponiveis na integra no Ridrio Oficial Eletrdnics ~ site
o, hos pr oot

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAC
SRP - SISTEMA DE REGISTROS DE PRECOS
PUBLICAGAO DE PRECOS REGISTRADOS
PREGAO PRESENCIAL N° 04212016
© Municipio de Dois Vizinhos, Orglic Gerenciador do Sistema de Registro de Precos, com
base no Art, 15 da Lei Fedaral n 8.666/93 o posteriores alteractes, Lei Federai n.*
10,520/2002, Decretp Federsat n.* 7,892/2013 e Decreto Municipal n.? 7999/2010, torna
publico 0 REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANDO A FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAD DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA USQ NAS UNIDADES DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE BOIS VIZINHOS - EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENA
EMPRESA, através da Ata de Registro de Pregos decorrente do Pragéo Presenclal n®
D42/2016, com execugio de 12 (doze) meses.

ATA EMPRESA DETENTORA
132 | AMARILDO BASEGGIO & CIA LTDAME ~DISPROBEL

CNPJ NS
62,291.311/0001~

o1
733 | DAMEDI DAMBROS COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA | 95.368.320/0001-
E 05

~EPP

T34 | DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SAO MARCOS ~

EIRELI - EPP a1
ECO-FARMAS COMERTIO DE MEDICAMENTOS LTDA ~ EPP | 85.477 58610001~

07,127 606/0001-

MUNICIPIO DE PALMAS - PR
EXTRATO DO CONTRATO N.° 285/2016
PROCESSO N° 68/2016 - PREGAO ELETRONICO N° 29/2016
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24/10/2016

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS
CONTRATADA: AIR LIQUIDE BRASILLTDA
S TURIETO:  Contratagio de empresa especializada em locagio de concentrador

‘xigénio para atender as necessidades dos usndrios do SUS, do Departamento
de Saide deste municipio,
RECURSOS:
2.042,3390.39 - 1495 - 394/2016 - PROGRAMA SUS ATENGAO BASICA
VALOR: R$ 133.200,00 (cento e trinta ¢ trés mi} e duzentos reais)
VIGENCIA: 12 {(doze) meses a contar da data de assinatura do contrato,
A publicagio na fategra encontra-se em AMSOPRDIOEMS.COM.BR, conforme
Lei Autorizativa n° 2.060 de 16/12/2011

135
32
136 | EFETIVE PRODUTOS MEDICO-HOSPITALARES LTOA THME 1 11.107.460/0007
04
137" | LITORALM COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS EIREL — | 16.841.818/0001- |
L ME -
(138 T OBONTOMED] — PRODUTOS ODONTOLOGICOS & 06,184 4400001~
HOSPITALARES LTDA ~ EPP 03
135 | POLLO HOSPITALAR LTDA — ME 09,204 12710001~
o5

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAGU - ESTADO DO PARANA
DECRETO Ne 176/2016 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2016.

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral do Municipio para o
exercicio de 2016 no valor de RS 15.000,00 (quinze mil reais) por Anulagio Par-
cial de Dotagbes Orgamentérias.

A Publicagio na integra sers disponibilizada no end 1 https/
sopdioems.com.by, edicio de 07/11/2016

Os precos registrados poderfio ser consultados na Integra junto a6 enderego eletrénico
e dolsvizinhos orgovbiiatas, na gula SRP — Atas de Registros de Pregos,
Dois Vizinhos, 05 de novembro de 2016.
Raul Camilo Isetton
Prafoito

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAD
SRP - SISTEMA DE REGISTROS DE PREGOS
PUBLICegﬂO DE PRECOS REGISTRADDS
PREGAO PRESENCIAL N 058/2018
© Municipio de Dois Vizinhos, Orgao Gereaciador do Sistema de Registro de Pregos. com
base no At. 16 da Lel Federal n.® 8.666/93 e posteriores alteragbes, Lel Federal n*
10.520/2002, Decreto Federal n.® 7.892/2013 & Decreto Municipa! n.® 7999/2010, torna
piblico o REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANDO A FUTURA E EVENTUAL
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALAR E ODONTOLOGICO, COM
RECURSOS DO MINISTERIO DA SAUDE, PROPOSTA 0B8894550001140-01 —
EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENA EMPRESA, através da Afa de Registro de
Pregos decarrents do Praglio Presencial n.° 0582018, com execugdo de 12 (doze) meses,

ATA EMPRESA DETENTORA

CNPJN?
144 T ALVES E SARTOR 1.TDA ~ EPP 07.724 523/!!001~

145 | AMARILDG BASEGGIO & CIA LTDA - ME - DISPROBEL 82,201 31 176001+

148 | ECO-FARMAS COMERCIO DE MEDIGAMENTOS LTDA ~EPP | 85477 ,586!0001«

52
147 | EFETIVE PRODUTOS MEDICO-HOSPITALARES LTDA —ME | 11.101.480/0001-

1
148 | JD EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA ME 13.560.569/0001~
72

ESTADO DO PARANA TOMADA DE PRECO
CONSDRCD NTERMUNICIPA.L DE SAUDE Nr.: 2/2046 . TP
CHPL,  ORAIAELION0! Procensa Adninksiraiva: 1
GSVALDO ARAWIA, 377 Processo de Lictagho: 1062016
CER:  8SM13N - Pato daanco PR Drt do Processa: a0
AVISO DE LICITACAO N', 24/2018
Licitagao, da entidada DE SAUDE, no exercida

das alnbulp\sel e o corcre o) Porais . 1382010, do STB0TE, loos al,  ger concimento
interessados, 131‘ raaﬁ ﬂm DSI‘ZIZN AS 10.00 hores, o enderego, OSYALDD ARANHA,

077, P anes R, o foutan 40 rocabimonin documentaglos @ propostas, _conforma

especificado no Eﬂllal dl L\ﬂlsﬂb NF. 7}2016—'"’ V\B mmﬂﬂnﬂo Tmnadl da me #f Compras @ Servigos.

Obloto da Lietaede;

de Buﬂn Pﬂblu, com acedso llmulﬂn» Dlrl unilial da Aﬂmln

thenicas, os

raglo, que atenda a3

PaloBranco, 4 de Novembro de 2015,

Cacltla Apwecida Sanios

135 | LITORALM COMERGIO DE PRODUTOS MEDICOS EIRELI -
ME
150 | ODONTO TEC LTDA ~ ME.

18.841.818/0001-
74

01,860.742/0001-
751 | ODONTOMEDI - FRODUTOS ODONTOLOGIGOS E 06,194.440/0001~
HOSPITALARES LTDA — EPP o3

157 | POLLO HOSPITALAR LTDA — ME

08.204.127/0001-

1531 V.3.COSTAK CIALTDA - EFP 05.286496010001v

s pracos ragistrados poderao ser conaultados na Infegra junto ac endarego Blelrbmco
www.doisvizinhas.ps gov brintas, na guia SRP ~ Atas de Registros da Pregos.

Dois Vizinhos, 06 de novembro de 2016,
Raul Camlio lsotton
Prefeito

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAOC E FINANCAS
3] TAMENTO DE ADMIRISTRAGAC
SRP - SISTEMA DE REGISTROS DE PREGOS
PUBLICACAD DE PRECOS REGISTRADOS
PREGAQ PRESENCIAL N.° 062/2016
© Municlpio de Bois Vizlnhos, Orgao Gesendiador do Sistema de Registro de Pregos, cont
base no A, 15 da Lei Federal n” 8.666/93 e posteriores atteragSes, Lel Federal n®
10.620/2002, Dacieto Fedaral n° 7.892/2013 & Dacreto Municipal n.® 7999/2010, torna
publico o REGISTRO DE PREGOS OBJETIWANDO A FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SONORIZACAQ DE RUA

Os pregos registrados poderdo ser consultados na inlegra junto g0 enderego eletrdnico
wwrw doisviziohos br.aov.bir'alas, na guia SRP ~ Atas de Repistros de Pregos,
Dols Vizinhos, 05 de novembro de 2016,
Raul Camilo Isotton
Prafaita

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAD
SRP - SISTEMA DE REGISTROS DE PRECOS
PUBLICACAD DE PREGOS REGISTRADOS
PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2016

O Municigio de Dois Vizinhos, Grgdo Gerenciador do Sistema de Registro de Pregos, com
basa no Ait. 15 da Lel Faderal n.° B.666/93 e poslericras alleragBes, Lel Federal n.®
16.52012002, Decreto Federal 0.2 7.892/2013 e Decreto Municlpal n.® 7999/2010, loma
pibiicc o REGISTRC DE PRECOS OBJETIVANDO A FUTURA E EVENTUAL

AQUISIGAO  DE PEGAS E SERVICOS PARA  MANUTENCAO DE
ELETRODOMESTICOS - EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENA EMPRESA, através
da Ata de Registro de Precos decorrsnte do Pregéio Presencial n.® 068/2018, com
execugdo de 12 {doze} messs.

ATA EMPRESA DETENTORA CNPJNS?
140 [ A, PICOLOTTO - ME 20.447,746/0001~
55
(141 { DIEGO CECHIN - ME #4357 B4410001-
88

Os pregos registrados poderan ser consultados na Integra junio ao enderego sletrdnica
waw,doisvizintios pr.qov briatag, na gule SRP — Atas de Registros de Pregos.,
Dois Vizinhos, 05 de novembro de 2016.
. Raul Camito Isotton
Prefalto

MUNICIPIO DE PATO BANCO ~ ESTADO DO PARANA
DECRETO N+ 8.036, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2016

Abra Crédito Suplementar no exercicio do 2016
no valor de R$ 702,000,00 (setecentos e dnis
il reais),

O Prefeita de Pato Branco, Estadn do Parand, no \ito de suas atribuicdes
que Ihe sdo conferidas pelo art, 47, Inclso XXill, da Lel Osganica Municipal, & com base
na Lel n®4.719, de 15 de dezembro de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Altera & Progrema da Lei n® 4.719/2015 e alteraciies posteriores do

PPA (Plano Plurianual) do parioda 20114/2017, conforme segue:
|Especificagdo I Valor RS
Servigos Urbanos e Geopracessamento 702.500,00

Art, 2° Attera a aglio da Lei n° 4.641/2015 e alteragBes postericras da LOO
{Lel de Diretrizes Orgamentarias) do exerclcio de 2016, conforme segue:

.L’,remm
013

Acan {Especificacan Valor R
2023 |Manuteng§o e ampllagio da rede ds] 762.000,00
Huminagio piiblica

Art, 3° - Abra no Orgamenio Geral do Municiplo de Pato Branco, Estado do
Parana, um Crédito por Excessa de de Fonte de Recursos
Vinculada no valor de RS 702.000,00 (selecentos e dols mii reais), na classificacdo
funcional programética abaixo:

Chdigo Especificacio Valor RS
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ENGENHARIA,
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
08,06 DEPARTAMENTO DE ILUMINAGAO PUBLICA
25 Energia
25,752 Energia Elétrica
25.752.0018 Servigos Urbanos e Geopro
2,023 Manuiengo e ampliagio da reds de fluminaglc
Gbiiea
Vencimentos e Vantagens Fixas ~ Pessoal Civit 965.006 56
Obrigagdes Patronais 20,000,00
Auxilic Alimentagao 2.000,00
Wiatarial da Consiimo Z00.5060,00
3.3,90,39 - 507 (369} Outros Servigos de Terceitos ~ Pessoa Jurldica 380,000,00
[¥otal | 702.000.00

Art, 4° Para Cobertura do presente Crédito Suplamentar serd wlilizado os
recursos de Excesso da Arrecadagio de Fonle de Recwrso Vinculada, assim
especificada:

Fonte 1 Vi 5]
Contribulcda de lluminagio Publica i 702, 0

702.000,00

Tofal I

Ast, 5° Este Decreto entrard em vigor, na data de sua publicagéio,
Gabinete do Prefeito, 4 de novembro de 2016,
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

ANEXOY
DECRETO N- 8,036, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2016

CALCULO PARA EXCESSO DE ARRECADAGAD

1° Arfacadagdo ats o 4.685,900,04
perfodo (Janeiro a

Selembro de 2016}

2° Madia de Arrecagdagdo Mensal 900,04 /8 = §21.766,67)
3% Arrecadagao Previsia para 2016

(521,766,67 x 12 =6.261.200,04)
 4° Valos Fixado,
§° Diferenca de valores previsto x
6° Valor Utlizado
|7 Seido a utilizer

521,768,867

1iga 770041




;. (46) 3313 - 3550
(46) 3313 - 3586

ESTAMOS AQUI PARA AJUDA-LO A MUDAR, JUNTOS MOLDAREMOS O FUTURO.

o, @

§ asnsanban,

MUNICIPIOS CONSORCIADOS CONTATOS

SELECAO PUBLICA LICITACOES PORTAL DA TRANSPARENCIA

WicIo

CONIMS SERVICOS

< Tomada de Prego 002/2016

Contratagédo de empresa especializada para Cesséo de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestao Plblica, com acesso simultineo para usudrios da Administragéo,
que atenda as especificagdes técnicas, os quantitativos e servicos téenicos correlatos.

' EDITAL DE TOMADA DE PRECO 002/2016

et

04/11/2016

DOWNLOAD

AVISO DE LICITACAO

04/11/2016

DOWNLOAD
<«1/1 »

CONSORGIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS

End: Rua Osvaldo Arantia, 377 Cep: 85501-037- Caixa Pestal, 569
Tel: (46) 3313-3550 - Fax: (46)3313-3586
Email: conims@cenims.com.br
Pato Branco - Parana - Brasil




Lida: URGENTE!AVISO DE LICITAGCAO TP 002/2016 - CONIMS
00 J% 105
Assunto: Lida: URGENTE!!AVISO DE LICITACAO TP 002/2016 - CONIMS

De: "Gustavo Fogassa dos Santos (GOVBR - Pato Branco)" <gustavo.santos@govbr.com.br>
Data: 07/11/2016 15:23

Para: Marlusa Morais <licitacao@conims.com.br>

A sua mensagem:
Para: Gustavo Fogassa dos Santos (GOVBR - Pato Branco)
Assunto: URGENTE!!AVISO DE LICITACAO TP 002/2016 - CONIMS
Enviado: segunda-feira, 7 de novembro de 2016 17:07:09 (UTC+00:00) Monrdvia, Reykjavik

foi lida em: segunda-feira, 7 de novembro de 2016 17:23:51 (UTC+00:00) Monrdvia, Reykjavik.

Final-recipient: RFC822; gustavo.santos@govbr.com.br
Disposition: automatic-action/MDN-sent-automatically; displayed
~._ X-MSExch-Correlation-Key: rcOM1iqroEWla/drv62QRw==
" X-Display-Name: Gustavo Fogassa dos Santos (GOVBR - Pato Branco)

l1del 08/11/201607:16




Re: Solicitacdo de Edital

000107
Assunto: Re: Solicitagdo de Edital %’
De: Marlusa Morais <licitacao@conims.com.br>
Data: 08/11/2016 16:46
Para: Ricardo Martinelli <ricardo.martinelli@elotech.com.br>

Boa tarde

Conforme solicitado segue em anexo Edital TP 002/2016

Em 08/11/2016 15:59, Ricardo Martinelli escreveu:

Boa tarde, tudo bem?

gostaria de receber o Edital de Tomada de Prego 002/2016 com o Objeto "apPReseNTE
LICITACAO TEM POR OBJETO ACONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE DIREITO DE USO
TEMPORARIO DE SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA, COM ACESSO SIMULTANEO PARA USUARIOS DA ADMINISTRACAO, QUE
ATENDA AS ESPECIFICACOES TECNICAS, 0OS QUANTITATIVOS E SERVICOS TECNICOS CORRELATOS, DESCRITOS NO ANEXO
| EH DESTE EDITAL."

Dados da Empresa: Elotech Gestdo Publica LTDA
CNPJ: 80.896.194/0001-94

Rua Professor Giampero Monacci, 14

Jardim Novo Horizonte

Maringa - Parana

Contato: Ricardo Martinelli

WhatsApp: (44) 9804-3456

Fone( 44) 9139-0658

Fico no aguardo.

Um abrago,

Ricardo Martinelli
Analista de Negdcios

44 4009-3550 / 44 0000-0000 =
ricardo.martinelli@elotech.com.br www.elotech.com.br

Atenciosamente,

Marlusa Picinin Morais

Licitacdo - Auxiliar Administrativo

Consércio Intermunicipal de Sadde - Pato Branco - Parand
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3578
http://www.conims.com.br

1de?2 08/11/2016 16:47




Re: Solicitagdo de Edital
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— ANexos: /%
AVISO DE LICITACAO TP 002-2016.pdf _ 27 bytes
EDITAL TP 002-2016.pdf 27 bytes
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Solicitacdo Edital TP 02/2016

000103
Assunto: Solicitac3o Edital TP 02/2016 g
De: Vivver Sistemas - licitacdo <licitacao@vivver.com.br>
Data: 08/11/2016 22:01

Para: licitacao@conims.com.br
Bom dia,
solicitamos a gentileza no envio do edital descrito a seguir:

A PRESENTE LICITACAO TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE DIREITO DE USO
TEMPORARIO DE SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA, COM ACESSO
SIMULTANEO PARA USUARIOS DA ADMINISTRACAO, QUE ATENDA
AS ESPECIFICACOES TECNICAS, OS QUANTITATIVOS E SERVICOS
TECNICOS CORRELATOS, DESCRITOS NO ANEXO | E 1l DESTE

" EDITAL
Edital: TP/2/2016 Ne Conlicitagao: 9871585
Edital on-line: CLIQUE AQUI PARA FAZER O DOWNLOAD DESTE EDITAL
Datas: Doc.: 05/12/2016 as 09:00
** hitp://www.tce.pr.gov.br ** TOMADA DE PRECOS N2 002/2016 A
sessdo de processamento da Tomada de Precos sera realizada no
Observagso: endereco acima mencionado, iniciando-se no dia 05 de dezembro de

2016 as 10hs dez, sendo que estara recebendo os envelopes com as
propostas até as 9hs nove do mesmo dia e sera conduzida pela
Comissdo Permanente de Licitacoes.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE (CONIMS) - Associacdo

Unid. Licitante:
Licitante intermunicipal de Saude de Pato Branco

Endereco: Rua Osvaldo Aranha, n. 2 377, prédio administrativo
© CEP: Cidade: Pato Branco - PR
Fone: (46) 3313-3550
E-mail: licitacao@conims.com.br
: .tce.pr.gov.b
Homepage: http://www.tce.pr.gov.br
Att.,
Vivver Sistemas Ltda

CNPJ 03.381.389/0001-50

Rua Joubert Guerra, 32 - Bairro Ouro Preto
Belo Horizonte/MG - CEP: 31.310-230

Tel: (31) 3025-3550

1de2 09/11/2016 08:15




Solicitagdo Edital TP 02/2016
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Re: Solicitacdo Edital TP 02/2016

000111
Assunto: Re: Solicitagdo Edital TP 02/2016 ol
De: Cacilda <licitacao@conims.com.br>
Data: 09/11/2016 08:18
Para: Vivver Sistemas - licitagdo <licitacao@vivver.com.br>

BOM DIA

CONFORME SOLICITACAO SEGUE EDITAL TP 002/2016.

CACILDA - CONIMS

Em 08/11/2016 22:01, Vivver Sistemas - licitagao escreveu:

Bom dia,
solicitamos a gentileza no envio do edital descrito a seguir:

A PRESENTE LICITACAO TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE DIREITO DE USO
TEMPORARIO DE SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA, COM
ACESSO SIMULTANEO PARA USUARIOS DA ADMINISTRACAO,
QUE ATENDA AS ESPECIFICACOES TECNICAS, OS
QUANTITATIVOS E SERVICOS TECNICOS CORRELATQOS,
DESCRITOS NO ANEXO | E || DESTE EDITAL.

Edital: TP/2/2016 Ne Conlicitagdo: 9871585
Edital on-line:  CLIQUE AQUI PARA FAZER O DOWNLOAD DESTE EDITAL
Datas: Doc.: 05/12/2016 as 09:00

- ** hitp://www.tce.pr.gov.br ** TOMADA DE PRECOS N2 002/2016 A
| sessdo de processamento da Tomada de Precos serd realizada no
endereco acima mencionado, iniciando-se no dia 05 de dezembro
de 2016 as 10hs dez, sendo que estara recebendo os envelopes com
as propostas até as 9hs nove do mesmo dia e sera conduzida pela
Comiss3o Permanente de Licitagdes.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE (CONIMS) - Associagdo
Intermunicipal de Saude de Pato Branco

Observacgao:

Unid. Licitante:

Endereco: Rua Osvaldo Aranha, n. 2 377, prédio administrativo

CEP: Cidade: Pato Branco - PR
Fone: (46) 3313-3550

E-mail: licitacao@conims.com.br

Homepage: http://www.tce.pr.gov.br

Att.,

1de 2 09/11/2016 08:18




Re: Solicitagio Edital TP 02/2016

2de?2

Vivver Sistemas Ltda

CNPJ 03.381.389/0001-50

Rua Joubert Guerra, 32 - Bairro Ouro Preto
Belo Horizonte/MG - CEP:-31.310-230

Tel: (31) 3025-3550
licitacao@vivver.com.br

Atenciosamente,

Cacilda Aparecida Santos

Licitacdo - Agente Administrativo

Consércio Intermunicipal de Sadde - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

00011
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27 bytes
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URGENTE!! RETIFICACAO EDITAL + ADENDO TP 002/2016 - SL..

000113
X

Assunto: URGENTE!! RETIFICACAO EDITAL + ADENDO TP 002/2016 - SISTEMAS
De: licitacao@conims.com.br

Data: 09/11/2016 16:58

Para: gustavo.santos@govbr.com.br

Boa tarde,

SEGUE EM ANEXO RETIFICACAO E ADENDO DO EDITAL PARA TOMADA DE
PRECOS N© 002/2016.

Att,
Sandra
Conims

EDITAL DE RETIFICACAO E ADENDO TP 002-2016.pdf 105KB
EDITAL RETIFICADO TP 002-2016.pdf 2,0MB

ldel 10/11/2016 07:50




URGENTE!! retificacdo e adendo edital TP 002/2016 SISTEMAS

Assunto: URGENTE!! retificacdo e adendo edital TP 002/2016 SISTEMAS Jég
De: licitacao@conims.com.br

Data: 09/11/2016 17:01

Para: joaoluiz@equiplano.com.br

Boa tarde,

SEGUE EM ANEXO RETIFICACAO E ADENDO DO EDITAL PARA TOMADA DE
PRECOS N© 002/2016.

Att,
Sandra
Conims

""""""" Anexos:

EDITAL DE RETIFICACAO E ADENDO TP 002-2016.pdf 105KB
EDITAL RETIFICADO TP 002-2016.pdf 2,0MB

ldel 10/11/2016 07:50




URGENTE!! RETIFICACAO E ADENDO EDITA TP 002/2016 SIS...

00 g&l 15
Assunto: URGENTE!! RETIFICACAO E ADENDO EDITA TP 002/2016 SISTEMAS
De: Sandra Fim <licitacao@conims.com.br>
Data: 09/11/2016 17:05
Para: joaoluiz@equiplano.com.br, comercial@equiplano.com.br,
"elena.daros@"@betha.com.br, regional.curitiba@betha.com.br,

jeferson.brito@betha.com.br, ricardo.martinelli@elotech.com.br, licitacao@vivver.com.br

Boa tarde,

SEGUE EM ANEXO RETIFICACAO E ADENDO DO EDITAL PARA TOMADA DE PRECOS N°
002/2016.

Att,

Sandra
Conims

- Atenciosamente,
Sandra Fim

Licitacdo - Agente Administrativo
Consércio Intermunicipal de Saude - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556

http://www.conims.com,br

- ANexos.
EDITAL DE RETIFICACAO E ADENDO TP 002—2016.pdf 105KB
EDITAL RETIFICADO TP 002-2016.pdf 2,0MB

1del 10/11/2016 07:51




URGENTE!! RETIFICACAO E ADENDO DO EDITAL TP 002/2016 -...

Assunto: URGENTE!! RETIFICACAO E ADENDO DO EDITAL TP 002/2016 - SISTEMAS
De: Sandra Fim <licitacao@conims.com.br>

Data: 10/11/2016 08:05

Para: Priscila Petchevist <priscila.petchevist@betha.com.br>

Bom dia,
Segue anexo retificacdo e adendo do edital TP ©02/2016 - Sistemas.

Atenciosamente,
Sandra Fim

Licitacdo - Agente Administrativo
Consércio Intermunicipal de Saude - Pato Branco - Parana
- Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556

http://www,.conims.com.br

— Anexos:
EDITAL DE RETIFICAC/T\O E ADENDO TP 002-2016.pdf 105KB
EDITAL RETIFICADO TP 002-2016.pdf 2,0MB

ldel 10/11/2016 08:06




Re: URGENTE!! RETIFICAGAO E ADENDQ EDITA TP 002/2016 S.. O O O }. j 7

Assunto: Re: URGENTE!! RETIFICACAO E ADENDO EDITA TP 002/2016 SISTEMAS
De: Sandra Fim <licitacao@conims.com.br>

Data: 10/11/2016 08:27

Para: Ricardo Martinelli <ricardo.martinelli@elotech.com.br>

Bom dia,

‘No item 3.5. - manutengdo e suporte técnico, estdo descritos as situacdes das quais
poderdo gerar custos adicionais para a contratante. Lembrando que nenhum servico
podera ser executado sem a autorizagdo previa do Consércio.

Nenhum item da proposta comercial podera estar zerado.

Att,

L~

- Em 09/11/2016 17:26, Ricardo Martinelli escreveu:

Vocés vdo pagar por deslocamento dos técnicos da empresa e hora técnica?

Entendemos que esses valores devem ser ja inclusos no valor da mensalidade, sendo
qualquer motivo a empresa vai enviar um técnico s6 para poder cobrar isto da
entidade sendo que pode ser feito o servico na sede da empresa.

Podemos colocar o valor zero na proposta comercial?
Um abrago

Em 09/11/2016 17:05, "Sandra Fim" <licitacao@conims.com.br> escreveu:
Boa tarde,

SEGUE EM ANEXO RETIFICAGAO E ADENDO DO EDITAL PARA TOMADA DE PREGOS
N© 002/2016.

Att,
Sandra
Conims

Atenciosamente,
Sandra Fim

Licitag¢do - Agente Administrativo
Consércio Intermunicipal de Saude - Pato Branco - Parana

Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556

http://www.conims.com.br

lde2 10/11/2016 08:28




Re: URGENTE! RETIFICACAO E ADENDO DO EDITAL TP 002/20...

000 }@l} 8
Assunto: Re: URGENTE!! RETIFICACAO E ADENDO DO EDITAL TP 002/2016 - SISTEMAS
De: Priscila Petchevist <priscila.petchevist@betha.com.br>
Data: 14/11/2016 09:39
Para: Sandra Fim <licitacao@conims.com.br>

Bom dia!

Obrigada Sandra.

Att.

Priscila Petchevist

Analista Administrativo

Regional Curitiba/PR

Tel.:(41) 3087-4100 Ramal 5011 - Fax: (48) 3431-0799
Celular: (41) 9238-3787

Em 10 de novembro de 2016 08:05, Sandra Fim <licitacao @conims.com.br> escreveu:
Bom dia,

Segue anexo retificacdo e adendo do edital TP 002/2016 - Sistemas.

Atenciosamente,
Sandra Fim

Licitacdo - Agente Administrativo
Consércio Intermunicipal de Satide - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556

http://www.conims.com.br

1del 16/11/2016 07:51




CONIMS

CIRHISCRRCICY HEDERMIINICIAL. ENE SRR
EDITAL DE RETIFICACAO E ADENDO TOMADA DE PREGOS N. ° 002/2016

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE DIREITO DE USO TEMPORARIO DE SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA,

COM ACESSO SIMULTANEO PARA USUARIOS DA ADMINISTRAGAO, QUE ATENDA AS ESPECIFICAGOES TECNICAS, OS QUANTITATIVOS E

SERVIGOS TECNICOS CORRELATOS, DESCRITOS NO ANEXO | E Il DESTE EDITAL. o

O Consoreio Intermunicipal de Saide, através do seu Presidente, torna ptblico, para conhegt pefito dos interessados, a retificagéo e adendo do edital,

em razéo do equivoco quando da sua elaboragio, onde o mesmo ndo contemplou os v, §/6éximos para embasar as propostas dos interessados,

consequentemente alterando assim também o anexo Vil - PROPOSTA DE PRECOS

Permanecem inalteradas as demais clausulas, itens e condigées do Edital em epige

e Adendo.

,/q'ﬁe ndo foram modificados pelo presente Edital de Retificagéo



DIARIO DO SUDOESTE
10 de novembro de 2016

PUBLICACOES LEGAIS

COMARCA DE PATO BRANGO
CARTORID VIEIRA
Tabelid: Abegail Vieira Samara

EDITAL DE INTIMAGAON® 208

Encont e Qficio sitvado & Rua Tapajés, 152, Centro, Carlo, 4* andar, sals 402, esta cidade,
para piclesto, o5 Hules abalke de responsabiidace dos dewedores @ seguir  disciminades:

Distibuido e protocoludo em: 98/1112016 sabn® 201611 016352

Sacade: LAIANE DE PAULA GUEDES

Endereco! RUA SANTOS DUMONY $70 TAPEJARA DO OESTE

CNPECPF:  069.807,369-94 Natureza do Thuto; DUPLICATA POR HNDICACAQ
N, Thufo: 13837031 Vencimenlo: 02/14/2016

Cufo valor encontra-ae lnseride na Falxa {A) do item | da Tebsla XV - Lal 13,51 402,

Distribuido ¢ protocofude em: D8/1V2016 sob #° 209611 016555

Sacade:  ADILSO SAMOEL MYSZAK

Erduego;  RUA ABILON DE SOUZA NAVES,, TAPEJARA DO DESTE

CNPYCRF:  050.945.26941 Natuaza do Yiiujo: DUPLICATA POR INDICACAO
N, Thoto, 202%3 Vencimento: 28102016

Cuio vator encontra-se insenido na Faixa (A) do em § da Tabels XV - Lai 13511102,

Distribuldo e profocoledo om: 08/11/2016 sab n* 201611 516558

Sacado, MR CREPE

CNPUCPF; 13423 566/0001-78 Natureza 6o Thul: DUPLICATA POR NDICACAO
e, Titulo: 265568 Vencimento: 268110/2018

Cujo valor encontra-se inserido ra Falxe {A) do item 1 da Tabela XV - L8l 13.51%02.

Distribuido e protacafado em: 08/12016 sob n® 209611 016533

Secado:  PATOLUB PECAS E ACESSORIOS LTDA

CNPUCPF:  19.802421/0001.64 Nalwreza do Tituior DUPLICATA POR INDICACAQ
AF, Thulo: 0140301 Vencimenio: 26/10:2018

Cujo valor encontrage insenido ne Faixa () do flem ¢ da Tabste XV - Lei 13.611/02,

Distribuldo o protacolado am: 88492016 sob n* 201611 018601
Sacade: COMPLEX BURGICAL MAT MED HOSP E EQUIP
CNPECPF: 15359, 487/000142 Natraza do Ttulo: DUPLICATA POR INDICACAO
“ulo; 7990 Vercimento; 28/10/2018
lor encontrase insesido na Faikn {A) do ilem 1 da Tabela XV - Lel 13.619/02,

Distribuito & protocotatio em: 08/172016 sob n* 201811 016604

Sacado:  RODRIGUES & PA SILVA LTDA

Erderogo;  BARAQ DE CAPANEMA 326 VITORIND

CNPUCPF:  07.491.358/000122 Natureza do Tliuk: DUPLICATA POR INDICACAD
N, Thelor £00C020866 Vencimento: 3011042016

Cujo walor encontrae insendy np Faixs (A) do llam § da Tabela XV - Lei 13.61102,

Distribuida e protocolado em: D8/1Y2016 sob n* 209611 016607

Sacado: CLAUDEMAR JORGE DE LIMA

CNPYCPF; 024,691 41807 Naturoza do Teaio: DUPLICATA POR INDICACAO
NP, Tilo; 720160103 Venchmenlo: 12092016

LCujo valor encontra-se insedido ria Faixe (A} do lem (da Tabela XV - Lat 13.611/02,

Distribuido ¢ profocolado em; 08/442016 sob n* 201611 016508

Sacado:  ARY LOPES DE MEIRA

Enderegor  BARRQ MENING DEUS N.170 [TAPEJARA DC OESTE

CNPRCPF: 630.837.18904 Natweza do Titulo: DUPLICATA POR INDICACAG
NP, Tiudo: NF228 Vesncinenio; 30102018

Cujo valor encontra-sa inserids ra Faixa {A) do item | da Tabsla XV - Lei 13.51102,

Digttibuido & protocatado em: 08112016 soh n® 201611 016617

Sacado:  WAGNER ANOREI ANTONIETT]

CNPJYCPF:  047,700.009-60 ‘Mahreza do Titulo: OUPLICATA VENDA MERCANTIL
AP Tauka: 42001 Vencimanto; 2510°2018

Cujo walor encontraaa insedido ra Faixs (A} do flew | da Tabela XV - L8t 1361102,

Distribuido ¢ prolocslado em: 08/3U2016 sob n* 201611 016621

Spcade:  ANA CAROLINA RIOS DE SOUZA

CNPUCPF,  104.048.49960 Natwsza do Thulo: DUPLICATA VENDA MERCANTR.
NP, Tteko: 100 Vencimento: 271002016

Cujo walor acontra-se insexido na Faixa {A} do item | da Tabela XV - 1! 13.31402.

Distrbuido e protocofado em: 0BITY2016 sob n° 201611 016622

Sacado:  CLAUDIOMIRO ALVES DA SiLVA

CNPUYCPF. (20485 85901 Natureza do Thulo: DUPLICATA VENDA MERCANTL
N Ttulo: PALJA Vercimenio: 102018

n%!jo valor encontrase inseridy na Faixa {A) do item 1 da Tabela XV - Lei 1361102,

Abuido & protocalade am; DA Y2016 sob n* 201611 016625
zacades  CLOVIS VIGAND
CNPYCPF: 371.565.948-15 Malizszs do Thula; CEDULA DE CREDITO BANGCARIQ
N, Tilo: 436273 Vencimerto; 15062016
Cujo velos encontra-se inserido nia Faixa (C) 0o ilom | da Tabela XV - Lej 13.611/02.

Distribuido o protocalada om; 08/11/2016 sab n® 201611 016526

Sacado:  CLOVIS VIGAND

CNPYCPF: 371.505.348-15 Nalweza do Thuto: CEQULA DE CREDITO BANCARIO
N, Ttviar 435267 Vencimenlo: 15/06/2018

Cujo wior encontra-se insendo ra Faixa [K) do tem | da Tabeta XV - Lal 13.811/02,

Distrbnildo @ prolacofada em: 8B/11/2016 sob n* 201611 016627

Sacado: WALTER SOARES CANTO JUNIOR

CNPYCPF: 287 05297148 Natureza do Thulo: CEDULA DE CREDITO BANCARIO
. Tido; 67819569 Vencimenlo: 19/05/2018

Cujo waler encontra-se inserido ra Faixa {0} do item | da Tobala XV - Let 13.61302.

Distribuido e profocetado em: 08112016 sob n* 201611 016628

Sacado:  ENILDA FREIRE SOARES

CNPUFCPF: 033418.269-11 Matweza do Thulo' CEDULA DE CREDITO BANCARIO
A, Tilulo: 539780267 Vencimenio: 20052016

Cujo valor encontra-se inseddo na Faixa {C) 00 ito= | ds Tabela XV -Lei 13.619/02.

Por o ter side passhe) encomrar 03 responsiveis OU pOF 88 recusartm a tomar clbicia, palb prosente itimo, para
todos o5 fns do it & a0 mesma lempo os ciantifico de que se 1 alendido 1o prmzo prao legal de tes (03) des,
da 1192018, 1 testos.

Pato Branco, 09 de Novembro du 2016,

ABEGAIL VIEIRA SAMARA
TABELI,
Cenfedido por:

1* Vara Civel da Comarca de Pato Branco - PR
Travessa Golds n° 55 - Centro - Pato Branco/PR
CEP: 85.505-005 - Fone/Fax: (0+*46) 32254322

e-mail carforiokuriz@yalion.com.br

JUIZ DE DIREITO - MACIEO CATANEO

ESCRIVA - ELAINE KURTZ

Edital de Citagiio de: FIGUEIRA INDUSTRIA DE ARTEFATOS DE METAIS LTDA
PROCESSO N°0009133-21.2015.8.16.0131

AGAO DECLARATORIA DE INEXISTENCIA DE DEBITO C/C NULIDADE DE
TITULO ¢ INDENIZAGAO POR DANOS MORAIS

Requerente: PATOESTE ELETRO INSTALADORA LTDA.

ADV.; Regiane Capelezzo ¢ outro

Requerido: FIGUEIRA INDUSTRIA DE ARTEFATOS DE METAISLTDA.

O Doutor MACIEO CATANEO, MM. Juiz de Direito da Primeira Vara Civel, Comarca
de Pato Branco, Estado do Parand...

FAZ SABER a todos quantos o presente Edital virem, ou dele conhecimento tiverem,
que por meio deste fica devidamente CITADO da requerida FIGUEIRA INDUSTRIA
DE ARTEFATOS DE METAIS LTDA, inscrito no CNPJ n° 60.761.217/0001-14, em
lugar incerto e néo sabido, sobre os termos da presente agao e, para querendo,

em 15 (quinze) dias, contestar a presente agéo. Nio sendo contestada a agfo,
Ppresumir-se-3o aceitos pelo réu, como verdadeiros os fatos alegados pela parte
antora. Adverte-se que seré nomeado curador especial em caso de revelia. Mandou
expedir o presente edital que serd afixado no local de costume e publicado na forma
da Lei. Dado e passado nesta cidade de Pato Branco, aos vinte e cinco dias do

més de outubro de dois mil e dezesseis. Bu, {Morgana da Silva), Auxiliar
Juramentada, que o digitei e subscrevi autorizada pela portaria 29/1989.

MORGNA DA SILVA
Auxiliar Juramentada
Portaria n°. 16/2016

ERITAL DE RETWICAGAG & ADENDD YOMADA DE PREGOS N, 6021201
GONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAD DE DIREFTO DE USQ TEMPORARID DE SISTEMAS DE cEsTho teuT,

ACESSO SIMULTANED FARA USUARIDS DA ADUINISTRAGAD, GLE ATENDA AS ESPECIFICACOES TECNICAS, OS QUANTTATAVOS.
SERNIZOS TECHILCS CORRELIOS, DESCRITE RO, ANEXDTE N DESTE EDiTAL,

Cominaeiaons sosands st urbam o s VI FHOPOSTA DF PRECOS,

o adonds,
Ao
Preeldaia
SRR D 2
ESTADO DO PARANA NSPENSA DE LICAGAD
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE : 1072016 - DL
PR frren
GSVAI.DQARANNA, 311 Processo do Licitagho: 10@72016
88501910 - pato B Outa do Procossa: oo

“TERMO BE NomoLosAng E_ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO  Fubs it

o) Presidente, Rogéric Anlonio Borin, no uso das alribuighes quo ho s8o conferidas pefa iegisiacsn em vigor,

aspeciaimante pela Lai Nr. B.666/03 a alteragbes poslerores, & visla do pareces conclusiva axerado pela Comissilo de
LicitagBes, resoive:

61 - HOMOLOGAR  ADMIDICAR a presenta Licitagio nostos tormos:
a} Processo Nr: 10812018

b) Ucitagio 102016-DL

©) Modalidade: Dispensa de Licitagéo pf Compras e Servigos

d} Dala Hamologaglio: 01112016

@} Data da Adjudicagao: Sequéncia: 0

i L
1) Objto da Lichaglo . o s
g) Fornocedores e itens Vencedores: Quagaiens  Tosiseatene
- 001608 -7, Voge - Eels -ME 1 1819690
02 - Autorizar o notafs) * w160
Rogério Anlonia Bonk

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
BOM SUCESSO DO SUL - PARANA
RESOLUGAO CMAS N° 08/2016

Dispée sobye aprovar a j do Gestor icipal da Assi ia Social re-
ferente a Prestagao de Contas — Repasse de Recursos Fundo a Fundo do Incenti-
vo Familia Paranaense I11,

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Bom Sucesso do Sul,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei ne
109/1995 ¢ considerando a deliberagdo do Conselho na reunido do dia 09 de no-
vembro de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a justificativa do Gestor icipal de Assi ia Social

a Prestagdo de Contas - Repasse de Recursos Fundo a Fundo do Incentivo Fami-
Ha Paranaense HI, do municipio de Bom Sucesso do Sul, solicitado pela a Secreta-
ria de Estada da Famflia e Desenvolvimento Social.

Art. 2°Esta resolugio entra em vigor na data de sua publicagio,

Bom Sucessa do Sul, 09 de navembro de 2016,
Andreia Zanella
Presid de Conselho ipal de Assi ia Social.

TERMO DE RAT!F!CACAD DE DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2016
Fundamentado-nos art. 24, XVIl e art, 26 incise I a IV, da Let de Lcitagdes,
RATIFICO a DISPENSA DE LICITAGAO, visando a contratagio de empresa para
fimpeza da nova sede do Cansérclo,

Valor Global: R 14.196,00
DotagBes; 02,01.2,002.3,3,90.39,00,00,00 ~ Fontes 1000 & 1076.
Data: 09/11/2016.

Rogeric Antonlo Benin
Presidente
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EDITAL DE RETIFICACAO E ADENDO TOMADA DE PRECOS N. © 002/2016

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE DIREITO DE USO TEMPORARIO
DE SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA, COM ACESSO SIMULTANEO PARA USUARIOS DA
ADMINISTRACAO, QUE ATENDA AS ESPECIFICACOES TECNICAS, 0OS QUANTITATIVOS E

SERVIGOS TECNICOS CORRELATOS, DESCRITOS NO ANEXO 1 E II DESTE EDITAL.

O Consércio Intermunicipal de Salde, através do seu Presidente, torna publico, para
conhecimento dos interessados, a retificacdo e adendo do edital, em razdo do equivoco quando
da sua elaboracdio, onde o mesmo ndo contemplou os valores méximos para embasar as
propostas dos interessados, consequentemente alterando assim também o anexo VII -
PROPOSTA DE PRECOS. '

Onde se lé:

ANEXO VII - PROPOSTA DE PRECOS

ITEM | QTDE | UN DESCRIC[\O VLR UNIT VLR TOTAL
1.1 12 MEs |contabilidade Pablica
1.2 12 M8 lestoques

1.3 )12 Mé&s  Icompras e LicitacBes
1.4 12 ME&s  Ipatriménio Pablico

1.5 2 M&s Icontrole de Frotas

1.6 12 Més iresouraria

1.7 12 MEs  IFolha de Pagamento
1.8 12 ME&s  |Recursos Humanos

i ME&s  |portal da Transparéncia
1,10 |12 Més Protocolo

1.11 12 MEs  Irributacdo

Valor Total R$
2. Servicos Técnicos

ITEM [QTDE; UN DESCRICAO VLR UNIT VLR TOTAL
Conversdo de Dados,
2.1 1 Servico {Implantagdo dos sistemas e
treinamento dos usudrios.
5.3 500 Hora Suporte Técnico apos

implantacdo dos sistemas
Deslocamento no suporte
2.5 3000 KM técnico, quando exigida a
presenca do técnico.

Valor Total R$

Valor Total Global R$

Valor da proposta por extenso:

Validade da proposta:
(DATAR ASSINAR E CARIMBAR)
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Leia-se:
ANEXO VII
PROPOSTA DE PRECOS
O
Lt -~
S8 | .88 £.f
= a EE 0 Eda
4 g _4*4 o ot = 0
0 Z [ Je) o
o b - B &
% (o] oy st
ITEM DESCRICAO
1.1 . , o MES | 42
' Sistema de Contabilidade Publica )
1.2 . . MES | 42
' Sistema de Compras e Licitacdes
MES
1.3 Sistema de Patrimbnio 12
1.4 _ MES 12
: Sistermna de Folha de Pagamento
15 ' MES 12
. Sisterna de Recursos Humanos (RH)
MES
1.6 Sistema de Tributacdo 12
17 . MES | {5
: Sistema de Controle de Frotas
18 ] MES 12
. Sistema de Controle de Estogue ]
1.9 , , MES | 12
: Sistema de Controle de Tesouraria
1.10 | o e MES | 1o
. Sistema Portal da Transparéncia Publica
MES
111 lsistema de Protocolo 12
5 1 Conversio de Dados, Implantagdo dos SERV 1
i sistemas e treinamento dos usuarios. )
Suporte Técnico ap6s implantacio  dos
2.3 sistemas HS 200
5 Deslocamento no suporte técnico, quando kM | 3000
i exigida a presenca do técnico.

VALOR TOTAL GLOBAL PROPOSTO DO LOTE RS

(DATAR ASSINAR E CARIMBAR)
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INCLUI-SE

ANEXO VIIT
VALORES MAXIMOS PARA A PROPOSTA DE PRECOS
LOTE 001 - LOCAGCAG DOS SISTEMAS E SERVICOS TECNICOS PARA CONSORCIO:

o)
. s
(]
;:6 2 | w90 | goO
z ~ 25 ot b= 5
H 4 g H\§ § E\(
| g =5 -3
4 = -
% (o4
ITEM DESCRICAO
MES
1.1 Sisterna de Contabilidade Publica 12} 623,3333 7.480,00
MES
1.2 Sistema de Compras e LicitacBes 12 936,6667 11.240,00
MES -
1.3 Sistema de Patrimdnio " 12 269,3333 3.232,00
MES
1.4 Sistema de Folha de Pagamento 120 518,6667 6.224,00
: MES
1.5 Sistema de Recursos Humanos (RH) 12) 532,0000 6.384,00
MES
1.6 Sistema de Tributacio 12| 387,6667 4.652,00
MES
1.7 Sistema de Controle de Frotas 121 361,3333 4.336,00
MES
1.8 Sistema de Controle de Estoque 12 861,3333  10.336,00
MES
1.9 Sistema de Controle de Tesouraria 12| 473,3333 5.680,00
MES
1.10 Sistema Portal da Transparéncia Péblica 12 490,6667 5.888,00
MES
111 \gistema de Protocolo 12| 460,6667 5.528,00
Conversao de Dados, Implantacio dos
2.1 sistemas e treinamento dos usudrios. SERV. 1| 76.000,00  76.000,00
b 3 S.uporte Tecnico apés implantacdo dos HS 2000 117,0000 23.400,00
sistemas
Deslocamento no  suporte técnico, quando)
2.5 exigida a presenca do técnico. KM 3000 1,1067 3.320,10
VALOR TOTAL MAXIMO GLOBAL DO LOTE R$ 173.700,10

Permanecem inalteradas as demais cléusulas, itens e condigﬁes/qwl:/dﬁal em epigrafe, que ndo
P
foram modificados pelo presente Edital de Retificacdio e Ad_,,*.'{

pesite: www.conims.com.br/site.

Rogério A#EBhio Benin
P; dente
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AO ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE - PATO BRANCO/PR

Referente Edital de TP n° 002/2016

BETHA SISTEMAS LTDA., pessoa juridica de direito
privado regularmente inscrita no CNPJ sob © n°
00.456.865/0001-67, estabelecida na Rua Joao Pessoa n°
134 Centro — Criciuma/SC, neste ato representado por seu
advogado e procurador subscritor, vem muli respeitosamente
4 elevada presenca de Vossa Senhoria, apresentar PEDIDO
DE ESCLARECIMENTOS aos termos do edital em epigrafe,

o que faz de acordo com os fatos € fundamentos de direito a

50>
PROTOCOLON® 2202

N/ M [o?lOﬁ
10: 09
e

DA
HORA

seguir expostos:




mensal.

D2
<

Os)gél

I. PONTO DE DUVIDA.

a) Da forma de cotagdo dos servigos licenciamento

Predispde o artigo 6°, IX da Lei Federal n° 8.666/1993:
“Art. 6° Para os fins desta lei considera-se:

()

IX - Projeto Basico - conjunto de elementos necessarios e suficientes,
com nivel de precisao adequado, para caracterizar a obra ou servigo,

ou complexo de obras ou servigos objeto da licitagéo (...)"
E o artigo 7°, § 4°, complementa:

“§ 4° £ vedada, ainda, a inclusdo, no objeto da licitagao, de
fornecimento de materiais € servicos sem previséo de quantidades ou
cujos quantitativos nédo correspondam as previsbes reais do projeto

bésico ou executivo.”
A minucia do artigo 6° revela a relevancia do tema para a Lei.

Como o objeto da Constituicao Federal e da Lei de regéncia

é o de basicamente obter-se a melhor e mais vantajosa proposta ao erario, sem

descuido dos principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, eficiéncia e

moralidade, exsurge a necessidade do estabelecimento  preciso das

necessidades especificas do ente publico licitador, para que, a vista desta

necessidade, possa O empresario mensurar exatamente seus custos € cotar o




prego que melhor Ihe aprouver.

Ou seja, a lei nao apenas recomenda, mas exige que ©

objeto licitado seja 0 mais descritivo € completo possivel.

stracao é o de justamente

E se assim o &, o papel da Admini
dades €

possibilitar, dentro do possivel, a descricao das efetivas necess

quantidades a serem disponibilizadas.

ossivel a mensuragdo da quantidade

Portanto, em sendo p
erente e legalmente

arem os aplicativos, nada mais CcO

de usuarios a utiliz
o cirlirgica quantos seriam estes ace

adequado que indicar com precisa SS0S,

modulo a mbdulo.

amos: podemos apresentar nossa

Em face disso, question
ndo a quantidade

s sistemas de licenciamento considera

cotacdo de pregos do
a7 Essa entidade pode fornecer a estimativa de

de usuarios simultaneos estimad

usuarios simultaneos por aplicativo?

il. DOS PEDIDOS:

guardamos vossa manifestacao acerca

ental para que possamos

Diante do exposto, a
tadas, cujo esclarecimento é fundam

das duvidas levan
ir para a obtencao da proposta mai

participar do processo e contribu

s vantajosa

possivel ao erario.

Criciuma/SC, em 23 de novembro de 2016.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS
RUA OSVALDO ARANHA N° 377, CENTRO, CEP 85.501.310
PATO BRANCO — PARANA.

" PARECER JURIDICO

| - EMENTA

Direito administrativo. Licitagdo. Exigéncia de quantitativos. Pedido de parecer
referente ao pedido de esclarecimentos realizado pela empresa Betha Sistemas

Ltda.
I1- DOS FATOS

Trata o presente de consulta elaborada pelo Setor de licitagoes, onde 0 mesmo
requer a elaboragdo de parecer juridico relativo ao pedido de esclarecimentos

realizado pela empresa Betha Sistemas Ltda, na Tomada de Precos 002/2016.
Il- RELATORIO

A empresa Betha Sistemas Ltda. protocolou, na data de 23.11.2016, pedido de

esclarecimentos aos termos do edital da Tomada de Precos n. 002/2016.

Alega a empresa pedinte que o edital anteriormente mencionado é omisso no que

tange a quantificagdo de usudrios a utilizarem os aplicativos, motivo pelo qual

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-310 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
E-mail: conims@conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isenta
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questiona o seguinte: Podemos apresentar nossa cotagdo de pregos dos sistemas
de licenciamento considerando a quantidade de usudrios simultdneos estimada?

Essa entidade pode fornecer a estimativa de usudrios simultdneos por aplicativo?
Razdes pelas quais o Setor de Licitagdes realizou o pedido de parecer.

E o relatério.

IV—- DO PARECER

Os autos vieram a analise desse setor juridico com vistas a forma que o Setor de

Licitacbes devera proceder diante do imbréglio anteriormente discorrido.

Primeiramente, no que tange a matéria questionada, insta destacar que 0 edital

licitatério em tela expressa o seguinte: 1.3. Os sistemas deverdo permitir vdrios

acessos simultdneos s mesmas rotinas, ou ainda rotinas diferentes por usudrios

diferentes ao mesmo tempo (grifo nosso).

A lei nacional de licitaces, qual seja a 8.666/93, dispbe o seguinte quanto a

exigéncia de quantitativos nos procedimentos licitatorios:

Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:

(...)

IX - Projeto Basico - conjunto de elementos necessarios
e suficientes, com nivel de precisdo adequado, para
caracterizar a obra ou servi¢o, ou complexo de obras ou
servios objeto da licitagdo, elaborado com base nas
indicacBes dos estudos técnicos preliminares, que
assegurem a viabilidade técnica e o adequado
tratamento do impacto ambiental do empreendimento,
e que possibilite a avaliagdo do custo da obra e a
definicdo dos métodos e do prazo de execucao,
devendo conter os seguintes elementos:

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-310 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
E-mail: qonims@conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.; Isenta
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(...)

f) orcamento detalhado do custo global da obra,
fundamentado em quantitativos de servicos e
fornecimentos propriamente avaliados; (grifo nosso)

Ainda, neste mesmo sentido:

Art. 72 As licitacdes para a execugdo de obras e para a
prestacdo de servicos obedecerdo ao disposto neste
artigo e, em particular, a seguinte seqiiéncia:

(...)

§ 4° E vedada, ainda, a inclusdo, no objeto da licitagdo,
de fornecimento de materiais e servicos sem previsao
de quantidades ou cujos quantitativos ndo
correspondam as previsGes reais do projeto basico ou
executivo. (grifo nosso)

(...)

§ 82 Qualquer cidaddo podera requerer a
Administracdo Puablica os quantitativos das obras e
precos unitarios de determinada obra executada.

Sendo bastassem os artigos acima mencionados, ainda coleciona o artigo 23 da
mesma lei que:

Art. 23. As modalidades de licitacdo a que se referem
os incisos | a lll do artigo anterior serdo determinadas
em funcdo dos seguintes limites, tendo em vista o valor
estimado da contratagdo: '

(...)

§ 7° Na compra de bens de natureza divisivel e desde
que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo, é
permitida a cotagdo de quantidade inferior a
demandada na licitacdo, com vistas a ampliagdo da

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR ~ CEP: 85.501-310 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
E-mail: conims@conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isenta Q{
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competitividade, podendo o edital fixar quantitativo
minimo para preservar a economia de escala. (grifo
nosso)

Por fim, temos ainda o artigo 40 do diploma licitatério que referindo-se as
exigéncias obrigatérias de qualquer edital licitatério menciona o que passamos a

aduzir:

Art. 40. O edital conterd no predmbulo o numero de
ordem em série anual, o nome da reparticao
interessada e de seu setor, a modalidade, o regime de
execucdo e o tipo da licitagdo, a menc¢ao de que sera
regida por esta Lei, o local, dia e hora para recebimento
da documentagdo e proposta, bem como para inicio da
abertura dos envelopes, e indicara, obrigatoriamente,
o seguinte:

(-.)

§ 22 Constituem anexos do edital, dele fazendo parte
integrante:

I - orcamento estimado em planilhas de quantitativos
e precos unitarios;
Portanto, me parece razodavel e coerente que se os quantitativos sdo necessarios
as licitacBes que visam a contratacdo de obras, o mesmo deverd ocorrer em se
tratando dos demais objetos a serem licitados, como aquisi¢do ou contrata¢do de

servigos.

Insta ressaltar que é dever de qualquer ente da Administragdo Pdblica atentar-se a
vedar qualquer acdo que confronte a maior competitividade possivel do certame
licitatério. Inclusive, o principio da competitividade ou da oposicdo quer significar
que o ente administrativo, quando da licitagdo, ndo deve adotar providéncias ou,
mesmo, criar regras que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater de

competicdo, de igualdade da licitacdo.

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-310 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
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Forgoso concluir que o procedimento administrativo devera almejar a sele¢do da
proposta mais vantajosa, tanto no sentido qualitativo como quantitativo, e, por

conseguinte, possibilitar a disputa e o confronto equilibrado entre 0s participantes.

Como bem assevera o autor TOSHIO MUKAI, “se num procedimento licitatdrio, por
obra de conluios, falta a competicdo (ou oposicdo) entre os concorrentes, falecerd

a propria licitagcdo, inexistird o instituto do mesmo”.

Além disso, é indubitavel que o fato de o licitante saber previamente a estimativa
de usudrios simultaneos por aplicativo, desde que isso seja possivel de ser
almejado, podera implicar em propostas mais vantajosas ao ente licitante,
implicando em uma maior economia ao mesmo e ainda atendendo o melhor

interesse publico.
Nesse sentido sdo as deliberacdes do Tribunal de Contas da Unido, sendo vejamos:

A licitagdo ndo deve p.erder seu objetivo principal, que é
obter a proposta mais vantajosa a Administragao,
mediante ampla competitividade, a teor do art. 3¢,
caput, da Lei 8.666/1993. Acérddo 1734/2009 Plendrio
(Sumario).
Destaco também o disposto no paragrafo Gnico do art. 42 do regulamento da
licitagdo na modalidade de pregdo, aprovado pelo Decreto n? 3.555/2000, in
verbis: “As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em

favor da ampliacéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam

o interesse da Administragdo, a finalidade e a seguranga da contratagéo.”

O préprio Tribunal de Contas é unissono ao deliberar o seguinte:

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-310 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
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A ampliacdo da disputa entre os interessados tem como
cohseqijéncia imediata a reducdo dos precos. Aliada a
celeridade, a competitividade é caracteristica
significativa do pregdo. A possibilidade de simplificar o
procedimento licitatério, sem perda da esséncia da
competitividade e da isonomia, deve marcar toda
licitacdo. Acérddo 1547/2004 Primeira Camara (Voto do
Ministro Relator).

Inclusive, a Administracdo Publica, ao zelar pelo patriménio alheio, encontra-se
obrigada a boa e regular gest3o dos recursos orgamentarios e financeiros, logo, do
modo mais razoavel. Quando afirmamos que a licitagdo tem por proposito a
selecido da proposta mais vantajosa, deparamo-nos com o dever de a

Administracdo escolher segundo o principio da economicidade.

Por fim, a informacdo mais detalhada o possivel dos quantitativos licitados vao de
encontro ao principio do julgamento objetivo, tipificado no artigo 44, § 2° do

estatuto licitatério patrio.
Ensina o ilustro professor CARLOS ARI SUNDFELD:

“Para ser concreta, a proposta deve, por si so, dar a
conhecer seu teor, sem se reportar a de outros
licitantes ou utilizar formulacbes genéricas. Alids, a lei
expressamente proibe a consideragdo de oferta cujo
preco esteja baseado no da proposta de outro
concorrente (art. 44, § 29, parte final)”.

Por todo o exposto, esta Assessoria Juridica opina que este Consorcio informe
todos aqueles interessados, sejam aqueles que ja retiraram o edital do certame em
apreco, bem como toda a comunidade por meio de publicagdo no sitio

competente, a estimativa de usudrios simultaneos por aplicativo (desde que seja

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Brance/PR — CEP: 85.501-310 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
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possivel almejar-se esta informacdo) e que, serdo aceitas propostas limitadas a

atender a este quantitativo minimo.

V — CONCLUSAO

Diante do exposto, com base nas razdes de fato e de direito narradas, esse
parecerista se manifesta pela pertinéncia dos questionamentos oportunizados pela
empresa Betha Sistemas Ltda, razdo pela qual opina que este Consércio informe
todos aqueles interessados, sejam aqueles que ja retiraram o edital do certame em
apreco, bem como toda a comunidade por meio de publicagdo no sitio
competente, a estimativa de usuarios simultaneos por aplicativo (desde que seja
possivel almejar-se esta informacdo) e que, serdo aceitas propostas limitadas a

atender a este quantitativo minimo.

Pato Branco, 23 de novembro de 2016.

AB/PR 41.403
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RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Processo: 106/2016
Interessado: Betha Sistemas Ltda.
Assunto: Forma de Cotacdo dos Servicos Licenciamento Mensal

Conforme pedido de esclarecimentos interposto pela empresa BHETA SISTEMAS
LTDA, relacionada ao edital da Tomada de Precos n. © 002/2016, cujo objeto visa &
contratacdo de empresa especializada para Cessdo de Direito de Uso Temporério de
sistemas de Gestdo Publica, com acesso simulténeo para usuérios da Administracdo, que

atenda as especificagdes técnicas, os quantitativos e servigos técnicos correlatos.

1, DO PEDIDO
Requerem esclarecimentos conforme segue:

I - PONTO DE DUVIDA.,

a) Da forma de cotacgdo dos servicos licenciados mensal.

Predispde o artigo 6°, IX da Lei Federal n. © 8.666/93:
“"Art. 69 Para fins desta lei considera-se:

(.-.)

IX - Projeto Basico - conjunto de elementos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar a
obra ou servico, ou complexo de obras ou servicos. objeto da
licitagdo (...)”

E o artigo 79, § 40, complementa:

"§ 40 F vedada, ainda, a inclusdo, no objeto da licitacdo, de
fornecimento de materiais e servicos sem previsdo de quantidades
ou cujos quantitativos ndo correspondem a previsbées reais do
projeto basico ou executivo.”

A minlcia do artigo 6° revela a relevincia do tema para a Lei.

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-310 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
E-mail: conims@conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isenta
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CONIMS

CONSGROKY INTERMUNICIPAL DE SAUDE

Como o objeto da Constituicdo Federal e da Lei de regéncia é o de
basicamente obter-se a melhor proposta ao erdrio, sem descuido dos principios da
legalidade, impressionabilidade, isonomia, eficiéncia e moralidade. Exsurge, assim, a
necessidade do estabelecimento preciso das necessidades especificas do ente publico
licitador, para que, a vista desta necessidade, possa o interessado mensurar exatamente
seus custos e cotar o prego que melhor lhe aprouver.

Ou seja, a lei ndo apenas recomenda, mas exige que o objeto licitado seja o
mais descritivo e completo possivel.

E se assim o é, o papel da Administracdo é o de justamente, possibilitar,
dentro do possivel, a descricdo das efetivas necessidades e quantidades a serem
disponibilizadas.

Portanto, em sendo possivel a mensuragdo da quantidade de usudrios a
utilizarem os aplicativos, nada mais coerente e legalmente adequado que indicar com
precisdo cirdrgica quantos seriam estes acessos, mddulo a médulo.

Em face disso, questionamos podemos apresentar nossa cotacdo de precos
dos sistemas de licenciamento considerado a quantidade de usudrios simultineos
estimados? Essa entidade pode fornecer a estimativa de usudrios simultdneos por

aplicativo?

2. DA ANALISE

O pedido de esclarecimentos foi encaminhado & Assessoria Juridica deste

Consércio que exaro parecer, o qual seque anexo a este.

3. DA CONCLUSAO

Diante do exposto esta Comissdao amparada pelo Parecer Juridico entende
pertinente o questionamento realizado pela empresa Betha Sistemas Ltda., informando a
esta e a todos os interessados o niumero minimo de usuérios simultdneos por médulo e

que serdo aceitas propostas limitadas a atender o quantitativo minimo de acessos

simultdneos a sequir:

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-310 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
E-mail: conims@conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isenta
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CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ITEM| QTDE UN DESCRIC}I\O
1.1 112 Més |Contabilidade Ptblica — 04 usudrios

1.2 112 Més [Estoques — 08 usudrios

1.3 |12 Més |Compras e Licitacbes - 08 usudrios

1.4 |12 Més |PatrimoOnio Publico — 02 usuarios

1.5 12 Més [Controle de Frotas — 02 usuarios

1.6 (12 Més [Tesouraria — 05 usuarios

1.7 12 Més [Folha de Pagamento - 02 usuarios

1.8 12 Més |Recursos Humanos - 02 usuarios

1.9 112 Més |Portal da Transparéncia—usuarios Ilimitado
1.10 |12 Més |Protocolo — 04 usuarios

1.11 12 Més [Tributacdo - 02 usuarios

Pato Branco, 24 de novembro de 2016.

antos
Pregoeira

Rua Osvaldo Aranha, 377 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-310 — Telefone: (46) 3313-3550 — Fax: (46) 3313-3586
E-mail: conims@conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isenta




URGENTE!

Assunto: URGENTE! 0 O/Qbé 3 8

De: Cacilda <licitacao@conims.com.br>
Data: 24/11/2016 15:52
Para: Priscila Petchevist <priscila.petchevist@betha.com.br>, juliano.melo@betha.com.br

ATT. RESPONSAVEIS
SEGUE EM ANEXO RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PARA VOSSO CONHECIMENTO E PROVIDENCIAS.

Atenciosamente,

Cacilda Aparecida Santos

Licitacdo - Agente Administrativo

Consércio Intermunicipal de Salde - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

-~ Anexos:

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO TP 002-2016.pdf 470KB

lde1 , 24/11/2016 16:07




URGENTE! RESPOSTA DE ESCLARECIMENTO TP 002/2016

000139
Assunto: URGENTE! RESPOSTA DE ESCLARECIMENTO TP 002/2016 s
De: Cacilda <licitacao@conims.com.br> '
Data: 24/11/2016 16:05
Para: "comercial@equiplano"@govbr.com.br, gustavo.santos@govbr.com.br,
ricardo.martinelli@elotech.com.br

ATT. RESPONSAVEIS
SEGUE EM ANEXO RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PARA VOSSO CONHECIMENTO E PROVIDENCIAS.

Atenciosamente,
Cacilda Aparecida Santos
Licitacdo - Agente Administrativo

s Consércio Intermunicipal de Sadde - Pato Branco - Parand
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

— ANexos:

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO TP 002-2016.pdf 27 bytes

1del 24/11/2016 16:08




Fwd: URGENTE! RESPOSTA DE ESCLARECIMENTO TP 002/2016

Assunto: Fwd: URGENTE! RESPOSTA DE ESCLARECIMENTO TP 002/2016 0 O/%j v
. De: Cacilda <licitacao@conims.com.br>
Data: 24/11/2016 16:09
Para: Vivver Sistemas - licitagdo <licitacao @vivver.com.br>, Marketing Elotech
<marketing@elotech.com.br>, ricardo.martinelli@elotech.com.br
ATT. RESPONSAVEIS
SEGUE EM ANEXO RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
PARA VOSSO CONHECIMENTO E PROVIDENCIAS.
Atenciosamente,
Cacilda Aparecida Santos
Licitac¢do - Agente Administrativo
Consércio Intermunicipal de Sadde - Pato Branco - Parana
P Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br
— Anexos:
RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO TP 002-2016.pdf 27 bytes

lde1l 24/11/2016 16:09




Re: URGENTE!

Assunto: Re: URGENTE! 00.%4 ‘1"
De: Priscila Petchevist <priscila.petchevist@betha.com.br>

Data: 24/11/2016 16:18

Para: Cacilda <licitacao@conims.com.br>

CC: Juliano Napoledo Ferreira de Melo <juliano.melo@betha.com.br>, "Adm. Regional
Curitiba" <regional.curitiba@betha.com.br>

Boa tarde Cacilda! -
Documento enviado ao departamento juridico.
Grata,

Att.

Priscila Petchevist

Analista Administrativo

Regional Curitiba/PR ‘

Tel.:(41) 3087-4100 Ramal 5011 - Fax: (48) 3431-0799
Celular: (41) 9238-3787

SR

Em 24 de novembro de 2016 15:52, Cacilda <licitacao@conims.com.br> escreveu:

ATT. RESPONSAVEIS
SEGUE EM ANEXO RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PARA VOSSO CONHECIMENTO E PROVIDENCIAS.

Atenciosamente,

" Cacilda Aparecida Santos
Licitacdo - Agente Administrativo
Consércio Intermunicipal de Satde - Pato Branco - Parana
Telefone: (46) 3313-3550 - Ramal: 3556
http://www.conims.com.br

1del _ 24/11/2016 16:19




Ke: SULICITACAQ EDITAL

Assunto: Re: SOLICITACAO EDITAL :

De: Sandra Fim <licitacao@conims.com.br> 00014
Data: 02/12/2016 16:49 M
Para: Ana Paula <anapaula@jrsistemaspublicos.com.br>

Boa tarde,

Imagino seja Edital Tomada de Precos 02/2016.
Segue em anexo.

Qualquer davida estamos 4 disposic3o.

Att,

Em 02/12/2016 16:29, Ana Paula escreveu:

Boa tarde,
Poderia enviar o Edital TP/3/2016.
Dados da Empresa:

RAZAO SOCIAL: IR SISTEMAS PUBLICOS LTDA

CNPI: 08.324.898/0001-65

INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO

ENDERECO: AVENIDA DONA SOPHIA RASGULAEFF N2 3506 SALA N€ 02
CEP: 87043-010

TELEFONE: (44) 3041-56-50
Maringd/PR

FAVOR ACUSAR RECEBIMENTO!1!1

Atenciosamente,

ﬁ"ﬁfﬁgt Este email foi escaneado pelo Avast antivirus.
~ www.avast.com

l1de2 02/12/2016 16:49
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ESTADO DO PARANA TOMADA DE PREGO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE D 0 0#4 3 Nr.: 2/2016 -TP

CNPJ: 00.136.858/0001-88 Processo Administrativo: 106/2016
OSVALDO ARANHA, 377 Processo de Licitagéo: 106/2016
C.E.P: 85501-310 - Pato Branco - PR Data do Processo: 03/11/2016

Objeto: contratacéo de empresa especializada para Cesséo de Direito de Uso Temporario de sistemas de Gestdo Publica, com acesso
simultdneo para usuarios da Administracao, que atenda as especificacdes técnicas, os quantitativos e servigos técnicos correlatos.

Fornecedor: BETHA SISTEMAS LTDA Cdadigo: 421

Endereco:  Rua JOAO PESSOA, 134 :

Cidade: Cricioma - SC

CGC/MF:  00.456.865/0001-67 Inscrigio Estadual: 253.086.027

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTA DE PREGO E DOCUMENTAGCAO Nr. 001

Declaramos que o fornecedor acima apresentou  proposta e documentagdo as 08:50 horas
dodia 5 de Dezembro de 2016 | habilitando-se para participar do Processo Licitatorio

acima especificado.

ﬂ &Q/l,f,u/y’} {/ < //@ﬂ&;

Assinatura do Respons(ével
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AO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016

ANEXO IV

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Credenciamos o Sr. Juliano Napoledo Ferreira de Melo, portador da Cédula de
Identidade n°® 8505527-5 e inscrito no CPF/MF sob o n°® 052.753.439-06, a participar
da licitacdo instaurada pelo CONIMS, na modalidade Tomada de Precos n. °
002/2016, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe poderes para
pronunciar—se em nome desta empresa, bem como formular propostas, fazer lances
de preco, interpor recurso ou dele desistir e praticar todos os demais atos inerentes ao

certame.

Criciiima, 24 de novembro de 2016.

Ernesto Muniz de Sbuza Janior
RG n°® 4/109.423 S$P/SC
Betha Sistemas Ltd3.

CNPJ: J0.456.865/0001-67

DEIRA, Yassinatura de ERNESTO
(a)or BETHA SISTEMAS LTDA.
navembro de 2016.

Cricigma-SC, sexta

DE NOTAS E PROTESTO DE

CRICIUMA

Em test® [/ rdade

Erancisco da Cstafe $i ssos - Esghevente Notarial
Emol: R$ 7{[374 CH$ 1.70/= Total: §$ 4,45. 554238

Selo Digital 4e Figqalizagao fo tivo NGRMAL - EEN4131-U85M

TABELIONATO

CEP 88301-440 - Fonelfax: {48) 3045.7202

www,ztﬁb{cr iu
i

Tahelido: Oziel Francisco de Sousa
Rua Santo Antdnio, 141 - Centro - CricitmalSC &

7[2:*& ;xr Conéulie em: selo.tjsc.juglbr

2

Matriz ﬁ
R. Jo&o Pessoa, 134 - 1° andar

Centro - Cricitma - SC

CEP: 88801-530

_ Y\
Fone: (48) 3431 -0733 betha.com.br
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°O BETHA kj

AO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016

DECLARACAO

O representante legal da empresa Betha Sistemas Ltda., na qualidade de Licitante do

: procedimento licitatério, sob a modalidade de Tomada de Precos n. °© 002/2016,
instaurado pelo CONIMS, declara sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal, que a
empresa atende a todas as exigéncias técnicas do certame.

Criciima, 24 de novembro de 2016.

................

Emol: R$ 2,73 + felg.
Selo Dlgltalf e scaliz agdo do ﬁpo NORMAL-EE 4130-RYSA

Escrevents N

TABELIONATO

DE NOTAS £ PROTESTO DE

CRICIUMA,

CEP 88801-440 - Fonalfax: {48) 30

Rua Santo Antdnio, 141 - Centro - G

2

Matriz

R. Jo&o Pessoa, 134 - 1° andar
Centro - Criciuma - SC

CEP: 88801-530

Fone: (48) 3431-0733 betha.com.br @
/
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O BETHA

AO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016

ANEXO V

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

O representante legal da empresa Betha Sistemas Ltda., na qualidade de Licitante do
procedimento licitatério, sob a modalidade de Tomada de Precos n. ° 002/2016,
instaurado pelo CONIMS, declara que a referida empresa cumpre plenamente os
requisitos de habilitagio exigidos no respectivo edital de licitagao.

Cricilima, 05 de dezembro de 2016.

Ernesto Muniz delSouza Junior
RG n°® A.109.423 SSP/SC
Betha/Sistemas Lida.

CNPJ: 00.456.865/0001-67

Tan ;!

+ 00 456 865/0001-67 -
BETHA SISTEMAS LTDA.

R. JOAO PESSOA, 134 - 10, ANDAR

. cgNmQ - CEP 88.801-530
P CRILISWMA - sc i

BeoeRy”

Matriz

R. Jodo Pessoa, 134 - 1° andar ) {
Centro - Cricitima - SC

CEP: 88801-530

Fone: (48) 3431 -0733



. :STADO DE SANTA CATARINA - COMARCA DE CRICIUMA -
2° TABELIONATO DE NOTAS E PROTESTOS DE TITULOS

©.) |/ / OZIEL FRANCISCO DE SOUSA LIVRO N° 224
s ";\‘;‘if"’ TABEL‘AO FOLHA N° 008

M1 pagina Unica

i

Escritura &Jébﬁca de Procuracio com Protocolo n® 16.106 em data de 47109/2015,

PROCURACAO PUBLICA QUE FAZ BETHA SISTEMAS LTDA A ERNESTO
MUNIZ DE SOUZA JUNIOR e DANIELA RAMOS SILVA. Acs dezessete dias do
més de setembro do ano de dois mil e quinze (17/09/2015), em Criciima, Santa
Catarina, na sede deste 2.° Tabelionato de Notas e Protesto de Titulos, sito a Rua
Santo Antdnio, 141, Centro, CEP 88801-440, comparece como OUTORGANTE,
BETHA SISTEMAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ sob n.°
00.456.865/0001-67, situada na Rua Jodo Pessoa, . 134, 1.° andar, Centro,
Criciima/SC, representada neste ato por Guilherme Kaastrup Balsini,
administrador de empresa, nascido em Cricitma/SC aos 06/12/1971, filho de
Claudio Matos Balsini e Vera Regina Kaastrup Balsini, CPF n.° 846.503.469-91,
Carteira de Identidade n.° 2.572.489, expedida pela SSP/SC em 13/04/2005,
brasileiro, casado, residente e domiciliado a Rua Alameda dos Namorados n.° 20,
apartamento 01, Bairro Cruzeiro do Sul, Criciima/SC, o qual nos apresentou a 22.°
Alteragdo do Contratual de 16/12/2013 registrada na JUCESC sob n.s
20140045759 e 42901039343 em 04/02/2014 e o Balango de 01/01/2014 a
31/12/2014, registrado na JUCESC sob n.® 20150362595 em 20/03/2015, a
Certidao Simplificada com Ultimo arquivamento datado de 20/03/2015, sob n.°
20150362595 emitida em 14/04/2015, que ele representante declara ser o Gltimo ato
arquivado, da qual reconhego a identidade e a capacidade para a préatica deste ato,
do que dou fé. E, entdo, a outorgante a nomeia e constitue seus
PROCURADORES, ERNESTO MUNIZ DE SOUZA JUNIOR, advogado, nascido em
Criciima/SC aos 01/04/1982, filho de Ernesto Muniz de Souza e Merci Garbelotti de
Souza, CPF n°® 004.770.259-19, Carteira de Identidade Profissional da Ordem dos
Advogados do Brasil n® 24.757, expedido pela OAB/SC em 10/03/2008, brasileiro,
solteiro, residente e domiciliado na Rua Ararangua n.° 205, apartamento 1004,
Centro, Cricitma/SC; e DANIELA RAMOS SILVA, advogada, nascida em
Criciuma/SC aos 03/05/1980, filha de Ramos Patricio da Silva e Rosa Maria Parente
da Silva, CPF n° 007.395.609-05, Carteira de Identidade n° 4.141.785, expedida
pela SSP/SC em 20/01/1997, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Rua
Henrique Lage n.° 54, Centro, Criciima/SC, outorgando-lhe PODERES para as
seguintes finalidades: 1) com poderes irrestritos para, em conjunto ou
isoladamente, representar a outorgante perante quaisquer 6rgdos da administragéo
publica, no tocante a defesa de seus interesses em processos licitatorios, podendo
para tanto os ditos procuradores assinar documentos, declaracbes, propostas e atas
em processos licitatorios, conduzir demonstragbes efou amostragens técnicas,
oferecer lances quando necessario, negociar pregos, interpor impugnacgoes €,
recursos ou deles desistir, renunciar a prazos recursais, credenciar representantes

nestes mesmos processos licitatorios - sendo vedado apenas o uso destes eres
BELIONATO - \@
de reconhecimento Rua Santo Antdnio, 141 | Centro | Cricidma/SC | Cep 88. 01-440

icagao no- verso. 48 3046.7400 | 3045.7202 | cartorio@segundotabelionato.nét:

o s
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23a. ALTERACAO CONTRATUAL DA EMPRESA BETHA
SISTEMAS LTDA.

SOCIEDADE DE PARTICIPACAO REGINA LTDA, estabelecida a Av. Ruy Barbosa
n°® 149 — sala 802, Bairro Centro, nesta cidade de Criciima, Estado de Santa Catarina,
CEP 88.801-120, pessoa juridica de direito privado regularmente inscrita no CNPJ/MF
sob n°® 08.348.449/0001-57 e registrada na JUCESC sob n° 42203827494, em
27/09/2006, neste ato representada por Guilherme Kaastrup Balsini, brasileiro,
natural de Cricitma/SC, casado sob o regime de separacio total de bens, nascido em
06/12/1971, administrador de empresas, portador do CPF n° £46.503.469-91 e Cédula
de Identidade n® 6/R 2.572.489, expedida pela SSP/SC, residente e domiciliado na
Alameda dos Namorados, N° 20, Apto 01, Bairro Centro, Municipio de Criciuma,
Estado de Santa Catarina, CEP 88.801-330, e Oscar Kaastrup Balsini brasileiro,
natural de Cricitma/SC, casado sob ¢ regime de separacao total de bens, nascido em
22/11/1968, administrador de empresas, portador do CPF n°® 554.556.030-00 e Cédula
de ldentidade n® 6/R 2.158.614, expedida pela SSP/SC, residente e domiciliado na
Alameda dos Namorados, N° 20, Apto 02, Bairro Centro, Municipio de Criciima,
Estado de Santa Catarina, CEP 88,801-330, CESAR SMIELEVSKI, brasileiro, natural
de Turvo/SC, casado pelo regime de comunhdo parcial de bens, nascido em
19/09/1961, engenheiro em ciéncias da computagao, portador do CPF n°® 486.534.879-
00 e Ceédula de ldentidade n® 538.850-3, expedida pela SSP/SC, residente e
domiciliado na Rua Oswaldo Hiilse, N° 11, Bairro Pio Corréa, Municipio de Criciuma,
Estado de Santa Catarina, CEP 88.811-580, GUILHERME KAASTRUP BALSINI,
brasileiro, natural de Cricidma/SC, casado sob o regime de separagéo total de bens,
nascido em 06/12/1971, administrador de empresas, portador do CPF n® 846.503.469-
91 e Cédula de ldentidade n® 6/R 2.572.489, expedida pela SSP/SC, residente e
domiciliado na Alameda dos Namorados, N° 20, Apto 01, Bairra Centro, Municipio de
Criciima, Estado de Santa Catarina, CEP 88.801-330, ¢ OSCAR KAASTRUFP
BALSINI, brasileiro, natural de Criciima/SC, casado sob o regime de separagéo total
de bens, nascido em 22/11/1988, administrador de empresas, portador do CPF n°
554.556.030-00 ¢ Cédula de Identidade n° 6/R 2.158.614, expedida pela SSP/SC,
residente e domicifiado na Alameda dos Namorados, N° 20, Apto 02, Bairro Centro,
Municipio de Criciima, Estado de Santa Catarina, CEP 88.801-330, Unicos sécios da
sociedade empresarial denominada “BETHA SISTEMAS LTDA.”, estabelecida na
Rua Jodo Pessoa, N° 134, 1° Andar, Bairro Centro, Municipio de Criciima, Estado de
Santa Catarina, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
00.456.865/0001-67 e registrada na JUCESC sob o NIRE 42201969763, em
14/02/1995, e alteracbes posteriores registradas em data de 10/08/1995, 21/11/1995,
14/05/1996, 03/12/1996, 15/05/1997, 08/07/1988, 26/08/1999, 25/07/2000, 07/08/2001,
23/05/2002, 06/11/2003, 26/11/2003, 24/07/20086, 19/07/2007, 22/07/2009, 04/01/2011
22/08/2011, 09/12/201, 23/07/2012, 21/09/2012, 01/11/2012 e 29/01/2014 resolvem de
comum acordo ALTERAR e consolidar o seu contrato social, consoante as clausulas e
condigles doravante expostas:

CLAUSULA|
E admitida na sociedade a sécia ingressante CMBALSINI HOLDING LTDA, pessoa

juridica de direito privado, estabelecida na Av. Ruy Barbosa n.° 148, Bairro Centro,
preqarial Diomicio Freitas, sala 804, Bairro Centro, Criciima, Estado de Santa

IONATO '
mhecinpats T
H SRS, -~

0e oy




socios Oscar Kaastrup Balsini brasileiro, natural de Criciima/SC, casado sob o
regime de separagdo total de bens, nascido em 22/11/1968, administrador de
empresas, portador do CPF n® 554.556.030-00 e Cédula de [dentidade n® 6/R
2.158.614, expedida pela SSP/SC, residente e domiciliado na Alameda dos
Namorados, N° 20, Apto 02, Bairro Centro, Municipio de Cricitima, Estado de Santa
Catarina, CEP 88.801-330, ¢ Guilherme Kaastrup Balsini, brasileiro, natural de
Cricitma/SC, casado sob o regime de separagdo total de bens, nascido em
06/12/1971, administrador de empresas, portador do CPF n° 848.503.469-91 e Cédula
de ldentidade n°® 6/R 2.572.489, expedida pela SSP/SC, residente e domiciliado na
Alameda dos Namorados, N° 20, Apto 01, Bairro Centro, Municipic de Criciima,
Estado de Santa Catarina, CEP 88.801-330.

Paragrafo Unico: A sécia retirante SOCIEDADE DE PARTICIPAGAO REGINA
LTDA, acima qualificada, possuidora de 1.200.000 (um mithdo e duzentas mil) quotas
de capital, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma e na importancia total de
R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), cede e transfere, em cessao
onerosa por dacao em pagamento, & s6cia ingressante CMBALSINI HOLDING LTDA,
acima qualificada, 1.200.000 (um milh&o e duzentas mil) quotas de capital, perfazendo
um total de R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais) em carater irrevogavel e
irretratavel, nada mais tendo sobre elas a reclamar, seja a que titulo for, nem do
cessionario e nem da sociedade, dando-lhes plena, geral, rasa e irrevogavel quitagéo
das quotas transferidas.

CLAUSULA li

A socia admitida, CMBALSINI HOLDING LTDA, assume direitos e obrigagbes
idénticos aos demais socios, na forma contratual da sociedade e das alteragbes
posteriores ao contrato constitutivo.

CLAUSULA It

O capital social permanece inalterado em seu valor, tanto na quantidade das quotas
quanto no valor de cada quota em que se divide e, por for¢a da cessdo e
transferéncia, passa a ser distribuido entre os sécios em:

Sécio N° Quotas | % Participagdo| Valores em R$
CMBALSINI HOLDING LTDA 1.200.000 30,00 % 1.200.000,00
CESAR SMIELEVSKI 1.600.000 40,00 % 1.600.000,00
GUILHERME KAASTRUP BALSINI 600.000 15,00 % 600.000,00
OSCAR KAASTRUP BALSINI 600.000 15,00% 600.000,00
Total 4.000.000 100,00 % 4.000.000,00

CLAUSULA IV

Em decorréncia do falecimento do administrador ndo sécic CLAUDIO MATOS
BALSINI, a Clausula IX do contrato social passa a vigorar com a seguinte redagdo: “a
sociedade passa a ser administrada pelos sécios CESAR SMIELEVSKI, GUILHERME
KAASTRUP BALSINI e OSCAR KAASTRUP BALSINI, com amplos poderes e
atribyicées, competindo-lhes praticar, em conjunto ou isoladamente, todos os atos e

as referentes ao objeto socidl, inclusive o uso do nome empresarial, em juizo
A& Para onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, bens moveis ou
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direitos componentes do patnmémo societario, bem  como, . avalizar/
afiangar obrigacdes com terceiros, sera necesséno a assinatura do sdcio CESAR
SMIELEVSKI em conjunto com um outro sécio.”

CLAUSULA V

A Clausula XI do contrato social passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Mensalmente sera procedido o levantamento do balanco do exercicio, quando entdo
os lucros apurados ou os prejuizos verificados seréo distribuidos ou suportados pelos
sécios de modo proporcionat as quotas que possuirem.”

>

CLAUSULA VI

Todas as demais cldusulas e condigbes do contrato ndc alterados neste ato
permanecem em vigor.

A vista da modificacdo ora promovida CONSOLIDA-SE o contrato social
mediante as clausulas e condi¢des doravante expostas:

CLAUSULA |

A sociedade gira sob 0 nome empresarial de BETHA SISTEMAS LTDA, e tem sua
sede na Rua Jodo Pessoa, n° 134, 1° Andar, Bairro Centro, Criciima, Estado de Santa
Catarina, CEP 88.801-530.

CLAUSULA Il
A sociedade possui nove filiais:

FILIAL 01 - Rua Marechal Floriano Peixoto n°® 145, Edificio Bertolo - 3° andar, sl. 301 -
Bairro Centro, Cricitma/SC, CEP 88.801-040, portadora do CNPJ 00.456.865/0006-71
registrada na JUCESC com o NIRE n° 42900917614 com capital social destacado de
R$ 10.000,00 (dez mil reais), possuindo como objetivo social:

Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis;
Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica;

Consultoria em tecnologia da informagao;

Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo customizaveis;
Treinamento em informatica.

FILIAL 2 - Rua Jo@io Pessoa n® 120, 3° andar, Bairro Centro — Criciima/SC — CEP
88.801-530, portadora do CNPJ 00.456.865/0007-52, registrada na JUCESC com o
NIRE n° 42900941515, com capital social destacado de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
possuindo como objetivo social a prestagdo de servicos de Consultoria € assessoria
em sistemas de informatica.

-

FILIAL 3 - Avenida Oscar Barcelos/n® 1.731, sl. 101 & 102 — Bairro Centro ~ Rio do
EP 89.160-000, pc% ra do CNPJ 00.456.865/0008-33 registrada na

ol




JUCESC com o NIRE n°® 42900941523, com capital social destacado de R$ 10.000,00
(dez mil reais), possuindo como objetivo social a prestacso de servicos de Consultoria
e assessoria em sistemas de informatica.

FILIAL 4 - Travessa Jo&o Turin n° 37, Cj. 801 a 803, 8° andar - Bairro Agua Verde ~
Curitiba/PR, CEP 80.240-100, portadora do CNPJ n° 00.456.865/0010-58 com registro
na Junta Comercial do Estado do Parana sob o n° 41901234439, com capital social
destacado de R$ 10.000,00 (dez mil reais), possuindo como objetivo social a
prestagdo de servi¢os de Consultoria e assessoria em sistemas de informatica.

FILIAL 5 - Avenida Getulio Dorneles Vargas - S n® 121, sl. 05 - Bairro Cenfro ~
Chapec6/SC ~ CEP 89.801-001, portadora do CNPJ 00.456.865/0009-14 registrada na
JUCESC com o NIRE n° 42900941531, com capital social destacado de R$ 10.000,00
(dez mil reais), possuindo como objetivo social a prestagdo de servigos de Consultoria
€ assessoria em sistemas de informatica.

FILIAL 6 - Rua Ararangué n° 278, sala 02 - Bairro Centro - Cricitima/SC —~ CEP
88.801-600, portadora do CNPJ 00.456.865/0011-39 registrada na JUCESC com o
NIRE 429008979938 com capital social destacado de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
possuindo como objetivo social a prestacdo de servicos de consultoria e
assessoria em informatica.

FILIAL 7 - Avenida Nicomedes Alves dos Santos n® 1205, sala 101 - Bairro
Altamira - Uberlandia/MG -~ CEP 38.411-106, portadora do CNPJ
00.456.865/0012-10 registrada na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
com o NIRE 31902250260 com capital social destacado de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), possuindo como objetivo social a prestagio de servicos de consultoria e
assessoria em informatica.

FILIAL 8 - Rua Pinheiro Machado n°® 1417, sala 401, Bairro Nossa Senhora de
Lourdes - Caxias do Sul/RS - CEP 95.020-172, portadora do CNPJ
00.456.865/0013-09 registrada na Junta Comercial do Estado do Rio Grande do
Sul com o NIRE 43901653689 com capital social destacado de R$ 10.000,00 (dez
mil reais), possuindo como objetivo social a prestagdo de servicos de consultoria e
assessoria em informatica.

FILIAL 9 - Avenida das Aguias, s/n - Bairro Cidade Univ. Pedra Branca —
Palhoga/SC — CEP 88.137-280, portadora do CNPJ 00.456.865/0014-81 registrada
na JUCESC com o NIRE 42801039343 com capital social destacado de
R$ 10.000,00 (dez mil reais), possuindo como objetivo social a prestacio de
servigos de consultoria e assessoria em informatica.

CLAUSULA lIi @
A sociedade tem como objetivo social:

Desenvolvimento de software,

Comeércio de Equipamentos para informatica;

Consultoria e assessoria na area administrativa geral;

Consultoria e assessoria na area de tecnologia e informagao; ,
oria e assessoria na are /e dministracéo integrada ao controle espacial; =

{
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Consultoria e assessoria na drea de gestdo dos setores basicos da administracéo
ptblica:

Selecdo, agenciamento e locagdo de mao de obra para servigos temporarios:

Servicos de éngenharia e assessoramento técnico especializade em ciéncias da
computagio;

Consultoria e assessoria em sistemas de informética;

Consultoria e assessoria na area de Administracéo Fiscal, Tributaria, Financeira e
Patrimonial;

Treinamento em sistemas de informatica;

CLAUSULA IV
O capital social ¢ de R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais), dividido em 4.000.000
(quatro milh&es) de cotas de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em
moeda corrente nacional, ficando assim distribuido entre os sécios:

b) CESAR SMIELEVSKI possui 1.600.000 (hum milhao e seiscentas mil) quotas

¢) GUILHERME KAASTRUP BALSINI possui 600.000 (seiscentas mil) quotas de
capital, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma e na importancia total
de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais);

d) OSCAR KAASTRUP BALSINI. possui 600.000 (seiscentas mil) quotas de
capital, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma e na importancia total
de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais);

Sécio N°® Quotas | % Participacdo| Valores em R$
CMBALSINI HOLDING LTDA 1.200.000 30,00 % 1.200.000,00
CESAR SMIELEVSKI 1.600.000 40,00 % 1.600.000,00
GUILHERME KAASTRUP BALSINI 600.000 15,00 % 600.000,00
OSCAR KAASTRUP BALSINI 600.000 15,00% 600.000,00
Eota! 4.000.000 100,00 % 4.000.000,00
CLAUSULA V

A sociedade iniciou suas atividades em 12.01.1995, com prazo indeterminado de @
duragso.

CLAUSULA VI S

As quotas sio indivisiveis, e nio, rao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem
[0 consentimento dos de /jg sécios, aos quais fica assegurado, em igualdade
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de condicdes e preco, direito de preferéncia em caso de venda, e restando
assegurada, ainda, neste caso, a posterior alteracéo do presente instrumento.

CLAUSULA VI
A responsabilidade de cada sOcio é restrita ao valor de suas cotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagéo do capital social.

CLAUSULA Vili
A sociedade podera admitir administrador nado ségio que tera poderes para gerir todos
08 negoécios sociais, respeitadas as normas legais e contratuais

CLAUSULA IX

A sociedade é administrada pelos socios CESAR SMIELEVSKI, GUILHERME
KAASTRUP BALSINI e OSCAR KAASTRUP BALSINI, com amplos poderes e
atribuigdes, competindo-lhes praticar, em conjunto ou isoladamente, todos os atos e
operagdes referentes ao objeto social, inclusive o uso do nome empresarial, em juizo
ou fora dele. Para onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, bens méveis ou
direitos  componentes  do patriménio societério, bem como,  avalizar
/afiangar obrigagdes com terceiros, sera necesséario a assinatura do sécio CESAR

SMIELEVSKI em conjunto com um outro sécio.

CLAUSULA X

A sociedade podera participar de outras sociedades empresarias, sempre mediante
decisdo em conjunto com o sécio CESAR SMIELEVSKI.

CLAUSULA Xi

Mensalmente sera procedido o levantamento do balango do exercicio, quando entéo
0s lucros apurados ou os prejuizos verificados serdo distribuidos ou suportados pelos
socios de modo proporcional as quotas que possuirem.

CLAUSULA Xt

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios deliberarao
sobre as contas e designario administradores quando for o caso.

CLAUSULA Xiil

Os administradores declaram, sob as penas da lei, de que nio estio impedidos de
exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacao
criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargds publicos; ou por crime fa!irrgentar' de
prevaricagéo, peita ou suborno, concusss , peculato, ou contra a economia popuk_sr,
/ <sistema financeiro naciondl, .cgntra as normas de defesa da concorréncia,
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contra as relagtes de consumo, fé publica, ou a propriedade, enquanto perdurarem os
efeitos da condenagao (art. 1.011, § 1°, CC/2002).

E, por estarem justos e contratados, elegem o foro da Comarca de Cricitima, Estado
de Santa Catarina, para a solugdo que qualquer litigio decorrente do presente
contrato, que vai lavrado e datado em 3 (trés) vias de igual teor e forma. Assim,

assinando-o juntamente com duas testemunhas ao final nomeadas, obrigam-se por si,
seus herdeiros e sucessores,

4
Criciuma/sa, em 20 de oufiit
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Criciima, 05 de dezembro de 2016.

AO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016

Prezados Senhores,

Cumprimentando-os  cordialmente, anexo, apresentamos nossa
Documentacio de Habilitagdo para o processo licitatério Tomada de Pregos n° 002/2016.

Sendo o que tinhamos para o momento, apresentamos protestos de
consideracao e apreco.

Atenciosamente,

Ernesto Muniz de $ouza Janior
RG n° 4109.423 $SP/SC
Betha Jistemas Lida.
CNPJ#00.456.865/0001-67

~

Matriz

R. Jo#o Pessoa, 134 - 1° andar
Centro - Criciima - 3C e AN
CEP; 838071-530 I
Fone: (48) 3431 -0733 bhetha.com.br }(




ESTADO DO PARANA Folha: 1/1
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 0 O)gl 58
CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL Nr. 443
Data da Inscrigdo: 08/10/2012 Data da Renovagdo: 30/11/2016 valido Até: 30/11/2017
-DADOS GERAIS:
Razdo Social: BETHA SISTEMAS LTDA Data do Cadastro: 09/01/2013
Cédigo: 421 Ativ.Econ.: 6202100 Tipo de Empresa: Prestagéo de Servicos em Geral
Enderego: Rua JOAQ PESSOA, 134
Bairro: Centro e-mail: regional.curitibpa@betha.com.br
Cidade: Criciitima Estado: SC Pais: Brasil
C.E.P: 88801-530 Telefone: 413087-4100 Fax: 413087-4100
CNPJ: 00.456.865/0001-67 Inscr. Estadual:253.086.027 Inscr. Municipal: 865688
Responsavel: GUILHERME KAASTRUP BALSIN! Identificacéo:
Ry Outras Informacgées:

RAMO DE ATIVIDADE:

| Codigo do Ramo |

Descricdo do Ramo de Atividade

[ 194

| 62.02-3-00 - Desenvolvimento e Licenciamento de Programas de Computador Customizaveis

DOCUMENTAGAO:

Descrigdo do Documento Nr. do documento Data Emisséo Data Validade
ALVARA DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO S/IN 12/01/1995 31/12/2016
BALANCO PATRIMONIAL S/N 31/12/2015 30/04/2017
C.N.P.J. 00.456.865/0001-67 27/08/2005
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS E 4410.3C84.8CC5.A79A 17/06/2016 14/12/2016
CONTRIBUICOES FEDERAIS
~~CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS 160140096979805 03/11/2016 02/01/2017
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS ' 26739 24/11/2016 22/02/2017
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas 70205634/2016 22/07/12016 17/01/2017
CERTIFICADO NEGATIVA DE FALENCIA OU CONCORDATA 3851494 23/11/2016 23/01/2017
CONTRATO SOCIAL 42201969763 14/02/1995
F.GT.S 2016111301402951241184 13/11/2016 12/12/2016
RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 3851494 23M11/2016 23/01/2017
N
W
ONSORCIO

podera necessitar de documentagio complementar conforme solicitado no edital.

Este Certificado obedece o estipulado na Lei 8.666 de 21/06/1993 e atualizagbes e normas}t

Pato Branco, 30 de Novembro de 2016
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1611112016 Comprovante de Inscricdo e de Situagéo Cadasiral - Impresséo 0 O 4%1 5 C}

Comprovante de Inscri¢ao e de Situacao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
. RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ COMPROVANTE DE |NSCRIQAO E DE DATA DE ABERTURA
&%1%?65/0001-67 SITUA(}AO CADASTRAL 01/03/1995
NOME EMPRESARIAL

BETHA SISTEMAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

Ak gk

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIFAL
62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengdo e outros servigos em tecnologia da informagéo

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOAO PESSOA 134 10. ANDAR

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.801-530 CENTRO CRICIUMA SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kehkk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 27/08/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fekedkdekdek dededede ek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 16/11/2016 as 09:41:23 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

© Copyright Receita Federal do Brasil - 16/11/2016
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CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOSN RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Nome: BETHA SISTEMAS LTDA
CNPJ: 00.456.865/0001-67

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos

em Divida Ativa da Uni&o com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172,
de 25 de outubro de 1966 - Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante bens
ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execu¢éo fiscal, ou objeto
de decis&o judicial que determina sua desconsideracdo para fins de certificacdo da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n28.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na internet, nos
enderecgos < http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 09:45:59 do dia 28/11/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/05/2017.

Cadigo de controle da certidao; 075C.10D7.9909.1731

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/E...  28/11/2016
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social}: BETHA SISTEMAS LTDA
CNPJ/CPF: 00.456.865/0001-67

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, € certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 160140096979905

Data de emisséo: 03/11/2016 14:32:12
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da lein 02/01/2017
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereco:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em; 03/11/2016 14:32:12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA Data: 24/11/2016 11h38min
, SECRETARIA DA FAZENDA Numero —— Validade
(— 26739 22/02/201_7]

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome / Razdo Social

BETHA SISTEMAS LTDA  CNPJ: 00.456.865/0001-67

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

Comprovacéo Junto a Finalidade

Mensagem

—

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos ao contribuinte
acima descrito.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Cadigo de Controle ‘\/GS

' {—DCA1 FQ1DR6PW2082

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
http://Aww.criciuma.sc.gov.br/

Criciima (SC), 24 de Novembro de 2016 i

P 3 :
Rua DOMENICO SONEGO, 542 - SANTA BARBARA LS
Criciima (SC) - CEP: 88.804-050 - Fone: (48) 431-0200
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 00456865/0001-67

Razdo Social: BETHA SISTEMAS LTDA

Endereco: RUA JOAO PESSOA 134 10 ANDAR / CENTRO / CRICIUMA / SC / 88801-
530

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. |
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 13/11/2016 a 12/12/2016

Certificagdo NUmero: 2016111301402951241184
Informacdo obtida em 16/11/2016, as 09:42:31.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA O O O 1 6 1
Comarca de Criciiima 3

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 3851494 FOLHA: 11

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Criciima, com distribuicio anterior a data de 23/11/2016, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

BETHA SISTEMAS LTDA, portador do CNPJ: 00.456.865/0001-67.

OBSERVACOES:
a) para a emisso desta certiddo, foram considerados os normativos do Consetho Nacional de Justica;

b) os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatério;

¢) aautenticidade deste documento podera ser confirmada no enderego eletronico hitp://www tjsc.jus. br/portal, opcéo
Certiddes/Conferéncia de Certidao;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
Ilha, Férum Bancario e Distrital do Continente;

e) certiddo é expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusao das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperacio Extrajudicial e 20331 - Homologagéo de Recuperacao Extrajudicial.

Certifico finaimente que esta certidao é isenta de custas.

Esta certidao foi emitida pela internet e sua validade é de 60 dias.

Criciima, quarta-feira, 23 de novembro de 2016.

1341920

e |l
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AO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PREGCOS N° 002/2016

ltem 5.1.7

COMPROVAQAO'DE BOA SITUAGAO FINANCEIRA

Declaracéo de boa situagio financeira, Memorial de calculo para aferigéo, com baselno
Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do Exercicio Social de 2015:

ILG — LIQUIDEZ GERAL

Formula: LG = (AC + RLP) / (PC + ELP)

LG = 18.681.435,83 + 464.414,39 / 6.773.351,08 + 754.357,64
LG = 19.145.850,22 / 7.527.708,72

LG = 2,54

ISG — SOLVENCIA GERAL

Formula: AT/(PC+ELP)

SG = 26.493.611,10 / (6.773.351,08 + 754.357,64)
SG = 26.493.611,10 / 7.527.708,72 = 3,519479
SG = 3,51

ILC - LIQUIDEZ CORRENTE
Formula: LC =AT/PC

LC = 18.681.435,83 /6.773.351,08
LC =275

novembro de 2016.

N

Guilherme ap Balsini
RG N 6/R2.572.489

CPF n° 846.503.469-91
Betha Sistemas Ltda.
CNPJ: 00.456.865/0001-67

Matriz

R. Jo&o Pessoa, 134 - 12 andar 7 v AN :
Centro - Cricitma - SC |
CEP: 88801-530

Fone: (48) 3431-0733 betha.com.br _&




000165
TERMO DE ABERTURA

Demonstragdes Contébeis

Contém demostracdes contabeis numeradas do n2 1 ao 20 emitidas através de processamento eletrénico de
dados, da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2015 a 31/12/2015.

Nome da Empresa........ : BETHA SISTEMAS LTDA
RaMO. e rcvvorirerereninl DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR
ENArego...oemrereervennnsd RUA JOAO PESSOA, 134
Complemento.............: 12 ANDAR
=5 114 oo JUOOOU CENTRO g <
| <0
; Z5) iz fotgstatica 4ae o
MURICIPIO. 1 veereveer st CRICIUMA o= pia fotgstatica 4ae confere com o original
02O (SC, tergireira, 26 de juiho de 2016.
ESEA0. crvvererirsnrasreenrecs] C ms ¥ : -
stado S : Sjg ; cBsta e Liiva Pass;g,{w
CEP.ooerre oot 88.801-530 [m ; gge Ma
Inscricdo no CNPIL........ : 00.456.865/0001-67
Inscrigdo Estadual........: ISENTO
Registro na junta.........: 42201969763 Data registro: 14/02/1995
Inscri¢do Municipal......: 19650

-

Cricima (5C), 01/01/2015.

CESAR SMIEL SK/
Administradpr

/ Co tadora 1
CPF: 486.534.97900

R¢g. no CRC - SC sob o No. $C-028474/0-7
CPF: 021.136.469-00

GCONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
CERTIFIGAGAO DE HABILITAGAC PROFISSIONAL s

CONTALGR

5 (IRETA/0-F
l E‘u'ﬂ:.u Fiald
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259 tostatica fue confere com o original
000167 Bk -
X w() 26 de jutho de 2016.
B i Sy
A \ <§Q: Fran'ciscq\ dg assos - Escrevente Notarial
BETHA SISTEM A Emol. R$ 3,00 524178

0 NQE.MAL - EEF79357-36WL

Selo Digital deFifcifz
f selo.tjsc.jus.br

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO
Valores Expressos em-Reais (R$)

“omsult
" el

ATIVO Nota 2015 T
CIRCULANTE 18.681.435,83 15.542.808,27
DISPONIBILIDADE 7.979.498,49 7.401.794,01
Caixa e equivalentes de caixa 04 7.979.498,49 7.401.794,01
DIREITOS REALIZAVEIS 10.641.334,19 8.058.441,56
Créditos a receber de clientes 05 8.994.675,21 6.943.309,32
Tributos a recuperar 06 1.166.396,71 584.022,87
Adiantamentos 07 135.164,54 144.105,02
Titulos a Receber 08 345.097,73 387.004,35
DESPESAS DO EXERCICIO SEGUINTE 09 60.603,15 82.572,70
NAO CIRCULANTE 7.812.175,27 8.368.101,02
DIREITOS REALIZAVEIS 464.414,39 566.133,48
Direitos realizaveis a longo prazo 10 48.019,64 91.453,19
Despesas do exercicio seguinte 0S 24.015,56 80.856,42
Depdsitos judiciais/recursais 11 300.632,46 302.077,14
Tributos diferidos 12 91.746,73 91.746,73
IMOBILIZADO 13 6.400.809,16 7.379.713,87
Bens tangiveis 12.150.751,04 11.804.231,43
{ - ) Depreciacdo acumulada de bens tangiveis (5.749.941,88)| . {4.424.517,56)
INTANGIVEL 14 946.951,72 422.253,67
Bens intangiveis 1.251.952,64 519.478,74
( - ) Amortizacio acumulada de bens intangiveis {305.000,92) {97.225,07)
TOTAL DO ATIVO 26.493.611,10 23.910.909,29
PASSIVO Nota 2015 2014
CIRCULANTE 6.773.351,08 5.640.870,02
Fornecedores- 15 314.538,85 200.227,69
impostos, taxas e contribuigdes a recolher 16 1.914.500,20 1.541.777,29
Saldrios e encargos com pessoal 17 4.329.385,05 3.692.842,15
Qutras contas a pagar 18 214.926,98 206.022,89
NAO CIRCULANTE 754.357,64 643.593,82
Impostos e tributos 59.287,71 0,00
Créditos de sécios e diretores 19 425,226,62 373.750,51
Contingéncias trabalhistas 20 269.843,31 269.843,31
PATRIMONIO LiQUIDO 21 18.965.902,38 17.626.445,45
CAPITAL SOCIAL 4.000.000,00 4.000.000,00
RESULTADOS ACUMULADOS 14.965.902,38 13.626.445,45
TOTAL DO PASSIVO - 26.493.611,10 23.910.909,29

(As notas explicativas i

gram o conjunto das demonstragdes contdbeis)

/

CESAR SMIELEVAKI /

CPF: 486.53£.979-

LILIAN MARTINS
Cohtadora :

eg. no CRC - 5C sob o No. SC-028474/0-7 \
CPF: 021.136.469-00

~




BETHA SISTEMAS LTDA.
CNPJ: 00.456.865/0001-67
CRICIUMA - SC

DEMONSTRACAQ DO RESULTADO
Valores Expressos em Reais (RS)

Nota

OPERACOES CONTINUADAS

Receita liquida de venda de servigos 22

Custo dos servigos vendidos 23
LUCRO BRUTO

Despesas comerciais 23

Despesas administrativas 23

Despesas com inovagdo tecnologica 23

Outras receitas e despesas 23

RESULTADO ANTES DOS EFEITOS FINANCEIRO

RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO 24
Receitas financeiras
Despesas financeiras

RESULTADO ANTES DAS PROVISOES DE IMPOSTOS E
CONTRIBUICOES E JUROS S/ CAPITAL PROPRIO

Tributos sobre o lucro das operag¢des continuadas
LUCRO LIQUIDO DAS OPERACOES CONTINUADAS
OPERA(}()ES DESCONTINUADAS
Lucro/prejuizo das operagdes descontinuadas 25

LUCRO LiQuUIDO DO EXERC[CIO
Lucro por quotas de capital

-

Demonstragéo do resultado abrangentg’- ver nota 28.

00168
e

Periodos

01/jan./15
a
31/dez./15

57.905.120,35
(31.415.379,08)

26.489.741,27

01/jan./14
a
31/dez./14

53.042.349,40
{28.643.228,61)

24.399.120,79

{4.736.596,38}
{11.163.832,09)

(4.495.150,99)
(9.716.547,54)

(1.970.599,73) (1.297.994,64)
(2.242,49) 48.453,73
8.616.470,58 8.937.881,35
848.981,72 726.061,19
1.032.379,18 943.881,13
(183.397,46)

9.465.452,30

{217.819,94)

9.663.942,54

(3.060.162,26)

(3.268.510,21)

6.405.290,04 6.395.432,33
{9.081,13) 25.491,14
6.396.208,91 6.420.923,47
1,60 1,61

{As notas expHcativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)

/

AN ARTINS

CESAR SMIFLEVSKI
Administyador, Confadora
CPF: 48¢.534.979200

que me foi aprasentado.
Criciima-SC,

DE NOTAS £ PROTESTO DE

ICRICIUMA

Francisco dzCos
Emol: R$ 3,00+ Selo:H
Selo Digital de Fiscalizp
wyri 2tabericiuma.c

TABELIONATO,

- Conjulte eri: selo.tjsc.jus.br

Reg/no CRC - SC sob o No. 5C-028474/0-7
CPF: 021.136.469-00
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BETHA SISTEMAS LTDA. 4
CNPJ: 00.456.865/0001-67
CRICIUMA - SC

DEMONSTRACAO DAS MUTACGES DO PATRIMONIO LIQUIDO DO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO
Valores Expressas em Reals (R$)

RESULTADOS QUTROS RESULTADOS
EVENTOS AP CIAL TOTAL
CAPITAL SO ACUMULADOS ABRANGENTES {Nota 28)
Saldo em 31 de dezembro de 2013 4.000.000,00 11.752.126,11 - 15.752.126,11
Lucro liquido do exercicio - 6.420.923,47 - 6.420.923,47
Dividendos distribuidos - {4.546.604,13) - {4.546.604,13)
Saldo em 31 de dezembro de 2014 4.000.000,00 13.626.445 45| - 17.626.445,45
Lucro Hquido do exercicio - 6,396.208,91 - 6.396.208,91
Dividendos distribuidos - (4.974.295,33) . (4.974.295,33)
e Constituicdo de ajuste de exercicios anteriores - (82.456,65) {82.456,65)
%
Saldo em 31 de dezembro de 2015 4.000.000,00 14.965.902,38 - 18.965.902,38
Mutagdes do Periodo - 1.339.456,93 - 1.339.456,93'

CESAR SMIELEVS
Administrador
CPF: 486.534.

9-60 ) Reg/no CRC - SC sob o No. 5C-028474/0-7
CHF: 021.136.469-00

', (\ C "‘ﬂ O
resente copia/th tl’t' y

K Pig/igtostatica die i
que me foi apresentado. Ce confere comi o original

j 3 TETm /V_ ”
— BN CricimaSC fefylasicira, 26/de julho de 2016, #GEN 0
Tes oy VAl R N

Francisco da Codtd e/g
Emol: R$ 3,00 + Seld: kg

Selo Digial de Fiscs ot Jual RS 4,70, 524148

¢d9’do tipo NORMAL - EEF7935g.)




BETHA SISTEMAS LTDA.
CNPJ: 00.456.865/0001-67
CRICIUMA - SC

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA - METODO INDIRETO

Valores Expressos em Reais (R$)

Periodos
01/jan./15 01/jan./14
E a
31/dez./15 31/dez./14

ATIVIDADES OPERACIONAIS 6.617.095,63 - 4.896.120,53
Lucro Liquido do exercicio 6.396.208,91 6.420.923,47

Ajustado por:
Depreciacdo e amortizagdo no periodo 1.533.200,17 961.137,32

R Variag8es nos ativos e passivos

’ Aumento ou redugdo de créditos a receber de clientes {2.051.365,89) {1.131.904,47)
Aumento ou redugdo de tributos a recuperar (582.373,84) 153.599,44
Aumento ou redugdo de adiantamentos 8.940,48 17.201,25
Aumento ou redugdo de titulos a receber 41.906,62 {304.339,15)
Aumento ou redugio de despesas do exercicio seguinte 78.810,41 {16.510,15)
- Aumento ou redugdo de fornecedores 114.311,16 {351.539,93)
Aumento ou redugdo de impostos, taxas e contribuicSes a recother 432.010,62 343.242,29
Aumento ou reducdo de saldrios e encargos com pessoal 636.542,90 (1.249.879,76)
i Aumento ou reducdo de outras contas a pagar 8.904,09 54.,190,22
Aumento ou redugdo de tributos com recothimento diferido 0,00
ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS {1.034.115,28) {996.344,59)
Aumento ou reducio de direitos realizaveis a longo prazo 43.433,55 (16.861,94)
Aumento ou redugio de depdsitos judiciais/recursais 1.444,68 (295.387,64)
Aumento ou redugdo de tributos diferidos - 0,00
Aumento ou reducdo do ativo imobilizado e intangive! (1.078.993,51} {684.095,01)
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS (5.005.275L8u {4.513.902,33}
Aumento ou reducio de créditos de socios e diretores 51.476,11 32,701,80
Distribuigdo de dividendos {4.974.295,33) {4.546.604,13)
Ajuste de exercicios anteriores (82.456,65) -
o VARIACAO NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA N 577.704,48 {614.126,39)
Saldo no inicio do exercicio 7.401.794,01 8.015.920,40
Saldo no final do exercicio 7.979.498,49 7.401.794,01

| Francisco de Sousa

.70 = Tolal: R$4,70. 524178
zd:8p do tipo NORMAL - EEF78360-XU08




000171

TERMO DE ENCERRAMENTO

Demonstragbes Contabeis

Contém demostragdes contabeis numeradas do n? 12020 emitidas através de processamento eletrénico de
dados, da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2015 a 31/12/201S.

Nome da Empresa........: BETHA SISTEMAS LTDA

RamMO..coeremrrererinscreones : DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR
ENCErecs....ccocoverrereennen : RUA JOAO PESSOA, 134
Complemento.............: 12 ANDAR

. Ou<C §
BaIITO. e cceicreesierecreindd CENTRO ‘ P&-gz 3
Ziy S Autentico.a prese Bpic St .
55 o 3 presente copia % 4ug confere com o criginal
MUICIPIO.ccrerverresnree : CRICIOMA 8§ O 20l
Mo~ 8 ' Cricitma-SC, teyg de julho de 2016.
Estado . SC i‘éém % Francisco dz Costa e
.......................... IEEIORES F R crol RS 3.5 + Selo: R
CEP.oovveresssssscrrseressssnt 88.801-530 & é}‘“-i“s:bf
inscrigdo no CNPI......... : 00.456.865/0001-67
inscricdo Estadual.......: ISENTO
Registro na junta.........: 42201969763 Data registro: 14/02/1995
Inscricdo Municipal......: 19650

Cricidma {SC), 31/12/2015.

¢

o
CESAR SMIELEA/SK <IN MARTINS V
Administra Contadora

CPF: 486.534.97900 Reglho CRC - SC sob o No. SC-028474/0-7

CPF: 021.136.469-00

A2 CIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
JUNTA gy STRO EM: 26/03/2016 SOB N* 20160640946

Empresa:42 2 0196976 3
BETHA SISTEMAS LTDA

ANDRE LUIZ Di EZENDE
SECRETARIO GERAL




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMA
ESTADO DO PARANA

CNPJ N° 76.105.659/0001-74

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PR

Almirante Tamandaré (PR), 08 de marco de 2016

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n°® 76.105.659/0001-74, ATESTA pard

a empresa BETHA SISTEMAS LTDA., inscrita no CNPJ: 00.456.865/0001-6

fornece licenciamento de uso dos Programas, incluindo os servicos da convers?
de implantac@o, treinamento, manutengfo mensal que garantam as alteragdes ¢
evolutivas, bem como atendimento e suporte técnico para estes Programas, em

normas e exigéncias legais do Tribunal de Contas do Parand, inclusive gerando

NDARE
00017
X

EVIDENCIA

O MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE, com sede & Avenida Emilio Johnson n° 360,

os devidos fins que
7, forneceu ou

10 da base de dados,
gais, corretivas, e
conformidade as

0S arquivos

atendendo perfeitamente as exigéncias deste 6rgdo, prestando servicos de 6tima qualidade técnica,

com experiéncia comprovada no mercado tecnoldgico, sempre cumprindo com
contratados, conforme abaixo:

Sistemas: Folha de Pagamento, Planejamento, Recursos Humanos, Contabilida
Tributagéo, Protocolo, Patriménio Piblico, Controle de Frotas, Compras e Lici
Almoxarifado, Atendimento ao Servidor via internet, Ponto Eletrdnico, Relogia
Nota Fiscal Eletronica, Escritura¢do Fiscal do ISS, Atendimento ao cidad&o via

Transparéncia, Gestfo de Assisténcia Social.

r verdade, datamos e assinamos o presente atestado P
4’?04 UDIC
> Og /)fa
/? Cesgr ,4 CUQ:pf: Q@
ofi ’E\Cd

40 dSecretarlo Mumc:pal de Admlmstragao e Previdéncia
eDI‘od .

.
~..
~a

~.
oo

CEP: 83501-000 — Telefone: (Oxx41) 3699-8600

(

Avenida Emilio Johnson, 360 — Centro — Almirante Tamandaré <+

pre¢os e prazos

de Publica,

tacOes, Tesouraria,

Ponto via internet,

internet, Portal da




A

ummmm be Quatrs Pont
Egtavo do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que para os devidos fins que a empresa BETHA SISTEMAS

00.456.865/0001-67 fornece licenca de uso dos sistemas abaixo para gestdo po

servigos de conversfio. implantacdo. treinarmeinto. suporte téenico e

garantam as alteragdes legais, corretivas., e evolutivas. bem como atendimentd

para estes sistemas desde novembro/2007 atendendo perfeitamente as exigénei

prestando servigos de oOtima qualidade técnica. com  experiéneia COMPIo
tecnologico, sempre cumprindo com pregos e prazos contratados

Sistemas: Biblioteca, Compras e Licitagdes, Almoxarifado. Faturamento de Ag

de Pagamento, Controle de Frotas, Escrituracdo Fiscal do ISS. Patriménio Pabli

Protocolo. Recursos Humanos, Ponto Eletrdnico

via Web,

Relégio
Publica.

Eletrdnica, Atendimento ao Cidad#o via internet ¢ Portal da Transparéncia.

Servidor Tesouraria, Tributacdo. Contabilidade Emissac

E. por ser verdade, datamos e assinamos o presente atestado,

Drsy,
COmat O Jupyn <
i S ol Ry
Mg SRGée[ty / ]aquzn“g% O‘zag;l;l ; 4u; £ CAIgPO Omp,
e, Gaben,) "Waa N °° R0
S P,q R G

i / jll audla da M . r
* Ol gmﬁ)mms 71 de feverciro de 2016
0&?

esy
Oua“‘)?o )

..........
.....

C

_ SELC DIGITAL: auo:; OTwA] MUBGW - ardic2 , oLigS.

manutengio

Ponto via internet.

LS

173

LTDA. CNPJ

blici. incluindo os

mensal que

e suporte técnico

1s desta Prefeitura,

qada no mercado

ha € Esgoto. Folha
ico. Planejamento,
Atendimento ao
Nota Fiscal

de

o

Rua Gaspar Marting, 560 - Welefax (45) 3279-8100 - whow.quatropontes.pr.ao.br - CEP 85.940-000 - Quatro Pontes

PR
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- Parana




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIJUCAS DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que para os devidos fins que a empresa BETHA SISTEMAS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 00.456.865/0001-67, fornece licenca de uso dos sistemas
abaixo para gestdo publica, incluindo, banco de dados, servicos de converséo,
implantacéo, treinamento, suporte técnico e manutengdo mensal que garantam as
alteragbes legais, corretivas, e evolutivas, bem como atendimento e suporte técnico
para estes sistemas desde o ano de 2014, por meio do Contrato n° 68/2014,
prorrogavel até 26/06/2018, atendendo perfeitamente as exigéncias deste érgao,
prestando servigos de otima qualidade técnica, com experiéncia comprovada no
mercado tecnoldgico, sempre cumprindo com pregos e prazos contratados.

Sistemas: Cidaddo Web Tributos, Compras, Contabilidade Publica, Fly E-Nota,
Folha de Pagamento, Controle de Frotas, Livro Eletrdnico, Patriménio Publico,

Planejamento, Controle de Protocolo, Portal da Transparéncia, Tributos, Servidor
Publico e Business Intelligence Fly.

E, por ser verdade, datamos e assinamos o presente atestado.

Tijucas do Sigkgd de fevereiro de 2016

José Altair Moreira

00&1?3

Prefeito
MARIA DAS DORES CAMAR
CARTORIO DISTRITAL DE TIJUCAS DO SUL Oﬂcw
XY de N bro, 1624 - Tij do Sul- PR - Fone: (41) 3628-1178 e 2
Sexounivoun;.;zg;n.;&ap, Controde: gRE:p.mBCS Lida :‘.&pmweda Cmmgo Puhds
Consulte esse selo em hitp: #funarpen.com.br
Reconhego por verdadeira/autentica E assinatura de JOSE ALTAIR ESCREVENTE SUBSTITUTA
MOREIRA. Dou fé.°2004*F2CTUCZZ-62h76D-11". Tiucas do Sul, 26 de # *
fevereiro de 2016 - 10:48:40h. . Jenese Katzmann FO@W -
Em Test" __da Verdade ESCREVENTE @ )
Q\ek L( g@ Michele Loise Camargo Souzn -
ichele Loise Camargo Souza- Escrevente \ ) Emwm " \j
Michele Loisg!Gad!

L SCPEVE NT -

Rua XV de Novembro, 1458, Centro, Tijucas do Sul - Pr.
CEP 83.190-000, Caixa Postal n® 31, Fone/Fax (41) 3629-1186.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL

A ESTADODOPARANA
# Avenida Brasil n° 277, Centro, Fone: 41- 3624.1244, CEP: 83850-000 - Agudos do Sul -
PR

Oficio n.° 030/2016
Agudos do Sul, 24 de fevereiro de 2016.

Assunto: ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que para os devidos fins que a empresa BETHA SISTEMAS LTDA.
firmou em 31/12/2012, com este municipio o Contrato de prestagdo de servigos
n°® 518/2012, compreendendo licenciamento de uso dos sistemas abaixo para
gestdo publica, incluindo os servi‘gos de conversado, implantagéo, treinamento,
suporte técnico e manutengdo mensal que garanta aderéncia legal e alteragées
corretivas, e evolutivas, bem como atendimento e suporte técnico para estes
sistemas, atendendo perfeitamente as exigéncias deste 6rgdo, prestando
servicos de boa qualidade técnica, cumprindo com pregos e prazos

contratados.

Sistemas: Compras e Licitagdes, Folha de Pagamento, Controle de Frotas,
Escrituragdo Fiscal via internet, Patrimonio, Planejamento, Ponto Eletrbnico,
Relogio de Ponto via internet, Protocolo informatizado, Recursos Humanos,
Contabilidade Publica, Tributagdo Municipal, Atendimento ao contribuinte via
internet, Nota Fiscal Eletronica, Portal da Transparéncia e Gestdo da Salde

Publica.

E, por ser veﬂ%iaic\;&ekgftamos e assinamos o presente atestado.

\\‘m% \\\\d o /
“Agudie$ do Sul, 24 de Fevereiro de 2016. -

Q'
N g @
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ezm‘::fﬂji.w—«r;—; . ~ g ))J ﬁ/ Qg
Antonio Gongalves da Luz AN
Prefeitura Municipal

AUTENTICAGAD

Autentico a presente fotocdpia §

me foi apresenta
Uata. Do que

artins Filho
Jesus Damaso
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- CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016
Item 5.1.9

DECLARAGCAO

O representante legal da empresa Betha Sistemas Ltda., na qualidade de Licitante do
o procedimento licitatério, sob a modalidade de Tomada de Precos n. ° 002/2016,
instaurado pelo CONIMS, declara, sob as penas cabiveis, que ndo existem quaisquer
fatos impeditivos de sua habilitacio e que nao foi declarada inidénea por Ato do Poder
Pdblico, ou esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com

a Administragdo Publica ou quaisquer de seus 6rgaos descentralizados.

Criciiima, 05 de dezembro de 2016.

Ernegsto Muniz ¢ge Souza Jr.

Bgtha Sistema Ltda.

=
NP.J00.456,865/0001-67 00 456 865/ 0001-67

/ BETHA S\S’TEMAS {TDA.
. | .
o cepa 134 - 10 ANDA i
7, JOAD gEssiDAa 2: > 8501 539 A
CENTR - . SC I
] cmaww\ﬁs

ey

Matriz

R. Jodo Pessoa, 184 - 1° andar
Centro - Criciima - SC @
CEP: 88801-530 AN T

Fone: (48) 3431 -0733 betha.corm.bor
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: BETHA SISTEMAS LTDA

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 00.456.865/0001-67
Certiddo n°: 70205634/2016
Expedigdo: 22/07/2016, as 14:12:30
Validade: 17/01/2017 - 180 (cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue BETHA SISTEMAS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

00.456.865/0001-67, CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas em face do inadimplemento de obriga¢des estabelecidas

no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibilidade

suspensa:

0003301-64.2010.5.12.0027 - TRT 12°* Regido *

* Débito garantido por depdsito, blogqueio de numeradrio ou penhora

de bens suficientes.

Total de processos: 1.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resoluc¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid&o sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias

anteriores &4 data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid3o condiciona-se a verificag¢do de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACiO IMPORTANTE §§>

A Certid&o Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos

da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidagdo das Leis do éy
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre gquem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores(ﬁ
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, blogueio de numeririo ou penhora de bens |

Q§J‘ i
Duvidag e sugestdes: cndtetst.jus.by \%4
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016

Item 5.1.11

DECLARACAO

O representante legal da empresa Betha Sistemas Ltda., na qualidade de Licitante do
procedimento licitatério, sob a modalidade de Tomada de Precos n. ° 002/2018,
instaurado pelo CONIMS, declara, sob as penas cabiveis, que ndo existem menores
em seu quadro de pessoal, na forma do disposto no inciso XXXIII, do art. 7°, da
Constituicdo Federal, salvo na hipétese de aprendiz, a partir dos catorze anos.

Criciiima, 05 de dezembro de 2016.

Ernesjo Muniz dg Souza Jr.
RG nf 4.109.423 SSP/SC
Betha Sistemag/Ltda.
CNHJ: 00.456.$65/0001-67

[0 456 865/0001-67
BETHA SISTEMAS LTDA.

R. JOAD PESSOA, 134 - 10, ANDAR ss
CENTRO - CEP88.801-530 ,
P cacidma - sc_|

e

Matriz

R. Jo&o Pessoa, 134 - 1° andar
Centro - Criciima - SC

CEP: 88801-530

Fone; (48) 3431 -0733




ENVELOPE 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
CONSORCIO INTERMUN. DE SAUDE DE PATO BRANCO
EDITAL TOMADA DE PRECOS N2 002/2016

EMPRESA PROPONENTE: BETHA SISTEMAS LTDA.
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Cricitima, 05 de dezembro de 2016.

AO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016

Prezados Senhores,

Cumprimentando-os  cordialmente, anexo, apresentambs nossa
Proposta Técnica para o processo licitatério Tomada de Precos n° 002/2016.

Sendo o que tinhamos para o momento, apresentamos protestos de
consideracéo e apreco.

Atenciosamente,

Ernesto Kuniz de Souza Janior

Matriz

R. Jo&o Pessoa, 134 - 1° andar
Centro - Criciima - SC

CEP: 88801-530

Fone: (48) 3431 -0733

®
v

betha.com.br
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PREGCOS N° 002/2016

Item 6.1.2

DECLARACAO

O representante legal da empresa Betha Sistemas Ltda., na qualidade de Licitante do
o~ procedimento licitatério, sob a modalidade de Tomada de Pregcos n. © 002/2016,
instaurado pelo CONIMS, declara que a linguagem de desenvolvimento dos sistemas
propostos & perfeitamente compativel com o ambiente operacional, ambiente de rede

e estrutura de hardware do Consoércio.

Criciima, 05 de dezembro de 2016.

Ernesto Kluniz dg Souza Jr.
RG n° 4.109.423|SSP/SC
Bethg/Sistemas Ltda.

. CNPJ: 00.456.865/0001-67

" 00 456 865/0001-67 ¢
BETHA SISTEMAS {TDA.

R. JOAD PESSOA, 134 - 10, ANDAR 3
_ CENTRO -  CEP88.801-530
fm CRICIUMA - scmg

. ®

- I'd
i
Matriz = -{5' D&v
R. Jodo Pessoa, 134 - 1° andar .V g\j\’
Centro - Criciima - SC ‘ ' !
CEP: 88801-530 \
Fone: (48) 3431-0733 W betha.com.br
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016

Item 6.1.3

DECLARACAO

indicamos que o Sistema Gerenciador de Banco de Dados utilizado é o Sybase SQL
Anywhere e Oracle, e declaramos que estes sdo perfeitamente compativeis com o
ambiente operacional, ambiente de rede e estrutura de hardware do Consorcio, bem
como a existéncia de assisténcia técnica no pais pelo desenvolvedor da ferramenta ou

por técnicos credenciados por este.

Criciima, 05 de dezembro de 2016.

ErnestoMuniz dg Souza Jr.
.109.423|SSP/SC
Bethd Sistemas Lida.

CNPU: 00.456.865/0001-67

¥ 1

+ (0 456 865/0001-€7
BETHA SISTEMAS LTDA.

R, JOAO PESSOA, 134 = 19 ANDAR

CENTRO - CEP88.801.530
im CAICIGMA - sSC ,,,E

/

. OB'V/ )
Matriz < 1
R. Jo&o Pessoa, 134 - 1° andar

Centro - Criciima - SC %
CEP: 88801-530

Fone: (48) 3431-0733 betha.com.br
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2O BETHA

B AO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016
Item 6.1.4

PLANO DE SUPORTE OPERACIONAL E ASSISTENCIA TECNCIA

O suporte operacional e técnico aos sistemas objeto da licitagdo apds implatacéo
serdo realizados da seguinte forma: o atendimento sera de segunda a sexta-feira, no
o horario das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 18:00 horas, serdo atendidos através
‘ de tele-suporte, fax, e-mail, suporte on line e chamados técnicos. Os chamados
técnicos serdo agendados previamente.

Atendimento por:

Tele-Suporte : (0XX) 0800 6000733

Fax : (0XX) 48.3431.0799

E-mail : regional.curitiba@betha.com.br/ betha@betha.com.br

E-Suporte  : https://servicos.betha.com.br/atendimento

FAQ (frequently ask questions): Pagina para esclarecimento de davidas -
www.betha.com.br

Cricitima, 05 de dezembro de 20186.

Ernesto Muniz de Souza Jr.

Tty

Betha Sistemas Jltda. - re na ey )
CNPJ/ 00.456.865/0001-67 + 00 456 86 ;"Sﬁué" ]

[

&3

BETHA SISTEMAS LTDA.

R. JOAO PESSOA, 134 - 1°. ANDAR
CENTRO - CEP 88.801-530
I cateidma - s b

Homaua —

®

N,
L/

Centro - Griciima - 8C
CEP: 88801-530
Fone: (48) 3431-0733 betha.com.br

' N
Matriz ’ — -\ f
R. Jo&o Pessoca, 134 - 1° andar : ‘\SM %
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR

TOMADA DE PRECOS N° 002/2016
Item 6.1.5 — ANEXO Il

FORMULARIO DE PONTUAGAO DA PROPOSTA TECNICA
1 - Cronograma de Trabalho para migracéo de dados dos sistemas de arrecadagéo

municipal e folha de pagamento e implantagao de todos os sistemas:

( x ) até 30 (trinta) dias = 30 pontos
( ) até 60 (sessenta) dias = 15 pontos

o 2 - Plano de Suporte operacional e assisténcia técnica para atendimento, apos
implantagéo dos sistemas licitados:

( x ) Via telefone ou internet, sem custos, e acesso remoto = 20 pontos
( ) Via telefone, com custos de ligagdo = 15 pontos
( ) Via internet apenas, com custos para abertura de chamados = 10 pontos

3 - Qualificacio da Equipe Técnica de profissionais (Pontuagdo maxima = 50 pontos):

. Numero de Pontuagao x
Profissional Profissionais | (por profissional) Pontuagao
Especialista ou P6s-graduado na area de| 5 3.0 (trés) pontos 15,0

informatica ou administragéo publica

1,5 (um virgula 16,5

Bacharel na area de informatica 11 cinco) pontos
Total 31,5
—~. TOTAL DA PONTUAGAO: 30 + 20+ 31,5 = 81,5 pontos

Cricitima, 05 de dezembro de 2016.

00 456 865/0001-67 °

Ernest¢ Muniz de Bouza Junior

RG n°/4.109.423 BSP/SC © BETHA SISTEMAS LTDA.

Bethg Sistemas L1da. :

CNPJ: 00.456.865/0001-67 R JOAO PESSOA, 134 - 1°. ANDAR i
. © CENTRO - CEP88.801-830

"

I ooaiigma - sc | ,
gy Wt o
@ '

NENSY

Matriz

Fone: (48) 3431 -0733

N
B, Jofo Pessoa, 184 - 1° andar ‘ /——\\ ' A
Centro - Cricitima - SC o id 3
CEP: 88801-530 v ?{ '

betha.com.br
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- CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO/PR
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016
ltem 6.1.6

RELAGAO DE PROFISSIONAIS

Apresentamos anexos, comprovantes de vinculo, curriculos e comprovantes de
titulacdo dos profissionais responsaveis pela manutencéo, suporte e desenvolvimento
s dos sistemas solicitados neste edital:

kLuciana Dal Pont Pés-Graduagao em Administracdo Publica

Dirlei Martinelio Gomes | Pbés-Graduagéo em Administracdo Publica
Daniel Camargo : Pés-Graduagado em Administracao Publica
Jean Carlo de Oliveira Pés-Graduacdo em Gerenciamento de Banco de Dados
Elisana Favarin Henrique Pés-Graduacédo em Gerenciamento de Banco de Dados
Osmani José Sadzinski Bacharel em Ciéncia da Computacdo
Alex Cardoso de Jesus Bacharel em Ciéncia da Computacao
Lidiane Rosso Raimundo Bacharel em Ciéncia da Computacao
Diordgenes Trombim Bacharel em Ciéncia da Computacao
Regiane Pizzetti Borges Bacharel em Ciéncia da Computacéo
Alexandro Rodrigues Bacharel em Ciéncia da Computacao
Tiago da Rosa Valério Bacharel em Ciéncia da Computacao
Ezequiel dos Santos Garcia Bacharel em Ciéncia da Computagio
o Eduardo Barbosa Evangelista | Bacharel em Ciéncia da Computacédo
Caciano Milak Natal Bacharel em Sistemas de informacao
Felipe Rodrigues Ascari Bacharel em Sistemas de informacéo

Cricilima, 05 de dezembro de 2016.

" 00 456 865/0007-57

BETHA SISTEMAS LTDA.

&. Jodo PESSOA, 134 « 90, ANDAR >

Ernesio Muniz dg Souza Jr. CENTRO . :

RG n94.109.423/SSP/SC im-@rﬁf;iamA Cspgss'smﬁﬁség

Betha Sistemas/L.tda. "'--5 @ "’m‘g N

CNPJ: 00.456.865/0001-67 \ (=)
e .

, Sear”134 - 1° andar “ 3(5&/ - o
Centro - Cricidma - SC Y= =4 M
CEP: 88801-530 @/

_

Fone: (48) 3431-0733 betha.com.br
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Atenticar ( ‘ REGISTRO DE EMPREGADO }Q 001 8@0 571)

Empregador CNP
BETHA SISTEMAS LTDA 00.456.865/0001-67
Endereco
RUA JOAQ PESSOA, 134, 1 ANDAR, CENTRO, CRICIUMA, 8C,
Ermpragado Reneficidrios b
LUCIANA DALPONT REATRIZ DALPONT LORENZON
Rasidéncia .
RUA FELIPE SCHMIDTH, 185, Apto 303, CENTRO, CRICIUMA, §C, - CEP:
88801-240
A
(Data de nasdmento Local do nascimento Pafs da nacionalidade Estado civil h
Q7/08/1879 CRICIUMA - SC BRASIL Casado
Pai
FILAGED M{Z\CY DALPONT
MARIOLI MACHADO DALPONT
Cédula de Identidads Data de emisséo CrgaofUF emissor Tiwto Elsitoral Zona Segdo tnscr. Orgdio de Classe
3.838.780 28/08/19856 88P/SC 37615310980 092 0016 | - Normad
CTPS Série Data de expedicéc da CTPS | UF CTPS CRF Cart. Nac Habilitagdo Categona
24965 025 01/01/2000 SC | (124.889.509-55
Doe. militar Categoria Cor Baxo Grau de instruglic
Pos-Graduacio
Cargo Fungfa C.RO,
\_ ANALISTA DE SISTEMAS 212405 J
Datz de Admisséo SJatanio ( Por Horario da Trabalho Hardrio de intervelo
01/03/2002 R$ { Més das 08:00 as 18:00 B das12:00gsi330
Opgdo em Conta vineulada ne banco Oata dz Retificagdce
- FCTS | 01/03/2002 g )
PROGRAMA DE INTEGRAGAQ SQCIAL - PIS h
Cadastrade em Soby n® Domicilic bancana
08/08/1996 126.48431.72-3
NP banco Agoncia codigo i £nd. da agéncia
4 ALTERACOES DE SALARIO E/OU FUNGAQ B
‘Data Salari Maotive 02/01/2013 - Cargo: ANALISTA DE SISTEMAS It
f01!11/2914 RS por més MERITO Para; ANALISTA DE SISTEMAS Hl
é02/0812014 R§ por més ANTECIPACAO C.C.T 01/08/2011 - Cargo: ANALISTA DE SISTEMAS
011072013 R por més NERITO Parg: AMALISTA DE SISTEMAS I
501.'081201 3 RS por més ANTECIPACAQ C.C.T
1011012013 R por més MERITO
\O‘! 0812012 R Jor més ANTECIPACAC C.C.T )
- FERIAS - PERIODO AQUISITIVO FERIAS - PERIODO DE GOZO N Obs.- (Anatar advarténcias, suspensdes, transoréncias, S1c )
De 01:03/2013 a 28/02/2014 De 29/12/2014 a 17/01/2015
De 01/03/2013 a2 28/02/2014 e 14/07/2014 & 230772014
De 01/03/2012 a 28/Q02/2013 De 30712/2013 a 13/01/2014
De 01/03/2012 a 28/02/2013 De 02/10/2013 a 16/10/2613
De 41/03/2011 a 29/02/2012 De 28/01/2013 a 26/02/2013
De 01/03/2010 "a 28/02/2011 De 03/10/2011 a 11172011
: De 01/03/2008 a 28/02/2010 De 24/06/2010 & 22/06/2010
. vy -
£ ACIDENTES DE TRABALHO OU DOENGAS PROFISSIONAIS h RESCISAQ DE CONTRATO DE TRABALHO
wat 24409/2008  Retornou em 20/12/2009 Data da saida:
Data avise ind.: Data projecéo:
Tipo do desligamento:

AW

CONTRIBUIGAC SINDICAL

03/2015 - 168,03 032014 - 151,82 }w
03/2013 - 126,77 432012 - 111,46 LA 2O BQ&M

032011 -~ 103,27 Q3/201¢ - 97,88 LUCIANA DALPONT
0312008 - 67,30 03/2008 - 8040

0312007 - 4323 03/2006 - 38,00

03/2005 - 2400 032004 - 17,50

10312003 - 1867

AN S

OBSERVACOES

01/07/2002 Antecipacda Salarial = 400,00
31/06/2002 Antecipagdo Safarial = 375.00

Cricilimas3C, se fei , 22 de julho de 2016.

NOTAS E PROTESTO DE

CRICIUMA

Brahian Patricio Batisfa G;Hi - Escrevente Notarial
Emol: R$ 3,00 + Selo: R$ 1,Y0 = Total: R$ 4,70. 523116
Selo Digital de Fiscalizag8o dg tipo NORMAL - EEF75528-D5C9
wwyi. 2tabericiuma.com.br - Consyjte em: selo.tjsc.jus.br

TABELIONATO
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=> Coordenadora da equipe de manutencdo do sistema Betha Educacao;

=> Coordenadora do projeto para conversdo dos sistemas atuais para os novos sistemas
integrados.

=> Participac&o no desenvolvimento do Betha Argjob e Betha Auditor, utilizando java;

=> Participac&o no desenvolvimento do Betha Planejamento, utilizando powerbuilder;
sConfeccdo de processos;
eConfeccao de cadastros;
eConfeccéo de Relatérios;
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CURRICULO

|1 — Dados Pessoais

Nome: Dirlei Martinello Gomes

Filiacdo: Davino Souza Gomes e Vandinha Martinello Gomes
Local de Nascimento: Meleiro/SC

Data de Nascimento: 13/09/1972

Nacionalidade: Brasileiro

[2 — Formag8o Académica

P6s-Graduacao: Controladoria e Administragdo Publica - ICPG — Instituto Catarinense de Pds-
Graduacao — Criciima/SC

Pos-Graduacéo: Administragdo Publica — Unesc — CriciOma/SC

Terceiro Grau: Ciéncias Contabeis — Unesc — Criciuma/SC

[3 — Cursos Diversos ]

Curso: Informatica
Local: Centro de Informatica Santo Amaro - Criciuma/SC

Curso: Datilografia
Local: Colégio Freiras - Meleiro/SC

Curso: Contabilidade
Local: Sebrae - Cricitima/SC

Curso: Gestio Publica Municipal
Local: Fecam — Ararangua/SC

Curso: Gerenciamento de Projetos com MS Project
Local: Unisul - Icara/SC

Curso: O Caminho do Software Publico Brasileiro
Local: Secop — Seminario Nacional de Informatlca Publica — Florian6polis/SC

Curso: Controle Interno
Local: Fecam - Criciuma/SC

Curso: A Arte de Negociar
Local: Ibde — Inst. Brasileiro de Desenvolvimento Empresarial - Criciima/SC

Curso: Licitagéo Publica
Local: Fecam - Criciuma/SC

Curso: Elaboracéo do Orgamento Publico Municipal
Local: Cebracon — Centro Brasileiro de Consultoria e Treinamento — S&o Paulo/SP )—&'

Curso: Seminario sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal @ B‘%—l
N »@B,w % P)




00&292

Local: Ibam — Inst. Brasileiro de Administracdo Municipal — Criciama/SC

Curso: Responsabilidade Fiscal
Local: Dpml — Delegactes de Prefeituras Municipais Ltda — Porto Alegre/RS

Curso: Formacéo Basica de Consultores
Local: Sebrae — Criciuma/SC

Curso: Supercurso de Licitagcdes e Contratos Administrativos
Local: Disklicit — Porto Alegre/RS

| 4 — Experiéncias Profissionais

Empresa: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Local: Ararangua/SC

Area de atuacédo: Supervisor geral de recenseamento populacional e estatistico
Periodo / Admissao: Julho/1991 a Dezembro/1991.

Empresa: Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Meleiro

Local: Meleiro/SC

Area de atuacéo: Supervisdo e levantamento de propriedades e produgé&o
Periodo / Admiss&o: Setembro/1992 a Outubro/1992

Empresa: CESEC — Banco do Brasil S/A

Local: Cricitma

Area de atuacdo: Estagio no setor de compensagao de documentos e fechamento contabil de
movimento

Periodo / Admiss&o: Novembro/1992 a Novembro/1994.

Empresa: Betha Assessoria e Desenvolvimento em Informatica Ltda
Local: Cricima

Area de atuacio: Suporte de Sistemas

Periodo / Admissdo: Margo/1995 a Fevereiro/1998.

Empresa: Betha Sistemas Ltda

Local: Criciima

Area de atuacio: Gerente de Projetos de Tecnologia da Informagao
Periodo / Admissao: 01/09/1998.
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CURRICULO

| 1 — Dados Pessoais

Nome: Daniel Camargo

Filiagdo: Jodo Teixeira de Camargo, Florentina Cetenareski Camargo
Local de Nascimento: Sdo José dos Pinhais - PR

Data de Nascimento: 21/12/1982

Nacionalidade: Brasileira

| 2 — Formagao Académica

Terceiro Grau: Administragéo de Empresas, pela Universidade Tuiuti do Parana -
2000/2004.

Especializagdo MBA em Gestéo Publica, pela Faculdades Opet - 2005/2007.

| 3 — Cursos Diversos

Curso: Fortalecimento da Gestéo Publica
Local: Controladoria Geral da Uni&o - CGU
Data: 03/09/07

l4 — Experiéncias Profissionais

Empresa: Pref. Mun. de Tijucas do Sul
Local: Tijucas do Sul

Area de atuacdo: Contabilidade
Periodo / Admissao: 05/2006 — 02/2008

Empresa: Betha Sistemas Ltda.
Local: Criciima

Area de atuac&o: Técnico de Suporte
Periodo / Admissao; 02/08
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CURRICULO

| 1 — Dados Pessoais

Nome: Jean Carlo de Oliveira

Filiacdo: Salésio Januario de Oliveira e Maria Lindomar Braga de Oliveira
Local de Nascimento: Joinville/SC

Data de Nascimento: 07/03/1976

Nacionalidade: Brasileiro

| 2 — Formag&o Académica

Pos-Graduacdo: MBA — Gerenciamento e Administracdo de Banco de Dados - Unesc —
Criciima/SC

Terceiro Grau: Ciéncia da Computacio — UNISUL — Tubardo/SC

|3 — Cursos Diversos

Curso: Gerencia de Projetos e MS Project
Local: UNISUL — Igara/SC

[4 — Experiéncias Profissionais

Empresa: Data Soft Informéatica

Local: Icara/SC

Area de atuacdo: Instrutor de Informatica

Periodo / Admiss&o: Dezembro/1996 a Julho/1997.

Empresa: E & J Comércio e Servicos de Informatica Ltda
Local: Criciima

Area de atuacdo: Instrutor de Informatica

Periodo / Admissdo: Outubro/1997 a Setembro/1998.

Empresa: Betha Sistemas Ltda

Local: Cricidma

Area de atuacdo: Analista de sistemas
Periodo / Admissao: 02/01/2000.
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CURRICULUM VITAE

} 1 — Dados Pessoais

Nome: Elisana Favarin Henrique

Filiagéo: Cezarino Henrique e Eliza Favarin Henrique
Local de Nascimento: Turvo - SC

Data de Nascimento: 20/11/1978

Nacionalidade: brasileira

| 2 — Formag&o Académica ]

i P6s Graduag&o: MBA em Gerenciamento de Banco de Dados — UNESC - Criciima/SC

Terceiro Grau: Ciéncias da Computagao — Unisul — Ararangua/SC

( 3 — Cursos Diversos

Curso: Gerenciamento de Projetos MS Project
Local: Unisul
Carga Horaria: 40 horas

Curso: Tributacdo Municipal Avancada
Local: Betha Sistemas
Carga horéria: 15 horas

Curso: Tributagéo Municipal Basica
Local: Betha Sistemas
Carga horaria: 15 horas

Curso: Lei de Responsabilidade Fiscal
’ Local: Betha Sistemas
Carga horaria: 08 horas

Curso: Contabilidade Publica Basica
Local: Betha Sistemas
Carga horaria: 15 horas

Curso: Contrato Administrativo e Pregao
Local: Fecam — Piratuba/SC
Carga horaria: 16 horas

Curso: Relagdes Humanas, comunicac&o e expresséo
Local: Microlins — Criciima/SC
Carga horaria: 20 horas

Curso: Semana da Computagao o y

Local: Unisul — Ararangua/SC




Curso: Seminario de Formac&o Humanistica
Local: Unisul —Ararangua/SC
Carga horaria: 16 horas

Curso: Delphi basico
Local: Unisul — Ararangua/SC
Carga horaria: 16 horas

} 4 — Experiéncias Profissionais

Empresa: Horr Assessoria e Sistemas

Local: Criciima

Area de atuacéo: Desenvolvimento de softwares
Periodo / Admissao: 08/07/2002 a 30/09/2003

Empresa: Betha Sistemas Ltda
Local: Cricima

Area de atuacso: Programador
Periodo / Admissao: 01/10/2003.
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CURRICULO

| 1 — Dados Pessoais

Nome: Osmani José Sadzinski

Data De Nascimento: 07/05/1983

Filiacdo: Osmar José Sadzinski e Sonia Maria Alves Sadzinski
Nacionalidade: Brasileiro

|2 — Formag&o Académica

Graduacéo: Bacharel em Ciéncia da Computacéo — UNESC

|3 — Experiéncias Profissionais

Empresa: Betha Sistemas Ltda.
Local: Criciama/SC

Area de atuacéo: Programador
Periodo / Admissdo: 04/2009
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e A L REGISTRO DE EMPREGADO K 998J
Empregador CNPJ B
BETHA SISTEMAS LTDA 00.456.865/0001-67
Endereco
L RUA JOAOQ PESSOA, 134, 1o. ANDAR, CENTRO, CRICIUMA, SC, )
{Ermpregado Bensficiarios )
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R GENERAL OSVALDO P. DA VEIGA, 4803, CASA, PROSPERA, fou-
\CHIC!UMA, SC, - CEP: 88813-000 .
i ] i Nacionalidade Estado civi h
@gt;/((’)w?sgsn‘:’em %CFE;;C(; ﬂal\jlc/\memo Bragileiro Solteiro
Pai
= FILAGAO MQ:ITONIO LUIZ DE JESUS
JUCE-CLEA CARDOSO DE JESUS
Cédula de |dentidade } Data de emissao Crgao/UF emissor Titulo Eleitoral Zona Sepio Inger, Orgéo de Classe
4.881.200-5 03/05/2000 SSP/SC 045075410973 92 167
CTPS Série Datade expedlgao da CTPS JUF CTPS CPF Cart. Nac. Habilitago l Categoria
5024143 001-0 14/01/2/ SC 054.996.769-92 03918624830 AB
-{ Doo. militar Categorlia Cor Sexo Grau de instrugdo
161732403571 162 Branca Masculino Superior Compleio
Funcdo - l C.B.O. Salario Por Horério de Trabaltio Hordrio da Intervalo
\_TEC. DE COMUNICACAQ DE DADOS | 313305 Y iMés das 08:00 as 18:00 |das 12:00 as 13:12 )
Data de Admissdo FGTS Opgdo em Conta vinculada no banco Data da Retificagao
06/04/2009 06/04/2009
( PROGRAMA DE INTEGRAGAO SQCIAL - PIS )
Cadastrado em Sab p? i Domicilio bancério
14/01/2004 136.86165.72-3
N? banco ‘ Agéngia codigo l End. da agéncia
B J
‘ ALTERACOES DE SALARIO E/OU FUNGAC B
Em 05/2002 R3$ _armés
\.. J
[ FERIAS - PERIODO AQUISITVG FERIAS - PERIODO DE GOZO- - - Y[ Obs.: (Anatar adverténcias, suspensdes, fransferancias, etc.) )
. AG S
( ACIDENTES DE TRABALHO OU DOENGAS PROFISSIONAIS Y4 RESCISAQ DE CONTRATO DE TRABALHO A
Data da saida:
p Tipo do desligamento:
. AN J
{ CONTRIBUICAQ SINDICAL N
/A&LK ve(ow / 5D .
ALEX CARDOSC@ JESUS
. q ) Emisséo: 06/04/2009 - 09:16

OBSERVAGOES

,06/04/2008  LIVRO: 07 FOLHA:56

Auteitico a presente cJ
que me foi apresenta

Emol: R$ 3,00+ 1,70 =

Selo Digitai de Fi

e
<
z
0
.
Ld
2
=

DE NOTAS E PROTESTO DE

CRICIUMA

Tabelidio: Oziel Francisco de _$ousa

2

otal; R$ 4,70, 513808 EU
£ 1:-19] do tipp NORMAL - EED93517- QYD’L§
_br - Cohsulte em: selo.tjsc.jus.br R

Francisco da, 0! i aP#sos - Escrevente Notarial
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CURRICULO

1 — Dados Pessoais

Nome: Alex Cardoso de Jesus

Filiacdo: Antonio Luiz de Jesus e Juce-Cléa Cardoso de Jesus
Local De Nascimento: Cricitma/SC

Data De Nascimento: 27/04/1987

Nacionalidade: Brasileira

|2 — Formagao Académica

Terceiro Grau: Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC

Segundo Grau: Centro de Educacao Profissionalizante - CEDUP

3 — Cursos Diversos

Curso: Inglés - Nivel |l
Local: Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC
Data: 01/03/2008-30/06/2008

4 — Experiéncias Profissionais

Empresa: Useall Software Ltda. -

Local: Criciama / SC

Area de atuacdo: Analista de Sistemas
Periodo / Admiss&o: 18/07/2005-07/05/2008

Empresa: Betha Sistemas Ltda

Local: Criciima

Area de atuacéo: Analista de Sistemas
Periodo / Admiss&o: 06/04/2009
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VISTO DA FISCALIZACAO O 0 O 2 1 1

foi admitido em....f{.g?...de ..... /Ou ..................................................... de '2‘003‘ para exercer
})LL ..................................................................................... , com o saldrio de A% FOO, S0

horas de

intervalo para repouso e alimentacdo.

SITUACAO PERANTE O FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

D ital\de Fiscalizag@o dp MAL -~ EEI15800-Z68D -
of OB i selo.tjsc.jus.br
(Dew . )

E optante? Data da opgio Data da retrata¢do Banco depositdrio
- Nad
sim B ;A0S | . y— /e
PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL
Nacionalidade QUANDO ESTRANGEIRO PIS)
Filho de&wﬁw ................. Carteira modelo 19 n.° ........... erereeesrnirares Cadastrado €M.......c.rceeerens YA YA
................................................................. SOD T tivrreiiseernneestereneemsssstosssssstesssossarssssrorsases
N.° Registro Geral........ccovuvvirinveenesiannens dep. N0 BaNCO.....ccivieicmnerineristsnecssiesenes
Casado(a) ¢/ brasileira(0)?...cc.ccevinnreriieisnnens ENAETECO. coveeiiereirrsrrssscssinsssersrsssseesarssosssnssessaosse
NOME O COMIURE.cerrrerariarererreeereerercestessaross] sssesiessorsesmeressranersssinsasisstssnssssssrensissarsssssssssssnnanas
................................................................... BIOOeeeeeeee e e
................................................................... Cédigos
. ALBNCIAcecitreeerrerernisicrisssnronceesiesons
Tem filhos brasileiros?.....c.ccovveeieiiinnssnnniiees genct
Grau de instruggo. QUANLOSY....verreieereeeeeinnn bbb re e enderego da AEENCIA.....ccovmiirvesucrnirierenssasenes
RESIABNCIA. ... vveerrienirrerrresrererrsseesssssssnssesssssossssovasseesas Data da chegada ao Brasil:
| Cart. Nac. Habilitago n.° 0’325640(?}5 AR VOV e S
T TN Naturalizado..... fOTP<8 g2 S -
Cert. Militar N.% oovevvvrveeeiiiennnsinen i O b BEg ! . K
{ Cotege o Decreto 1 ... AP AUTENTNCACAO
[ s raneneseeend g s %%D TIS _presentk cdia fotpstatica que confere tom o original
j Oc— G£= o
BONEICIATION: o1111vvvvveessssssssessssssessssesssesssessasesssssssssssssssessssssssssseesessssssssennnss dto 288 8 de novembro de 2016. _
[} =5
Ey =if . *
290: 2 § g " Denise Rdlao Viana de Souzh - Escrevente Notarial’ |
EgQ <=3 $ 2.00 + Selo: R$ 1,70 = R$ 4,70. 554508 D
oo L i
S&

2




CURRICULO

| 1 — Dados Pessoais

Nome: Lidiane Rosso Raimundo

Filiagdo: Valmir Manoel Raimundo e ALbertina Maria Rosso Raimundo
Local de Nascimento: Cricilma

Data de Nascimento: 05/07/1983

Nacionalidade: Brasileira

| 2 — Formag8o Académica

Terceiro Grau: Graduacgao em Ciéncia da Computacéo —~ UNESC - Cricitima/SC

Segundo Grau: Técnico em Processamento de Dados — CEDUP ABILIO PAULO - Criciima/SC

| 4 — Experiéncias Profissionais

Empresa: Industria de Embalagens Plasticas Ltda

Local: Cricitma/SC

Area de atuacéo: Recepcionista (1 ano), Vendas/Faturamento (4 anos)
Periodo / Admisséao: 02/01/2002

Empresa: Betha Sistemas Ltda
Local: Cricima

Area de atuacéo: Analista de Suporte
Periodo / Admissé&o:16/12/2005.
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CURRICULO

| 1 — Dados Pessoais

Nome: Diordgenes Trombim

Filiagao: Zenézio Trombim e Sueli Maria Vitali Trombim
Local de Nascimento: Criciima

Data de Nascimento: 13/07/1983

Nacionalidade: Brasileiro

|2 — Formag@o Académica |

Terceiro Grau: Bacharel em Ciéncia da Computacéo.

|3 — Cursos Diversos |

Curso: Gerador de Relatérios
Local: Betha Sistemas - Cricilima

Curso: Introdugéo ao SQL
Local: Betha Sistemas - Criciima

Curso: Contabilidade Publica Basica
Local: AMREC - Criciima

| 4 — Experiéncias Profissionais

Empresa: Univesidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC
Local: Criciima

Area de atuaco: Bolsista

Periodo / Admissao: 19/02/2001

Empresa: Betha Sistemas Ltda
Local: Criciuma

Area de atuacgdo: Técnico de Suporte
Periodo / Admisséo: 05/10/2004
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STRO DE EMPREGADO

VISTO DA FISCALIZAGAO

, portador da C. T. P. S,
.° Q‘%%i@‘@%#g‘g@nulo de Eleitor n.° %QSQ@C(JQQ/?)O da..... O:(q ..... zona; Cédula de Identi-

cerenaenane de wpara exercer
com o saldrio de R o OOLQQ .........

SITUACAO PERANTE O FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE . SERVICO

Data da opgdo Data da retratagdo Banco depositdrio

QUANDO ESTRANGEIRO

Carteira modelo 19 N oo
N.° Registro Geral.....ccoveianneioricsnnnenanes
Casado(a) ¢/ brasileira(0)?...cccreremnrrccuenns enderego....cveeinerne
Noﬁe O COMJUEE. cevvrverrarsavreeremmmsssrassrsnsessnns] seresssismtiimin bttt sttt st
:Estado civi Banco.. oo
fNome O COMJUEE ovvevrerremeeemscisssssssesmssssasasssssnsssersnes [ sostmisssissmsessiimcns bttt Cédigos g
................................................................................... Tem filhos brasileiros?.....coovivereaiveneersrsniisins ABBNCIR o srrsssns e
Grau de instrucdo. A QUANLOST . eririneicr i scens st endereco da AgeNCIA....ceeeernisiimirneinenneiies
RESIABNCHA. 11 evreverrrsrsresersresnseessrertosesianensnneessonnssssnsaasion .Dz;t'a da chegada ao Brasil: EE OO OO OO IOOOoN
Cart. Nac. Habilitagdo n.° & v | e dE . N o .
Cert. Militar n.° ooveevieninrrieniecninnns {Séﬁe """""""" Naturalizado.. Lgé ‘ |CAQAO Lo
Categ. ovvrrninns Decreto n.° .. 5 atiza que confere com 0 original
f% % feira, 28 de novembro de 2016.

Rofio Viang de Souza - Escrevente Notarial

38+ Selo: RY1,70 = Total RS 4,70. 554508

scalizagho. do tipo NORMAL - EEN579
sulte em: selo.fjscgust

Tabelido: Oziel Francisco de Sousa

—
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Lvveenniined  vvreenne B® s JS 1o YOO EMoveenenene /
Efflvecneeonne /eerirenenns /e RE o POT.ueverereeesesssarens Efleerrereennne /
Jeererneres YR RE e DOTurereraresneseronnees Eflecvirernnee /
: Jeeerirereene /e RS ooeereeererreeeeees POTererreresarereesians EfMeeereereens /
2 Y~ /e RS oeeeeeerereneeiererenene POl uerverereaseensoniene Efftererererers /
Y /e BE oorercreerneenns por. Y2 V2R RE ooeeererierereereiees e OO
Y /e RE oo [, SN Effoveereerene YA /s RE e DOTurererrensnrssssnine
S eeeeniaans /e Jeeiionnnd eeneene RE oo 103 SRR
EfMcrreerrens [oeverrerines /e 2RO A =1 SO POLererenrererevenenene
Data Alteracéo de cargo. . Data -~ - wL Altera¢éo de Cargo
Contribuig¢do Sindical Acidentes ou doencas profissionais
Guia n.° Data Sindicato
Férias concedidas
referente ao periodo de  .iizeen S evveenainen S vreeernn - R faeman
ODSEIVAGDES  rveveseresesrereeensessasmrnssesssssssesnssssiesratsissaatsssasa s sicneses ;
e —————————————et et bbb e R sttt naaR e . Autentico & presente ¢opi

que me foi apresenta

DE NOTAS £ PROTESTO DE
- Fonelfax: (48} 3045.7202

TABELIONATO
CRICIUMA

Recebi 0s seguintes documentos que me PERERCSMI.......cwwses

Data da demissB0:....convvnens
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CURRICULO

| 1 - Dados Pessoais

Nome: Regiane Pizzetti Borges

Filiagdo: Volnei Borges e Isabel Pizzetti Borges
Local de Nascimento: Igara

Data de Nascimento: 13/06/1982
Nacionalidade: Brasileira

|2 — Formag&o Académica |

Terceiro Grau: Bacharel Ciéncia da Computagdo - UNESC (2000 - 2004) — Cricitma/SC

| 3 = Cursos Diversos |

Curso: PHP com My SQL
Local: : Unesc

Curso: Java (Eclipse)
Local: Unesc

l4 — Experiéncias Profissionais

Empresa: Horr Assessoria e Sistemas

Local: Criciima

Area de atuac&o: Andlise / Programacéo / Testes / Treinamento
Periodo / Admiss&o: 5 anos / 03/04/2000

Empresa: Betha Sistemas Ltda.
Local: Cricitma

Area de atuacdo: Programador
Periodo / Admissao: 04/04/2005.
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~ AUTENTICAGAO
Autentico a presente oom fatics que confere com o originat

que me foi apresentado. J
Criciuma-8C, segunda; eira 28 de novembro de 2016.
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Rua Santo Ant

CRICI
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is0: Oziel Franc

Mostre 20 scu novo companheiro oS perigos quwe.0 ce

no trabalho. | ‘
Cada acidente & uma ligdo que deve ser apreciada
evitar maiores desgragas.

Todo o acidente tem uma causa que € pr

sada, para evitar asud repetigdo.
Se vocd for acidentado, procug logo 0 SOCOITO

eciso ser pesqul

0]

adequado. Nao deixe qué “entendidos” € «scuriosos’ €O
corram parao agravamento de sualesdo. :
Se voce 'ndo é eletricista, ndo se meta a fazer servigos de
eletricidade. o o
Procuse O socoro médico imediato, 5 vocé for vitima de
um acidente, amanha ser4 tarde demais.
As méiquinas néo respeitam ninguém; mas voce deve res-
peitd-las.
Atenda 2s
seus mestres © chefes.
Conhega sempre as regras de se
cé trabalha.
Conversa e discussdo no trabalho predispdem 2 acidentes
pela desateng3o.
Leia ¢ reflita semp!
285 € avisos sobre prevengdo de acidentes. -
Os anéis, pulsciras, gravatas € mangas compridas ndo fa-
zem parte do seu uniforme detrabalbo. -
Mantenha sempré as guardas protetoras das magquinas nos
devidos lugares.
pare a m4quina quando tiver

recomendagdes dos Membros da CIPA ¢ de

guranga da segao onde vO-

gric 0@02
: DOR

re os ensinamentos contidos nos carta-

Ser!
7%

MINISTERIO DO TRABALHO

NATURA DO PORTA

ASS!

que conserti-laou lubrifici-

-

1)

la.
" Habitue-sc-a trabalhar protegido contra os acidentes. Use ..

equipamentos de protegao adequados a seu servigo.
demais dispositivos de

Conhega O mManejo dos extintores €

combate 2o fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé

pode ter necessidade de usd-los algum dia.

156
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CURRICULO

| 1 — Dados Pessoais

Nome: Alexsandro Rodrigues

Filiagao: Antbnio Rodrigues e Terezinha Comin Rodrigues
Local de Nascimento: Cricitima / SC

Data de Nascimento: 17/03/1979

Nacionalidade: Brasileira

|2 — Formag&o Académica

Terceiro Grau: Bacharel em Ciéncias Da Computacdo — UNISUL - Tubar&o/SC

|3 — Cursos Diversos

Curso: Gerenciamento de Projetos
Local: Icara/SC

!j — Experiéncias Profissionais

Empresa: Trilha Tecnologia e Sistemas Ltda.
Local: Criciuma/SC

Area de atuacgo: desenvolvimento

Periodo: 10/1995 a 06/1996

Empresa: Horr Sistemas Ltda.
Local: Cricitma/SC

Area de atuacgdo: desenvolvimento
Periodo: 07/1996 a 06/1997

Empresa: Hexagono Levantamentos Topograficos Ltda.
Local: Criciuma/SC

Area de atuacéo: desenvolvimento

Periodo: 07/1997 a 04/1998

Empresa: Betha Sistemas Ltda.
Local: Criciama/SC

Area de atuagdo: desenvolvimento
Periodo: 05/1998 a 04/2005

Empresa: TWCom Desenvolvimento de Sistemas Ltda.
Local: Criciima/SC

Area de atuagdo: desenvolvimento

Periodo: 05/2005 a 04/2006

Local: Cricitima

Empresa: Betha Sistemas Ltda.
Area de atuacso: Programador \S @

Periodo: 08/05/2006.
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CURRICULO

1 - Dados Pessoais

Nome: Tiago Da Rosa Valério

Filiagdo: Divaldo Valério E Alvaci Da Rosa Valério
Local De Nascimento: Cricitma

Data De Nascimento: 12/01/1981

Nacionalidade: Brasileiro

| 2 — Formag&o Académica |

Terceiro Grau: Unesc - Ciéncia da Computacéo — Criciima - SC

] 3 — Cursos Diversos ’

Curso: Datilografia
Local: CIS — Criciima/SC

Curso: Informatica Basica
Local: Cdi Informéatica — Criciuma/SC

Curso: Java
Local: UNISUL - Icara/SC

Curso: Gerenciamento de Projetos (MS Projet)
Local: UNISUL - Igara/SC

4 — Experiéncias Profissionais

Sede: Manchester Quimica

Cidade: Cricilima

Area De Atuac3o: Pcp ( Planejamento E Controle De Produgdo ) Producao De Derivadospara
Industria Ceramica , Polimeros E Textil.

Periodo De Atuacéo: 3 Anos

Sede: Betha Sistemas Ltda.
Cidade: Cricitma/SC

Area De Atuacao: Programador
Admisséo: 01/06/2002
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CURRICULO

| 1 — Dados Pessoais

Nome: Ezequiel dos Santos Garcia

Filiacdo: Eduardo Garcia e Aisa Ney dos Santos Garcia
Local de Nascimento: Criciima/SC

Data de Nascimento: 17/06/1977

Nacionalidade: Brasileiro

|2 — Formag&o Académica |

Pés-Graduacgéo: Latu Senso — A Distancia em Melhoria de Processo de software — UFLA —
Lavras/MG - Cursando

Terceiro Grau: Ciéncia da Computagdo — Unisul — Ararangua/SC

| 3 — Cursos Diversos

Curso: Inglés
Local: Yazigi - Criciuma/SC

Curso: Desenvolvimento de Cobol
Local: Betha Sistemas - Cricitima/SC

Curso: Desenvolvimento em C++
Local: Betha Sistemas - Criciima/SC

Curso: Introdugéo ao SQL
Local: Betha Sistemas - Criciima/SC

Curso: Banco de Dados Sybase SQL Anywere
Local: Betha Sistemas Lida - Criciaima/SC

Curso: Desenvolvimento em Power Builder
Local: Betha Sistemas Ltda - Cricitima/SC

Curso: Utilizac&o de Ferramentas Case (Powerdesigner) e conceitos de Moldagem e Anélise
Local: Betha Sistemas Ltda - Criciima/SC

Curso: Automacdo de Documentos utilizando Visual Basic, Microsoft Word e Létus Script
(Wordpro)
Local: Betha Sistemas — Criciuma/SC

Curso: Notes Sistem Administrador |
Local: Betha Sistemas Ltda - Cricilima/SC

Curso: Geréncia de Projetos
Local: Betha Sistemas — Cricitma/SC

Curso: Desenvolvimento Java - Sun
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CURRICULO

1 — Dados Pessoais

Nome: Eduardo Barbosa Evangelista

Filiacdo: Rafael Barbosa Evangelista e Maria Lalier Evangelista
Local De Nascimento: 22/02/1974

Data De Nascimento: Paranavai/PR

Nacionalidade: Brasileiro

| 2 — Formagio Académica |

Terceiro Grau: Bacharel em Ciéncia da Computacado - UNIPAR - Universidade Paranaense

\ 3 — Cursos Diversos [

Curso: DBA Oracle Nivel |
Local: UNESC - Criciiima — SC
Duragdo: 24 meses (em andamento)

Curso: Tecnologia SIG: Democratizaco e Eficiéncia na Gestdo dos Assuntos Municipais
Local: UEL - Universidade Estadual de Londrina - PR

|4 — Experiéncias Profissionais

Empresa: Prefeitura Municipal de Paranavai
Local: Paranavai - PR

Area de atuagéo: Analista de Sistemas
Admissao: 03/1994

Empresa: Faculdade Estadual de Educacgéao Ciéncias e Letras de Paranavai
Local: Paranévai - PR

Area de atuacdo: Analista Programador

Admisséao: 07/2002

Empresa: Betha Sistemas Ltda.
Local: Criciuma

Area de atuacéo: Analista de Suporte
Admisséo: 05/2010







Mostre ao seu novo companheiro os perigos

no trabalho.

Cada acidente & uma ligio; que deve ser apreciada, para
evitar maiores-desgragas: .
Todo o acidente tem uina:calisa que § preciso ser pesqui-
sada, para evitar a sua repetiao. -

Se voct for acidentadd, procure logo o socorro médico
adequado. Nio deix
corram para o agravamento de sua lesgo.

Se vocd ndo & eletricista, ndo:se meta a fazer servicos de

eletricidade.

‘Procure o socorro médico:imediato, se voce for vitima de
um acidente, amanhi ser4 tarde demais.

As méquinas ndo
peitd-las.

Atenda 2s recomendagbes dos Membros da CIPA ¢ de
seus mestres ¢ chefes.

Conhega sempre
cé trabatha.

Conversa e discussdo no trabatho predispdem a acidentes

pela desatengdo. -

Leia ¢ reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
zes e avisos sobre prevengio de acidentes.

Os anéis, pulseiras, gravatas € mangas compridas ndo fa-
zem parte do sew uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das mAquinas nos

devidos lugares.

Pare a miquina quando tiver que consert4-la ou lubrifics-

la.

Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use
equipamentos de protegdo adequados a seu servigo.

Conhega o manejo dos extintores demais dispositivos de
combate ao fogo existentes em seu Jocal de trabalho. Vocé

pode ter necessidade
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de usé-los algum dia.
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